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“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
‘142 _015.GRU/GRDS

Huancayo, 12 NOV 2015
EL GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informe Legal N° 1026-2015-GRJ/ORAJ de fecha 04 de Noviembre del
2015; el Reporte N° 319-2015-GRJ-DRSJ-OAJ de fecha 21 de Octubre del 2015; el
Reporte N° 280-2015-GRJ-DRSJ-OAJ de fecha 23 de Setiembre del 2015; la
Solicitud con fecha de recepcion 16 de Setiembre del 2015, sobre Recurso de
Apelacion contra la Resolucion Directoral N° 824-2015-DRSJ/OEGDRH del 15 de
Junio del 2015, interpuesto por las administradas dona LOURDES MERCEDES
JANAMPA RAYAY OTROS, y;

CONSIDERANDO:

A Q\
;@o) Primero: Conforme fluye de los actuados, mediante la Resolucién Directoral

‘&)ESAR«%MQ N° 824-2015-DRSJ/OEGDRH del 15 de Junio del 2015, se declara de oficio la

W ST '.P//” nulidad parcial de la Resolucion Directoral N° 415-2014-GRJ-DRSJ-RSVM/URRHH,

XU V de fecha 30 de Diciembre del 2014, emitido por la Red de Salud del Valle del
Mantaro, en el extremo del articulo primero, y también se sefala que el personal
consignado en la resolucion materia de nulidad parcial, debera retornar a sus plazas
y/o puestos de origen correspondiente, bajo responsabilidad;

Segundo: con fecha 16 de Setiembre del 2015, se presenta solicitud sobre
.. recurso de apelacion contra la Resoluciéon Directoral N° 824-2015-DRSJ/OEGDRH,
" interpuesto por la Sra. Lourdes Mercedes Janampa Raya, Noemi Villanueva Ayala,
\ ~_- - Dalila Neumi Calderén Maravi, Ingrid Tinoco Garcia, Anaceta Camayo Olivera,
‘I"_}Flavia Aguirre Chavez, Monica Aliaga Pérez, Sandro Ruiz Astoray, Milagros Paola
“Roman Baldeon, Carolina Juzcamayta Arteaga, Julia Juana Martinez Ayala, Joel

Pérez Lopez, Luis Alberto Morales Reymundo;

Tercero: El Articulo 207° de la Ley del Procedimiento Administrativo General
N° 27444 en su numeral 207.2) establece que el término para la interposicion de los
recursos es de quince (15) dias perentorios; es asi que: “Los modos trascendentes
como el tiempo influyen sobre el recurso administrativo y son: la extension del plazo para
su ejercicio, el inicio de su transcurso y su forma de computo. Como por seguridad juridica
los actos administrativos no pueden estar indefinidamente expuestos al riesgo de una
revision por via de recurso, solo se admite cuestionarlos dentro del plazo perentorio de
quince dias habiles desde la comunicacion. Vencido dicho plazo, la disconformidad
subsistente no puede admitirse ni resolverse como recurso”. Esto en concordancia con
el Articulo 136° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444 en su
numeral 136.1) Los plazos fijados por norma expresa son improrrogables, salvo
disposicion habilitante en contrario; 12,834 37
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Cuarto: En el presente caso, la Resolucion Directoral N° 824-2015-
DRSJ/OEGDRH de fecha 15 de Junio del 2015, segun se aprecia de la Constancias
de Notificacion (Memorando Multiple N° 002-2015-GRJ-DRSJ-RSVM-DE/URRHH)
emitida por el Jefe de Recursos Humanos de la RSVM de fecha 30 de Junio del
2015, ha sido notificada en su mayoria con fecha 01 de Julio del 2015 como consta
a fojas 88, 87, 86, 83, 82, 80, 79, 78, 77, 76; con fecha 06 de Julio del 2015, como
consta a fojas 85; con fecha 13 de Julio del 2015 como consta a fojas 81, sin
embargo recurso de apelacion es interpuesto con fecha 16 de Setiembre del 2015
conforme se tiene del sello de Mesa de Partes de la Direccion Regional de Salud
Junin, (Después de mas de 43 dias) excediéndose del plazo establecido en el
articulo 207° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444 en su
numeral 207.2) la misma que prescribe que el término para la interposicion de los
recursos es de quince (15) dias perentorios;

Quinto: El transcurso del tiempo crea y extingue derechos, salvo ciertos
%‘5‘\‘% derechos imprescriptibles reconocidos por Ley, razén por la cual los actos o hechos
E juridicos deben realizarse oportunamente para que generen consecuencias frente
I Bea 0,'; alaLey. Segun el Articulo 212° de la Ley del Procedimiento Administrativo General
O\ Sogla /35;,{:’ N° 27444 establece que una vez vencidos los plazos para interponer los recursos
\;{L‘N’“\._/-/ administrativos se perdera el deraecho a articularlos quedando firme el acto; por lo
=" que en aplicacion del Principio de L egalidad mediante el cual las autoridades deben
actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades
que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que le fueron conferidas,
no puede admitirse a tramite el recurso de apelacion después de 15 dias (plazo
establecido en Ley), habiendo perdido el derecho a articularlo estando firme el acto
administrativo contenido en la Resolucion Directoral N° 824-2015-DRSJ/OEGDRH
. de fecha 15 de Junio del 2015, por lo tanto, no tiene objeto pronunciarse sobre los

>(, . .argumentos planteados en el recurso de apelacion;

GER:

NCiA
0/ REGIC:

Por los fundamentos expuestos y estando a lo dispuesto por el articulo
segundo de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 495-2012-GR-JUNIN/PR, de fecha
22 de Noviembre de 2012, que dispone: “El cumplimiento de la Cuarta Disposicion
Complementaria del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del Gobierno
Regional Junin en materia de impugnacion provenientes de las Direcciones
Regionales Sectoriales”, contando con el visado de Ia Oficina Regional de Asesoria
Juridica;

SE RESUELVE:

1.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacidn interpuesto por
los administrados dona LOURDES MERCEDES JANAMPA RAYA, NOEMI
VILLANUEVA AYALA, DALILA NEUM! CALDERON MARAVI, INGRID TINOCO
GARCIA, ANACETA CAMAYO OLIVER /A, FLAVIA AGUIRRE CHAVEZ, MONICA
ALIAGA PEREZ, SANDRO RUIZ ASTORAY, MILAGROS PAOLA ROMAN
BALDEON, CAROLINA JUZCAMAYTA ARTEAGA, JULIA JUANA MARTINEZ
AYALA, JOEL PEREZ LOPEZ, LUIS ALBERTO MORALES REYMUNDO, contra
la Resolucion Directoral N° 824-2075-DRSJ/OEGDRH, de fecha 15 de Junio del



. gLICA Dj
PUeL' EL o

224
-

“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

2015, por EXTEMPORANEDO, al haberlo articulado fuera del plazo establecido por
Ley.

2.- DAR por agotada la via administrativa, en aplicacion a lo establecido por
el Articulo 218° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444 y sus
modificatorias.

3.- RECOMENDAR al érgano competente de la Direccion Regional de Salud
Junin, mayor diligencia y cuidado con la utilizacion de los medios de notificacion, ya
que estos deben estar acorde a lo estipulado en el Articulo 20° de la Ley N° 27444,
Asi mismo, DISPONER que el Director Adjunto de la DRSJ, formule descargo
respecto a lo advertido en el segundo parrafo del Reporte N° 280-2015-GRJ-DRSJ-
OAJ de fecha 23 de Setiembre del 2015.

4.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a los interesados, a la Direccion
Regional de Salud Junin y a los demas 6rganos competentes del Gobierno Regional
Junin.

5.- DISPONER, la devolucion del expediente administrativo a la Direccion
Regional de Educacién Salud, para mantener un unico expediente conforme se
encuentra establecido en el Articulo 150° de la Ley del Procedimiento Administrative
General N° 27444.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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