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lDESARROLLO SOSTENIBLE CON IDENTIDAD'

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION’

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

Ne 609 2015-GRU/GR
Huancayo, 1 9 N0V 2015

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO:

El Informe Legal N° 1056-2015-GRJ/ORAJ de fecha 10 de Noviembre del
2015; el Informe N° 15-2015-GRJ-DRSJ-OEGDRRHH de fecha 29 de Octubre
del 2015; el Oficio N° 01551-2015-CG/DOCI de fecha 03 de Setiembre del 2015,

Y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 01551-2015-CG/DOCI de fecha 03 de Setiembre
del 2015, el Gerente del Departamento de Gestion de Organos de Control
institucional de la Contraloria General de la Republica, comunica que como
resultado de la evaluaciéon y en concordancia con lo dispuesto en el numeral
7.2.1 y el literal A del numeral 7.2.6 de la Directiva de los Organos de Control
Institucional N° 007-2015-CG/PROCAL, aprobado por Resolucion de Contraloria

. N° 163-2015-CG, se ha procedido a autorizar al CPCC. Henry Dante Soto
@ ,\tc‘\Mendoza con DNI N° 42701668, como encargado de la Jefatura del Organo de
;Control Institucional de la Direccion Regional de Salud Junin;

Que, con Informe N° 15-2015-GRJ-DRSJ-OEGDRRHH, de fecha 29 de
Octubre del 2015, el Director Regional de Salud Junin, recomienda se emita la
Resolucion Ejecutiva Regional al Sr. CPC Henry Dante Soto Mendoza, conforme
a la Resolucion de Contraloria N° 163-2015-CG, numeral 7.2.6;

Que, el Articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las
condiciones que se deberan tener en cuenta para materia de encargo;

Que, el numeral 2) del Articulo 51° de la Resolucion de Contraloria N°
59-2008-CG, Reglamento de los Organos de Control Institucional, respecto a la
«flencargatura efectuada por el Titular de la entidad, sefiala que: “El encargo de la
y Jefatura del OCI, opera a partir de la formalizacion de la encargatura por parte del Titular.
La contraloria General tiene la facultad de efectuar las verificaciones que considere

pertinentes y de constatarse que el encargo no fue llevado a cabo conforme al

procedimiento antes indicado, o en el caso que se determinara alguna incompatibilidad
sobreviniente de conformidad con lo establecido en el literal b) del Articulo 38°, que
impida que el encargado continte en el ejercicio del cargo, se procedera a dejar sin
efecto la encargatura y recomendara las acciones correctivas pertinentes”. Siendo asi,
en el presente caso se ha reconocido al CPC. Henry Dante Soto Mendoza, como
‘ encargado de la Jefatura del Organo de Control Institucional de la Direccion

296 78+
FEsRL/



*ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION

Regional de Salud Junin, resultando viable su designacion mediante el acto
resolutivo correspondiente;

Contando con la visacion del Gerente General, de la Directora Regional
de Administracion y Finanzas y del Director Regional de Asesoria Juridica, vy;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Gobierno Regional
de Junin porla Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacion”, del Articulo
21° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867 y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, la encargatura del
CPC. HERBERT RUBEN CHIPANA CALDERO,N, como Director de Sistema
Administrativo 11, del nivel remunerativo F-4, del Organo de Control Institucional

™\ de la Direccion Regional de Salud Junin.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a partir de la fecha al CPC.
ZHENRY DANTE SOTO MENDOZA, la Jefatura del Organo de Control
7 Institucional de la Direccion Regional de Salud Junin, como Director de Sistema
Administrativo Il, bajo el nivel remunerativo F-4.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR l|a presente Resolucion, al
interesado, a la Oficina de Recursos Humanos, a la Contraloria General de la
Republica, a la Direccion Regional de Salud Junin y a los demas organos
internos del Gobierno Regional de Junin.

UNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
Lo que transcribo a Ud. para su
conocimiento y fines pertinentes

¢ Abogr A Antonieta Vidalén Robles
SECRETARIA GENERAL
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