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“ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° 576 -2015- GR-JUNIN/PR

Huancayo, 1§ NOV 2015
EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL - JUNIN
VISTO:

El Informe Técnico N° 01 -2015-GRJ/GRDS/CDA, de fecha 13 de octubre
1\2015 de la Gerencia Regional de Desarrolio Social del Gobierno Regional Junin,

/ con el cual se considera procedente aprobar la recomposicion de la

SN Coordmadora Regional Multisectorial de Salud Junin COREMUSA — JUNIN;

/k Z> CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Estado de 1993 establece en su articulo
~2° los derechos fundamentales de la persona, entre los que se considera los
prmcrpales incisos: 1. Derecho a la vida, a su integridad moral, psiquica y fisica y
’ Q su libre desarrollo y bienestar, e inciso 2. Nadie debe ser discriminado por
t@f”‘”ﬁ%motlvo de origen raza, Sexo, idioma, origen, religion, opinion, condicion
\oA0ES fffﬁL &condmica o de otra indole; el articulo 7° establece gue todos tienen derecho a
. JUN@/Wa proteccion a su salud, la del medio familiar y de la comunidad asi como
contribuir a su promocion y defensa para todos los peruanos; el articulo 13°
establece la educacion tiene como finalidad el desarrollo integral de la persona
. humana y el articulo 22° que estable el derecho al trabajo como un deber y un
\ : "-3;;1 derecho, es base del bienestar y un medio de realizacioén de la persona,;
: 2 2

i

X Que, la Ley Contrasida N° 28243 que modifica y amplia la Ley N° 26626
s sobre el Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), el Sindrome de
Inmunodeficiencia Adquirida (SIDA) y las Infecciones de Transmision Sexual
(ITS) establece se declare de necesidad nacional e interés publico la lucha
contra el VIH/SIDA y las ITS, siendo responsabilidad del Estado de regular,
vigilar y promover la salud, derecho y reserva de la informacién y a no ser

discriminado en razon a su enfermedad que le afecte.

Que, mediante Informe Técnico N°01-2015-GRJ-GRDS/CDA de fecha 13
de octubre 2015, la Gerencia de Desarrollo Social informa que se concertd para
que se formulara el Plan Estratégico Regional Multisectorial y control de las ITS
y VIH/SIDA 2010-2015 de la Regién Junin con la participacion de las
instituciones del Estado, la Sociedad Civil y el Sector Privado en el marco de la
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Resolucién Ejecutiva Regional  N° 439-2009-GRJ/PR que conformo la

COREMUSA - JUNIN, constituyéndose con 54 instituciones que a la fecha

algunas ya no se encuentran en actividad y que por lo tanto resulta costoso,
,\& dificultoso e inoperativo su funcionamiento por lo que es prioritario la
Al reformulacién de la conformacion de la Coordinadora Regional Multisectorial en
Salud, COREMUSA.

Que, mediante Informe Legal N° 944-2015-GRJ/ORAJ de fecha 16 de
octubre 2015, la Direccion Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional
Junin, emite opinién legal facultativa viable sobre la reformulacion de la
conformacién de la Coordinadora Regional Multisectorial de Salud — Junin
COREMUSA.

S Estando a los fundamentos expuestos y contando con las visaciones de la
;/‘f\kgficina Regional de Asesoria 'y Gerencia General Regional, y;.
4 \Ch
(b 12
L /.‘,{f De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27867 - Ley Organica de

-i;;g.v\,‘m;A-‘.;@Gobiernos Regionales y su modificatoria, atribuciones conferidas por el
=" Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Junin,
aprobada por Ordenanza Regional N° 103-201 1-GRJ/CR.
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D\ SE RESUELVE:

secethe

/ SARROLL it .

d S%C'y’ﬁ/}" ARTICULO PRIMERO.- DEJESE, sin efecto la Resolucion Ejecutiva
N g

NZumw”  Regional N° 439-2009-GRJ/PR, de fecha 16 de setiembre 2008.

S ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR la nueva conformacion de la
“.%, Coordinadora Regional Multisectorial de Salud — Junin, conformado por los
: siguientes estamentos:
N e Gerencia de Desarrollo Social del Gobierno Regional Junin, quien asume
>‘ " la presidencia.
« Direccion Regional de Salud quien asume la Secretaria Ejecutiva a través
de sus estrategias:
v Estrategia Sanitaria de VIH/SIDA
v Oficina de Epidemiologia
v Estrategia Sanitaria de TBC
v Estrategia Sanitaria de Salud Sexual y Reproductiva.
e Un representante de la Direccion Regional de Educacion quien asume la

e Un representante de EsSalud — IV Region Huancayo

« Un representante de la Region Policial del Centro de la Policia Nacional
del Peru

o Un representante de la 31ava Brigada de Infanteria del Ejército Peruano-
Sanidad del Ejército.

« Un representante del Instituto Nacional Penitenciario-INPE
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e Un representante del Ministerio Publico —Distrito Judicial Junin

e Un representante del Ministerio de la Mujery Poblaciones Vulnerables

e Un representante de la sociedad civil.

e Un representante del Arzobispado de Huancayo-Casa de Acogida “San
Juan Diego”

e Un representante de la Mesa de Concertacion de Lucha Contra la

pobreza. .

\ ARTICULO TERCERO.- La COREMUSA JUNIN, a efectos de

lecer la labor que desarrolla, podra requerir la intervencion de la Defensoria

dé)/Pueblo y otras instituciones publicas, privadas y/o asociaciones civiles sin

fihes de lucro en el marco de sus competencias y atribuciones.

ARTICULO. CUARTO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la
Gerencia de Desarrollo Social, a los integrantes de la COREMUSA y a los

' an Yo\organismos internos del Gobi egio\:ual Junin.
o
#. L‘.

REGISTRECE, COMUN/I'QUESE Y ARCHIVESE
N/
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
Lo que transcribo a Ud. para su
conocimiento y fines pertinentes
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