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PRESIDENCIA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° 101 -2013-GR-JUNIN/PR
Huancayo, 2§ FE3. 2013
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN
VISTO:

El Oficio N° 0063-2012-D-HRDEN, del Director del Hospital Regional Docente
de Enfermedades Neoplasicas, el Reporte N° 0022-2012-GRJ-DRSJ-DG, de la
Direccion Regional de Salud Junin, el Memorando N° 2543-2012-GRJ-
GRPPAT/SGPT, de la Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial, el Memorando N° 005-2013-GGR/ORDITI del Director
de la Oficina Regional de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion del
Gobierno Regional de Junin, el Informe N° 003-2013-GRJ-DRSJ-OEPE-J, de la
Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccién Regional de Salud,
el Informe Legal N° 023-2013-GRJ-DRSJ-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica de la
Direccion Regional de Salud; el Reporte N° 013-2013-GRJ-DRSJ-OEPE-J, de la
Direccion Regional de Salud, el Informe Técnico N° 004-2013-GGR/ORDITI, del
Director de la Oficina Regional de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la
: informacién del Gobierno Regional de Junin, el Memorando N° 258-2013-GGR/GRJ

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 192° de la Constitucion Politica del Pert regula las
mpetencias de los Gobiernos Regionales, competencias constitucionales que han
¢/sido desarrollados por la Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales;

o}

Que, el articulo 21° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867
establece que son atribuciones del Presidente Regional, entre otras, dictar
Resoluciones Regionales, aprobar las normas reglamentarias de organizacion y
funciones de las dependencias administrativas del Gobierno Regional;
estableciéndose en su articulo 41° que las Resoluciones Regionales norman asuntos
de caracter administrativo;

Que, en el articulo 8° de la Ley de Bases de la Descentralizacion N° 27783 se
ha definido a la autonomia como el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en
sus tres niveles, de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su
competencia, de adoptar y concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de
su competencia, aprobar y expedir sus normas, decidir a través de sus érganos de
gobierno y desarrollar las funciones que les son inherentes organizandose
internamente;

Que, en el articulo 5° del Decreto Supremo N° 043-2006-PCM que aprueba
Lineamientos para la elaboracion y Aprobaciéon del Reglamento de Organizacion vy
Funciones — ROF - por parte de las entidades de la administracién publica define al
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ROF como el documento técnico normativo de gestion institucional que formaliza la
estructura organica de la entidad orientada al esfuerzo institucional y al logro de su
misién, visidn y objetivos. Contiene las funciones generales de la Entidad y las
funciones especificas de los 6rganos y unidades organicas y establece sus relaciones
y responsabilidades; estableciéndose ademas en su articulo 7° que la conduccion del
proceso de elaboracion y formulacion del ROF de las entidades esta a cargo del
érgano responsable de las funciones de planeamiento racionalizacion o quien haga
sus veces;

El articulo 28° del referido Decreto Supremo indica que se requiere la
aprobacion del ROF para optimizar o simplificar los procesos de la entidad con la
finalidad de cumplir con mayor eficiencia su mision y funciones, indicandose en su
articulo 30° que el informe técnico sustentatorio por modificacion incluira la informacion
de justificacién, andlisis de la consistencia, efectos presupuestales, asimismo, en su
articulo 33° establece que los Reglamentos de Organizacion y Funciones requiere de
un informe previo favorable para su aprobacion, siendo su objetivo la verificacion del
cumplimiento de los requisitos técnicos previstos en la norma y la Ley de
Modernizaciéon de la Gestién del Estado y demas normativas vigentes, asi en ambito.
Yy egional corresponde a la Gerencia General del Gobierno Regional revisar que no.::
' ista duplicidad de funciones entre los organismos de la entidad y entre ésta y las
mas entidades publicas que actuan en su circunscripcion verificando que el proyecto
ROF propuesto asi como los informes técnicos remitidos se ajusten a lo dispuesto
por los lineamientos para la elaboracién y aprobacion del ROF y por la Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado y emitira el informe previo;

Que, el Director del Hospital Regional Docente de Enfermedades Neoplasicas

Mediante Informe N° 003-2013-GRJ-DRSJ-OEPE-J, de fecha 30 de enero del
2013 de la Direcciéon Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion Regional
de Salud Junin, da su conformidad para que prosiga la gestion del Proyecto de
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Hospital Regional Docente de
Enfermedades Neoplasicas, asimismo, se indica que el proyecto del ROF , fueron
claborados en estricto cumplimiento y aplicacion del Decreto Supremo N° 043-2006-
§ bCM, sugiriendo elevar el expediente a la Oficina de Asesoria para el informe
/ respectivo; por ello, mediante Informe Legal N° 023-2013-GRJ-DRSJ-OAJ, de fecha

30 de enero de 2013, sefiala que la propuesta ROF Hospital REGIONAL Docente de
Enfermedades Neoplasicas — Huancayo, cumple con las formalidades establecidas en
el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, recomendado proseguir con el tramite
conforme a Ley, para su aprobacion;

Que, en atencién a lo expuesto y previo informe del Director de la Oficina
Regional de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion del Gobierno
Regional de Junin como el Gerente General del Gobierno Regional de Junin
concluyen que es procedente la aprobaciéon del ROF del Hospital Regional Docente
de Enfermedades Neoplasicas, la misma que esta orientado al cumplimiento del
nuevo marco normativo en salud cuya responsabilidad finalmente recae en los
4rganos operativos de la prestacion del servicio de salud, para optimizar o simplificar
los procesos de la entidad con la finalidad de cumplir con mayor eficiencia su mision y
funciones;
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Que, estando a los fundamentos expuestos y a las normas legales sefialadas y
conforme a los pronunciamientos emitidos por el Director de la Oficina Regional de
Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion del Gobierno Regional de Junin
mediante Informe Técnico N° 004-2013-GGR/ORDITI, del Gerente General del
Gobierno Regional de Junin mediante Memorando N° 258-2013-GGR/GRJ; y

Contando con las visaciones de la Direccion Regional de Desarrollo
Institucional y Tecnologia de la Informacion, Oficina Regional de Asesoria Juridica y
Gerencia General Regional;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento de Organizacion y
ghciones (ROF) del HOSPITAL REGIONAL DOCENTE DE ENFERMEDADES
OPLASICAS, por las consideraciones expuestas y conforme al Anexo adjunto que
a parte de la presente Resolucion.

-
-

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion
y anexo adjunto en el portal institucional http://www.regionjunin.gob.pe/portal/.------------

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR copia de la presente Resoluciéon a la
ireccion Regional de Salud del Gobierno Regional Junin, Hospital Regional Docente
e Enfermedades Neoplasicas y a los 6rganos Internos del Gobierno Regional Junin.--
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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;, VLADIMIR ROY CERRON ROJ

" PRESIDENTE
GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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