PRESIDENCIA

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° '409-2014-GR-JUNIN/PR
HUANCAYO, 16 JuL 2014
EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN
VISTO:
La Cedula de Notificacion N° 43561-2014-JR-LA y Resolucion N° UNO del siete

de Julio del dos mil catorce del Segundo Juzgado Transitorio Laboral de Huancayo de
a CSJJU y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Cedula de Notificacién N° 43561-2014-JR-LA se notificd el 10
Julio de 2014 a la Presidencia del Gobierno Regional Junin la Resolucion N° UNO
gkl siete de Julio del dos mil catorce del expediente N° 02397-2013-73-1501-JR-LA-01
guscrita por el Juez del Segundo Juzgado Transitorio Laboral de Huancayo de la Corte
“¥Superior de Justicia de Junin mediante el cual el Juez de la causa declard
procedente la solicitud de medida cautelar de Innovar dentro del proceso instaurado
por César Augusto Soriano Perea y Rosa Mercedes Romero Ramos y ordena que el
Presidente del Gobierno Regional de Junin, asi como al Director Regional de Salud
nin, cumplan con disponer la suspension hasta las resultas del proceso principal
p. N° 02397-2013-0-1501-JR-LA-01], los efectos de la Resolucién Ejecutiva

Ejecutiva Regional N° 248-2013-GR-JUNIN/PR de fecha 29 de mayo de 2013,

= \(,‘Péesolucién Ejecutiva Regional N° 290-2013-GR-JUNIN/PR de fecha 02 de julio de
DR‘M\@'ZMS, y Resolucion Directoral N° 922-2013-DRSJ/OEGDRH de fecha 03 de julio de
= 2013, y se cumpla con Disponer la restitucion hasta las resultas del proceso principal
la vigencia de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 208-2012-GR-JUNIN/PR de fecha
01 de junio de 2012 y Resolucién Directoral N° 503-2012-DRSJ/OEGDRH de fecha 01
de junio de 2012 asi como también continuar abonando a favor de los actores el pago
mensual de los incentivos laborales en mérito a las resoluciones antes mencionadas,
bajo apercibimiento de ley en caso de incumplimiento. Asimismo se ordena “al
Presidente del Gobierno Regional de Junin, asi como al Director Regional de Salud
Junin en su condicion de Titulares del Pliego de las entidades accionadas,
SUSPENDAN cualquier mandato de devolucién de lo percibido por el incremento del
incentivo laboral de S/. 500.00 N/S, hasta las resultas del proceso principal, bajo
apercibimiento de Ley en caso de incumplimiento”;

De igual manera en la Resolucion N° UNO del siete de Julio del dos mil catorce
del expediente N° 02397-2013-73-1501-JR-LA-01 se esta ordenando “al Presidente
del Gobierno Regional de Junin, asi como al Director Regional de Salud Junin en su
condicion de Titulares del Pliego de las entidades accionadas la INTANGIBILIDAD de
los fondos presupuestales de las partidas especificas de las metas 51 y 52
destinadas para el pago del incremento del incentivo laboral consistente en S/. 500.00

 Trabajands con (a fucrse. dol puckls!

Doc. - Y25k

Org . SAS



J

 Trabasanas con la fucrse del puckls!

PRESIDENCIA

N/S para el presente ario fiscal 2013, hasta las resu.ftas{‘i'del proceso principal, bajo
apercibimiento de ley en caso de incumplimiento”

Que, la Constitucion Politica del Pertd en el inciso 2) del Articulo 139°.
establece que ninguna autoridad puede dejar sin efecto resoluciones que han pasado
j en autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en tramite, ni modificar
" sentencias ni retardar su ejecucion, en esa misma linea el articulo 4° del Texto Unico

Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial aprobado mediante Decreto Supremo

N° 017-93-JUS, establece: “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar

cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de
. autoridad judicial competente, en sus propics términes, sin poder calificar su contenido
“%o sus fundamentos, restringir sus efectos o Interpretar sus alcances, bajo
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley seriala”
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Que, se encuentra establecido en la Resolucion N°* UNO del siete de Julio del
dos mil catorce, que tanto el Presidente del Gobierno Regional Junin como también el
Director Regional de Salud Junin cumplan lo ordenado en ella, sin embargo, no se
especifica a que autoridad de las entidades sefaladas le corresponde tal o cual
ion, por tanto, en aplicacién al Principio de Legalidad mediante el cual las -
#.‘-’.ﬂ i ridades administrativas deben actuar dentro de las faCthlt.ades. que le estén
o "’5'!" Bpuidas y al articulo 62° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°
¥ 77444 en el sentido que al no encontrarse especificado a la entidad la competencia o
i<facultad, debe entenderse que corresponde al érgano de inferior jerarquia de funcidn
™ mas similar vinculada a ella en razon de la materia y de territorio, tanto mas, que cada
entidad es competente para realizar tareas materiales internas necesarias para el
eficiente cumplimiento de su misién y objetivos;

o

Por tanto, de acuerdo a la Constitucion y la ley infra constitucional glosada,
corresponde que esta instancia administrativa cumpla lo dispuesto en la Resolucion N°
UNO del siete de Julio del dos mil catorce del expediente N° 02397-2013-73-1501-JR-
LA-01 suscrita por el Juez del Segundo Juzgado Transitorio Laboral de Huancayo de
la Corte Superior de Justicia de Junin, en lo que corresponde al Presidente del
Gobierno Regional Junin y de acuerdo a su facultad y competencia, por cuanto, a esta
instancia no corresponde disponer la suspensién de los efectos de la Resolucion
Directoral N° 922-2013-DRSJ/OEGDRH de fecha 03 de julio de 2013, como tampoco
la vigencia de la Resolucion Directoral N° 503-2012-DRSJ/OEGDRH de fecha 01 de
junio de 2012, por ser actos administrativos que fueron expedidos por el Director
‘ Regional de Salud Junin; ergo, debe emitirse el acto administrativo conforme a la
disposicion contenida en el numeral 1.1) del Articulo 1° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444; sin perjuicio de dejar establecido que con la
‘ concesion de medida cautelar el procedimiento no concluye, es decir, se concede la
medida cautelar por razones de urgencia, pero inmediatamente después se inicia la
discusion sobre la validez de la medida concedida;

Que, estando a lo expuesto y contando con las visaciones de la Gerencia
General Regional y la Oficina Regional de Asesoria Juridica; y en uso de las
facultades y atribuciones conferidas por el literal d) del Articulo 21° de la Ley Organica
de Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial notificado el
10 de julio del dos mil catorce contenido en la Resolucion N° UNO recaido en el
expediente N° 02397-2013-73-1501-JR-LA-01 suscrita por el Juez del Segundo
Juzgado Transitorio Laboral de Huancayo de la Corte Superior de Justicia de Junin, en
consecuencia, SE DISPONE LA SUSPENSION TEMPORAL respecto a los
emandantes César Augusto Soriano Perea y Rosa Mercedes Romero Ramos
: ta las resultas del proceso principal [Exp. N° 02397-2013-0-1501-JR-LA-01], de los
‘:- tos de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 247-2013-GR-JUNIN/PR de fecha 29
) ayo de 2013, Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 248-2013-GR-JUNIN/PR de fecha
% de mayo de 2013 y Resolucién Ejecutiva Reglonal N° 290-2013-GR-JUNIN/PR de

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la RESTITUCION TEMPORAL a favor
{¢ César Augusto Soriano Perea y Rosa Mercedes Romero Ramos hasta las
Ssultas del proceso principal de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 208-2012-GR-
EININ/PR de fecha 01 de junio de 2012, en consecuencia, debe continuarse

: gente suspendiéndose cualquier mandato de DEVOLUCION de lo percibido por el
= incremento del incentivo laboral de S/. 500.00 Nuevos Soles hasta las resultas del
proceso principal y por los fundamentos expuestos.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Gerencia
General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Oficina Regional de
Administracion y Finanzas del Gobierno Regional Junin, al Sub Comité de
Administracion del Fondo de Apoyo y Estimulo de la Direccién Regional de Salud
Junin, al Juez del Segundo Juzgado Transitorio Laboral de Huancayo de la Corte
Superlor de Justicia de Junin, a los Organos Internos del Gobierno Regional Junin y a
los interesados.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PRESIRENLE )
BIERNO REGIONALL UNIN

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
Lo que transcribo a Ud. para su
conocimi=nr*~ ‘- fines pertinentes.

17/JUL 20t

Abang. Rgdrigo Su!luchuco Parta

SECRETARIA GENERAL
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