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Lic. Silviz Castilio Vargas, determina que se proceda a la verificacion del quorum

‘Ssemdo las 0915 a.m de la fecha mdscada en la Sede de! Gobierne Regl onal Junin ~ Huancayo, con |

presencia de los rmiembros del Consejo Regional del Gobierno Regional de Junin, 2 Conse;era De%egada

1. Eddy Ramiro Misari Conde, (Conssjerc por Huancayo) PRES!DENGiA

2, Silvia Edith Castillo Vargas, (Consgjera gor Concepeion) s

3. Victor Torres Montalvo, (Consejero por Jauja) i y B

4,  'Saul Arcos Galvan, (Consejerc por Yaul) ?i A1 MAR 205

5. Mario Flores Chiricente, (Consejero por Satipo) RECIBIDO,

6. Edith Janett Huari Contreras, {Consejera por Satipa) Horar et Foios.
7. Delia Manuela Caldern Pérez, [Consejera por Chanchamaya) s — "‘ma‘*’"f‘
8. Delio Gaspar Quispe, (Consejero por Chanchamayo} - /!

9.

Lucinda Quispealaya Salvatierra, {Censejera por Chupaca)

La Censejera Delegada, sefala que le ha ilegado el Oficio N° 138-2014-GRJ-CR/SE, de la Secretaria
Ejecutiva del Consejo Regional con el cual solicila dispensa de presentacién del Acta de la Sesién
Ordinaria de 04 de febrero-de 2014, en merito al articulo 63° del Reglamento Intemo del Consejo Regional
qug establece su dispensa, si enfre una y ofra sesion medien mencs de 05 dias habiles; por o que,
encontrandose en el marco def Reglamento Interno, se procedera a excnerar la lectura y aprobacion del
acta de la Sesion anterior

ESTACION DE DESPACHO:

1. Oficic N* 005-2014-GRJ-VPR, de 10 de febrerc de 2014 del Vicepresidenle de! Goblere Regional
Junin con ef gue comunica gue el Presidente Regional fe delegd el informe al Consejo Regionat sobre
las sarciones g los funcionarios y servidores, asimisme solicita [a reprogramacion de su exposicion

programada por el diz de hoy, por haber sido citado por la” PCM para ver la problsimiatics de

Marococha.
La Consejera Delegada, somete a volo Ja reprogramacian de la exposicion del Vicepresidenté Regional
Junin, siendo aprobada por MAYORIA, con las abstenciones de fos Consejeros Victor Tomes Montalve,

- Delia Calderdn Pérez y Edith Huari Contreras.

ACUERDG REGIONAL N° 051-2014-GRJICR
ARTICULO UNICC.- REPROGRAMAR hasta la proxima Sesion Crdinaria de 04 de marze de 2014, @

2 A Yhin il b ok D
-iorme dal u.us;}rao:umm’: del Goblerne Reglonal Junin scbre fa Implementacidn de iog Acusrdos

M i i s T

Regionales de los aflos 2012 y 2013, que recomiendan sanciones administrativas a funcionarios y
servidores del Gobiarmo Regional Jurin,

~La Congejera Edith Huari Conlreras, menciona que se abstuvo porque la fecha ya estaba programada.

La Consejera Delia Calderan Pérez, menciona que se abstuvo por &f mismo argumento mencionado por fa
Censelera £dith Huar Conlreras,

£l Consejera Victor Tores “Monfalve, menciona que seabstuve -porgue -no-se -l -esta-dande - la -
f, ?, ———trascendencia a la Sesion,

f2, Correc Electrénico con fecha de 10 de febrero, del Consejero Ginés Barrios Alderste con &l que sclicila
tramifar la dispensa de justficacion a la presente Sesion, perque participara de una reunion
multisectorial en la provincia de Junin, con presencia del Recior de la UNCP con la finalidad de
salvaguardar la vigencia de la filial de la referida casa superior de estudios en fa provingia, sefalando
que justificara en su momento con los documentos sustentalorios oporfunamente.

La Consejera Delegada, menciona que la dispensa debe ser justificada de acuerde al Reglamento Interna

Mﬁei Consejc Regional con los documentos perlinentes para que sea aprobado por el Pleno del Consejo:
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ESTACION DE INFORMES.:

EL CONSEJERO MARIO FLORES CHIRICENTE:

1. Informa Gue, hasta el momento el Gobierne Regional no liquida el proyecto de agua y sansamiento del
distrita de Pangoa | Etapa, perjudicande la ejecucion de la il etapa, ademas hasta ef momento no se
hizo llegar el informe sobre el estado sittacional del mento 8/ 1800,G60.00 que ha sido extraide por fa
Municipalidad gistrital de Pangea.

2. Informa que, las Qrempﬁacxones sstan afectando & fos agricultores llevandose plataformas, y cerrando
vias de comunicacion, lo cual debe ser atendido por Defensa Civil.

EL CONSEJERO DELIO GASPAR QUISPE:

1. Informa que, en los (ltimes dias en la Selva Cenlral se vienen dando precipitaciones, haclendo quelas
carreteras estan siendo colapsadas por huaicos, por lo gue conversd con Defensa Civil para que auilis
el mantenimiento de las carreteras.

2. Informa que, se efectud la denuncia piblica a fravés de los medios de comunicaciones, de gue gl
Gobierno Regional tiene que resarcr a la empresa Consorclo Chanchamayo, perque ganaron a fravés
del arbitraje la ejecucion de agua y desaglie de Sangani por ¢l valor de S/, 5000,000.00 soles, siendo
lamentable Ia decision de fos arbitros, porgue la empresa en mencion estd contaminando el rio

LA CONSEJERA LUCINDA QUISPEALAYA SALVATIERRA:

1. Informa que, coording con la Sra. Yovana Calvo del Mimsterio de ia Mujer y Poblaciones Yuinerables
para que las Organizaciones presenien sus candidatas para 18 Condecoracion "Orden al Médio de la
Mujer 2014" nor el Dia Internacional de Ia Mujer.

2. Infarma que, coording con los dirigentes de CONVEAGRO para desarrollar el dia de mafana ei |
Conversatorio sobre ia Problematica Agraria en {a Region Junin.

EL CONSEJERO VICTOR TORRES MONTALVO:

1. Informia que, en la ultima Sesidn se dio & respaido, a los representantes de los trabajadores de
construceion civit de {a obra del Hospitat Dominge Olavegoys de Jauja, dos dias después asistio a2 la

obra a pedide de los trabajadares perque un capataz llamado René Vidal manffestd que se suspende fa
“obra porque &l Gobierna Regicral ne va hacer efective el pago de las femlinetaciones, sin embaigy se
firmo un acta para cumplir con tode to aterdade, pere el viernes pasado han sido separados del trabajo,
yulnerando sus derechos.

2. Informa que, los transportistas de la categoria M1 van a parar tres dias por el alza del gas, sin embaro

ya subleron ef costo del pasaje, no cbstante no todos tienen sus documentos regularizados.

Informa que, ¢! dia de ayer en Jaufa liovid fuerte dejande como consecuencia el derrumbe de una cass

gque esta dentro del proyecto de “Jauja Monumental”, lo gue motivo culpar al Gobiemno Regional par i

e}g{;ugjéﬁ dsl pm\mr\m

LA CONSEJERA EDITH HUAR! CONTRERAS:

1. Informa que, existe preocupacion referente a la cbra gue se ejecuid en la LE. Divino Nifo Jesus de

- Salipo, porque presenta rajaduras en el ingresc a {a institucion, hecho que desee el afic pasado
comunict y solicito 1a intervencion deta Comision-Permanente de Infraestructura; porlo que.-se reunié
en varas ocasiones con {a Gerencla regional de Infraestructura quienss estan en la espara de la

... cbsefvaciones del Comité de Recepcion de Ja obra para levantarlas. .

2. Informa que, la obra de Saneamiento de Satipo tene un plazo de 05 meses para su culminacién, &
presente se tisnen cuatro trabajadores laborando, con un presupuesios de 5/ 900.00 soles, el cual no
cubrira el pago-de sus haberes.
informa sobre el proyecto Electificacion de Betania, que la empresa ejecutora en un medio local

- manifestc que el Gobierno Regional no estd haclendo efective ef pago, por lo que se viene
especulando que solicité un procese de arbifraje.

4. Informa que, cuenta con ia denuncia del Sr. José Alberto Jauregu: Ve!azquez contra la DRTyC por ser

retirado arbitrariamente de su centro laborat por ser discapacitado.

{ad

Lo
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5, Informa que, sostuve una reunion con fa poblacicn de Mazamart donde suscribisron un acta exigiende

al Gobierno Regional la formalizacicn de la ejecucion y el presupueste para el referido Aerddromo,
asimismo acerdaron exigiral Gobiernd Cenlral la transferencia del presupussio para su ejecucion.

EL CONSEJERO SAUL ARCOS GALVAN:

1. Informa con respecto gl proyecto de saneamiento de La Croya, que se realizd una asamblea popular
convocada por el Alcalde provincial de Yaull — La Oroya gquienes trataron aspectos punfuales
solicitands af Gobierno Regional, disclver el contrato y que se devueiva el dinero de fa venta de Electro
Andes, monto que asciende a S/, 16'000,000.00, o que sea transferida & la Municipalidad de Yaull - La
Oroya para su ejecucion y gue se declare persona no grata al Consejere Arcos porque nunca lucho
para que el proyecto sea ejecutado en su totalidad.

ESTACION DE PEDIDOS:

EL CONSEJERO SAUL ARCOS GALVAN:

1. Pide que, se exija al ejecutive implementar la Mesa de Trabajo referente a la problematica del
Saneamiento de La Croya que fue aprotada mediante Acuerde Regionat en una Sesion anterior,
asimisimo que realice un vigje a La Croya y se explique ias decisionss a tomar por parte del Gobiermno
Reqional.

La Consejera Delegada, somete a votacién el pedide, siendo aprobado por MAYQORIA, con ia abstencion

dei Consejero Victor Torres Montalva,

ACUERDOQ REGIONAL N° 052-2014-GRJICR

ARTICULQ UNICO.- SOLICITAR af Ejecutive Regienal la implementacion del Acuerdo Regional N° 013-

2014-GRJ/CR, debiendo conformar fa Mesa de Trabajo, con el fin de identificar la mejor saluaion para ef

reinicio de ta efecucion del proyects “Mejoramiento y amgpliacion del sistema de agua potable y

alcantarillade de ta ciudad de La Oroya®™; e, informar en la ciudad de La Orova a la poblacion beneficiaria

del proyecto, las acciones que se prelenden realizar,

El Consejero Victor Torres Montaivo, menciona que sé abstuve porque considera que &l pedndo deberian

-realizario los beneficiarios del proyects.-

2. Pide permiso a partr ¢g fas 10:00 am. hasta las 12:00 m. porgue tiene cita médica en ESSALUD,

La Consejera Delegada, somete a volacion ef pedido, siendo aprobade por UNANIMIDAD.

ACUERDO REGIONAL N° 053-2014-GRJ/CR

ARTICULO UNICO.- APROEAR e permisa soiicitado del Consejero Sall Arcos Galvan para auseniarse
de la presente Sesion por espacio de 02 horas de 10:00 am. a 12.00 m. por tener pendienie una cita
medica en ESSALLID,

ok B T Y YE =) 1D RE A DS T AT
kel bUl‘\JEULr\U VLMY BURHS UP}R{ E" T

I, Pide que, la Comision Permanente de Infraestructura visite y fiscalice al termino posibie ef proyecto
“Mejoramiemta del sistema de agua potable y desague en el distrito de Pangoa’ v 1a "Construccién e
implementacion de 1a infrasstructyra derla LE. Divine Nifg Jesds - Satipg’ : :

La Consejera Delegads, somete a votacion et pedido, siendo aprobato por MAYORIA, con la-abstencion

del Consejero Eddy Misari Conde.

-ACUERDO REGIONAL N° 054-2014-GRJICR -~

ARTICULO UNICO.- APROBAR el permiso solicitado de! Consejero Sau Arcos Gaivan para ausentarse
de ia presente Sesion por espacio de 02 horas de 10:00 am. 2 1200 m. por fener pendiente una cita
medica en ESSALLID.

£l Consejero Eddy Misari Conde, menciona que se abstiene porque el pedide no requiere Acuerdo
Regional sclo se debe solicitar la fiscalizacidn necesaria.

LA CONSEJERA EDITH HUARI CONTRERAS:
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1. Pide que, se conforme una Comision para verficar si el Viseprasidente Regional se encusnira entas
instalaciones del Gobierno Regianal o se epcuenira en la ciudad de Lima reafizando funciones
encomendadas en Ja PCM, asimismo pide que se acceda a la documentacidn por el cuat solicitd 1a
reprogramacion de su exposicion.

La Consejera Delegada, somete a volacion el pedido, siendo aprobade por Mayoria, con el voto didmerte

v tas abstenciones de los Censejeros Eddy Misari Conde y Delia Calderon Pérez; proponiendo que 1a

Comision este conformada por los Consejeres que votaron a favor del pedido, sometida a votacion la

propuesta es aprobada por MAYCRIA.

ACUERDQO REGIONAL N° 055-2014-GRJ/CR

ARTICULO UNICO.- CONFORMAR ia Comisian Especial que verffique, si el Vicepresidente del Goblerno

Regional Junin se encuenfra en las instalaciones de !a Sede del Goblerno Regional Junin o en iz

Presidencia del Consejo de Ministros en la cludad de Lima; {a cual estard integrada por los Consejeros

Regionales Edith Huari Contreras, Victor Torres Montalvo y Mario Flares Chiricente.

£t Consejero kddy Misari Conde, menciona que se abstuve porgue es una situacion que no reguiere
Acuerdo Regional, la consejera de acuerdo a sus facultades puede vefificar.

La Delia Caldercn Pérez, menciona que se ahsiuvo porque solo se requiere presentar los documentos
sustentando la hatticipacion en la PCM.

ta Consejera Delegada dispone que se suspenda la presente Sesidn por espacio de cinca {05} minutes
nara que fa Comision Especial realice las venficaciones del case

Reiniciada la Sesion, la Consejera Delegada observa que no se encuentran prasentes los Consejeros
Delio Gaspar Quispe y Edith Huari Contreras.

La Secretaria Ejecutiva del Consejo Regional, senala que via teleidnica {a Consejera Huari informé que
continea con la verificacion y que ORDIT) esta poniendo obstéaculos por cuanto solicitd €] video, el cual no
estd siendo olorgado en el momento, porque el funcionario esta solicitande la autorizacion del Garente
General,

La Conseiera Delegada, menciona que el Vicepresidente se comunicd con su persona mostrando su

Tewiraieza por clerias acusaciones falsas, haciendo-de -conoeimiento- oue-bard - Hegar-les - documentos
g g

pertinentes de su presencia-en la PCM.

El Consejerc Vicler Torres Montalva, manifiesta que su representada v el Consejero Mario Flores
Chiricente tienen contactos en fa PCM por lo tanfo llamaron v se comunicaron con & cocrdinadar de Junin,
Cerro de Pasco y Huanuce, quien informad Gue na hay ninguna reunién-en ia PCM.

El Consejero Mario Flores Chiricente, sefiala que se comunicod con el Sr, Viadimiro Huaroc y Javisr Lam
qulenes e comunicaran con el Coordinador de Junin sefialando gue no existe ninguna reunitn con el
Gobiemo Regional, pero el dia jueves tienen une mesa de dizlogo,

La Consejera Lucinda Quispealaya, sefiala que el Vicepresidente fue invitade para viafar a la cludad de
Lima v tratar el tema de |3 represa de Yanacocha y visitar la PCM.

EL CONSEJERO VICTOR TORRES MONTALVO: -

-1 Pue que ¢ -Director-Regioral-de -Trabajo - Promocan del Emplec. plantee .que. se.- declare ntlo ¢l

despido arbitrario de ios trabajadores de ta obra del Hospital Domingo Qlavegoya de Jauiz, por asistir
-ante el Pleno de Consejo Regional y presentar sy denuncia.

E Consejero Eddy Misarl Conde, sefala que ta autoridad competente para declarar la nulidad del despido”

es el Poder Judicial, ademas el Conseic Regional ne tiene competencia para deciarar nuio et despido, peto
se puede recomendar al Director Regional de Trabajoy Promocion del Emplec que de cumplimiento al
acta de reunion suscrita ante la autoridad administrativa de trabajo v se de preferencia a los trabajadores
que suscribieron el acta.

&) Consejero Victor Tarres Montalva, se adhiere a lo mencionadg por el Consejere Eddy Misari Conde.
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La Consejera Delegada, somete a votacion recomendar al Director Regional de Trabajo vy Promocion del
i g 4 10y

Empleo dar cumplimiento al acta de reunion de extra procesc respecto 8 los trabajadores de la obra del
Hospital Domingo Qlavegoya de Jauja, siendo aprobado por UNANIMIDAD.

ACUERDOC REGIONAL N° 056-2014-GRJ/CR

ARTICULO UNICO - RECOMENDAR a la Direccion Regional de Trabalo y Pramocidn del Emplee e
cumplimiento det Acta de Reumidn de Exira Procesc suscrita por os trabajadores de la obra *Construccidn
det Cerco perimetrico del Hospital Domingo Olavegova de Jauja”™. '

La Consejera Delegada, indica que de acuerdo al Reglamento Interno del Conseio Regional, fa Consejera
Edith Huari Contreras no ha estado presente en 1a exposicion de motivas, por lo que no pusde emitir su

2. Pide a ia Consejera Delegada no accienar respaldo del Gobierno Regional de Huancavelica para el
apoyo al Aerodromo Wanka, sugirendo dejar ello a las instancias tecnicas correspandientes.

La Canselera Delegada, manifiesta que ei pedido no da a lugar, porque entre Consejeros Regionaies no

se pueden fimitar las acciones que faculta la Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, su representada

actuo come Consejera de 1z provincia de Cancepcion y con todas las atribuciones que la lay le faculta.

EL CONSEJERO DELIC GASPAR QUISPE:

1. Pide que, se incluya en ia siguiente Sesion Ordinaria la participacion del Subgerente de Supervisidn v
Liguidacion de Obras, a fin d& que informe sobre la problematica de la obra de Union Baja -~ Unidn
Autiqui,

La Consejera Delegada, menciona gue en una Sesion de Consejo anterior se convocd al responsable para

el inforime respectivo,

La Secretaria Eiecutiva, sefiala gue se encontraba en fa agenda de la titima Sssidn Crdinaria, pero el

Supervisor del proyecto ya no contaba con vinculg laboral, por lo quecual se encuentra pendiente.

La Consejera Delegada, indica que se va considerar en la agenda de la proxima Sesion Crdinana de

Consejo.

PRIMER PUNTQO: INFORME DEL GERENTE REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL SOBRE LAS DIFICULTADES Y LOGROS DURANTE EL ANO
FISCAL 2013 DE LA GERENCIA A SU CARGO.

i Gerente- Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, manifiesta que en la

Subgerencia de Cooperacidn Tecnica y Planeamiento se realizd la actuglizacion del PEL, aprobado con

Resolucion Ejecutiva Regional M* 655-2013-GRIUNIN/PR, de 12-12-2013; se realizd ¢l Proceso de
Programarion det Presupuesto Padicipativo 2014, se ha concluida en ei I Trimestre, comn resultada se
priorizarcn 22 proyectos, de los cuales el 40% debera financiar el Gobierno Regional, se ha organizado v
conducide la XXV Sesion Extracrdinaria del Cansejo de Coordinacion Regional Junin con Cficio Miltiple
N 039-2013-GRJ-PR medianie acta fue conformada por alcaldes provinciales v sociedad civil-cumpliendo -

al 100%: se elabord la Memoria Anual 2012 para su inclusion y- presentacion del-estade financiero; a-la

fecha se viene irabajahdo en ja evaluacion del PEL que presenta un avance del 100% &l cual sera remifido

4 la Gerencla para su conacimiento; v permita tomar las medidas corectivas st es que lo hubisra enel

marce del procese de formulacion del PDRC Junin al 2050, estan en ia fase final del Diagnostico Regional,
el cual sera adecuada a la nueva Directiva General del Sistema Administrativo de Planeamiento
Estratégico de CEPLAN e inicio de la Fase de Farmulacidn del Plan gue tiene un avance del 35%; se
realizé ta evaluacidn cualitativa y cuantitativa del Plan de Desarrollo Regionatl Concertade 2008-2015,
segirn la guia para la formulacién de planes de desarrllo concertado regional - CEPLAN, ef cuai tiene un
avance del 80%; se sensibilizé a la poblacidn en general, sobre la planificacion a largo plazo en falleres
descentralizados lievades a cabo en los sub terrtorios: Selva central, valle del Mantaro v Alte Andina
aproximadamente a 300 personas; se reafizé un exitoso Foro Analisis y Perspectivas del Desarrollo
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fi nanmadﬁ por el Programa de Desarralio Economrco Scatemble y (esticn Estra&eglca de Ios Recursos
Maturales -~ PRODERN; se realizd el Hl Ercuentro Nacional de Responsables de Cooperacion
Internacioniat de Gobierno Regionales — Descentraiizando 12 Cooperacion Intemacional No Reemboisabie
con BOG participantes; se brindo asistencia técnica a 75 usuarios en cooperacion téenica cumpliendo al -
100%; se realizaron 4 boletines informativos de la Cooperacidn Téenica Internacional en la region Junin
los gue se encuentran en la pagina web del Gebiemo Regional, se gasiiond el financiamiento de 4
provectos ante las embajadas: ltalo Peruano y Alemania para el "Mejoramientc de las capacidades
Competitivas para las exporfaciones del Sector Texfil en los Distritos de Huayucachj, Huancan, Chilca,
Huancayo, El Tambo, Pilcomayo, Chupaca y Jauja de fas provincias de Huancayo, Chupaca y Jaua de la
Region Junin® las mismas que vienen siendo financiadas por € 20,000.00; se gestions e} Micropravecto
para la "Equipamiento y Fortalecimiento de Capacidades Productivas en Panaderia v Pasteleria en fa
Aldea !nf'aniil "1 Rosario™: Mejoramiente de los Servicios de Referencia y Contra referencia del Centio de
Salud de Ondores de fa Micro Red de Salud de Junin, DIRESA Junin, Distrite de Junin - Junin” con
propuesta de financiamiento de € 20,000.0C; "Fortalecimiente de Capacidades de la asociacion "JUNUY
LLACTAS" victimas de viclencia politica en el mejoramiento de su empleabifidad y emprendimients para iz
generacion de microempresas éh la ciudad de Huancayo"; presentacion de la declaracion anual de ia
Cooperacion Técnica Internacional en la regidn Junin cumpliendo al 100%.; se ha otorgado 39 opiniones
favorables entre inscripcién, renavacion y Plan de Operaciones de tas ONGs

1 ACTUALIZACION ¥ FORMUILACIGN DE ESTADISTICAS
REGIONALES EINSTITUCIONALES - SUR TERRITORIOS

¥ PBOVINCIAS BOLENINES B COMNTEMIZO FUENTE
INFEORMES
1 SATIRG 2. CHANCHAMAYO. $a elaboed 1. DEMOGRAFICG INEL,
3. Yauu 4, TARM A 9 Boletines Poblacion censada y  proyectada, Paklacidn por | ENAHGO,
5.0 Janin 5. CHUPATA | 1 estadistives Erupes quinguenstes de edad, naclmientor, | EROES
EN COMCERCGION B HUJANCAYCD informativas dufunciones, matrimonios ¢ identidad,
. JALIA 11, 50C14L
Eduracion, vivienda, salud. pobreza.
1. ECONQOMITO

S S . Actividades gcondmigas

V. ESTADISTICAS MUNICIPALES

L SELVACENTRAL Seelatord Ingresos, gastos. i

2 ALTO ARNDIN A 3 Soletines i

% VALLEDEL MANTARD infarmatives {

1. Inforie  de  base de  datos  urganizae  y ! Seelabord Informacidn a nivel departamentai, proviecialy | INE,
sigtematisade Zinformes ¥2 distrital{Pobiacidn potendsiidedes, econdmica, | EMAHO,

2. Infapmia do matrioey da datos estaditicos par sulr | boletines Bl VA, EXpUrTACiOnes, mingrda e | FHOELY
territarios (3 pravincias). hidrocarburos, PEA, rangpGrte ¥ [ BAMISTIR

2. Soletit gstadlytion « IV Censo Agmpeosusrio 2007 < omunlkacdones, turistho, educscide, sdud ¥y 0 O

{versid fesd mend I serviglos basicos), nformacidén de asccese al

i
pakes resuiades 2y b Encuests Masleasl de ) Yo g

. B
Prograras  Estratégiess  JO1L-I0LT (uessidn
resumen}

el de reanferdin derdsilisrie de residons
solidos,  aucese a8 fos senvidas de
tele comonicacldn, acveso al establecimienio de
safud, institucion educativa v fevia o rmevcad,
sroeso de o pobiscidn a o identidad, Fobfacian
bemefidada © del  programa - - racional - de
_ mnwhtacrtiﬂ para 1a a]faheﬂzaceén, Segundad

i o ) i } dudadana
i '
L l

Las - dificultades -de -la- Subgerencia de Cooperacion Técnica y Planeamiente. son, la necesidad de
acompanamiento de un especialista en el proceso de Formulacien del Plan de Desarrofio Concertado
Junip al 2050 y la necesidad de contar con presupuesto para la formoiacion del Plan de Desarrolio
Regional Concertado Junin PDRC - 2050, en el area de estadistica a nivel distital y provincial, no se
cienta con informacion actualizada y a nivel de subterritorics no se cuenta con informacion, se asta
trabajando en la claboracion de datos estadisticos.

La Subgerencia de Inversion Publica obtuvo 87 PIPs viables v aprebados entre elios fos proyecios del
Frograma Estratégico de Logros de Aprendizaje - PELA, los proyectos de acceso y los hospitales; 38
proyeclos de Registro de Consistencia (Aprobacion de Expedientss Tecnicos Estudios Definitives); 57
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aroyecios de Registro de Variaciones (Aprobacion de Incrementos def Montos de los expedienies en

eiecucion); 9 proyectos de Registro Cierre {Cierre de Proyecto en el Sistema det SNIPj; 100 Planes de
Trabajo y Términos de Referencia; 11 Cambio de Unidad Ejecutora; 423 perfiles de provectos ohservados
por molivos diferentes; se viabilizo a nivel de turismo, energia y minas, cominicacion, comercio y
agropecuana 1 proyecto cada uno, fransporie v planeamiento 3 proyectos. salud 11 proyectos, educacin -
y cuftura 8 proyectos, educacion 51 proyectos y agraria 2 proyectes; en montos presupuestales a nivel de
wrismo S/ 9795,658.00, fransporte &/, 17°098,967.00, salud §/. 72'568,743.00, planeamiente y gestion S/,
5161,201.00, energle y minas 8/ 780,806.00, educacion y cultura S/ 22'864,414.00, educacion S/
BrGo5, 784 00, comunicacion 3/, 1'191,857 00, comercic S/, 36589,600.00, agropecuaria S/, 3'392,271.00,
agreria S/ 25657 478.00; se realizaron 8 capacitaciones a nivel de la regién Curse de formuiacion y
evaluacion de estudios de preinversidn en el marco del sistema nacicnal de inversion publica en el sector
salud beneficiando a 55 personas, identificacion, formulacion y evaluacion de proyectos de inversion
publica a 45 personas, sistema nacional de inversion pblica normatividad y su impacto en ta regién
beneficlando a 48 personas, seguimiento y monitoren de proyectos de inversion pUblica, use de aplicativos
informaticos beneficiando a 35 personas, formulacién de estudios de preinversicn a nivel de parfii en el
marco del SNIP del sector turismo beneficiando a 46 personas, formuiacion de estudios de preinversion a
nivet de perfil en el marco del SNIP — Sequridad Ciudadana beneficiando a 49 personas, sequimiento y
monitore: de proyectos de inversion piblica beneficiando @ 38 personas, identificacién formulacion y
evaluacion de proyectos de inversidn piblica beneficiando a 48 personas; denlro de Ias dificuitades se
cuenta con el mantenimiento de fa pagina de! portal del Ministerio de Economia y Finanzas {Aplicativos
Infermaticos), deberia realizaro los dias no laborables; asi ne se interrumipe el trabajo del evaluadar v
muchas veces se requiere el registro urgente de los PIP’s, las capacitaciones det personal de la Sub
Gerencia de Inversidn Pablica se viene dando solo a nivel regional, las Unidades Ejecutoras ng informan el
avance fisico de la ejecucin de los proyectos sea tecnica y financiera; no cuenta con computadoras
acorde a la techologia actualizada, las cuales no garantizan la cepacidad y operatividad en un 108 % para
fue se puedan instalar los soﬁw.are gue se manejan en el area tales comeo: Autocad 2012, S10, SAP2010,
. WHD%M? E‘ﬂif‘e ULiUZ: e e S

La Gubgerencia de Acendicionamiento Territorial ]ogro gEnerar ias bases de datos cartograﬁ;,a ¥
estadistica, para la formulacion del estudic de diagnéstico y zoemficacion territorial de fa provincia

Huancaye comtando con planos, se logrd concluir con fa formulacidn del estudio de diagndstico v
zonificacion territonal de la provincia Concepcidn determinando los fimiles de controversia entre provincias
y distrites, se realizé el proceso de saneamiento y organizacipn de 1a provincia Yauli se instald 14 mesas
de trabajo de tratativa de limites interdistrttales de las cuales han llegado 05 cascs mediante Acuerdo
Regional, ratificacion de nivel presidencial de las acla de acuerdo de limites. en ef framo de colindancia

dunin - Huancavelica encontrandose SBﬂGud@S |Qs fimites, afianzamienlo del process de tratative de
limites entre Junin — Cusco, tramo 2 “Canfluencia de los rios Mantaro y Apurimac - Desembocadura de 1a
Qda, Avaru;asa sobre Rio Quempit’, en el Caso de Iratativa de limites Junin - Lima se logrd fa

verificacion.in it del tramo 2 ‘Cumbre Portachuela — Cantegalio — Afiladero y Cumbre de Salcanti yse

sustentd el punto de limite tripartito entre Junin — huaﬁcamiu_:a — Lima, ante el ente sector de demarcacion
terntorial, faita la apr@bacm de Lima entre Huancavelica y Junin, el procesa de distritalizacion de! Rio
Ene, se logr med'éﬁ’té""i\'éi;iéf%id”Reg‘anal N®"354-2013 declarando de importancia pﬂblica'regioinai‘ la
creacion del distrito det Bne: dentro de las dificultades se tiene fa falta de intergs de las autoridades
locales, las mismas que han generado retrases en el desarrollo de las mesas de frabajo v
consecuentermente ha limitado el avance en la formulacion oel expediente v 1a falta de coordinacitn de ia
Direccidn Nacional Técnica de Demarcacion Terriforial, en las reuniones programadas, ha dificuliade en
muchos casos fa asistencia del Equipo Técnico. La Subgerencia de Presupuesto y Tributacion segin la
Directiva N® 001-2013-EF/51.01 se realizd el cierre y conciiiacion presupuestal del afo fiscal 2012 del
Pliego 450 del Goblerna Regional Junin con la Direccidn Nacicnal de Contabifidad Pablica, 1as mismas cue
invollicran a las 16 Unidades Ejecutoras, se realizd la conciliacion det marco presupdestal al | semestre del
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2013 enmarcado en el cronograma y (as directivas gue rigen, la evalliacion del presupuesto institucional al
i semestre del 2013, dentro de la incorporacion al marco presupuestal el 0.8 N°026-2013-EF se obtuvo
presupuesto para continuidad de inversiones con &/ 19'108,067 .00, Programas Presupuestales con 87
§413,764.00, Fideicomiso Regional con &/ 888994.00, Contrato de Oocenies en la Regién &/,
8'496,396.00, Transferencia y Saldos de Balance def SIS de 5/, 34°062,024 .00, Endeudamiente y Saldcs
de Balance del SIS de /. 4020,0584.00, D L. N® 1153 Politica Integral de Safud S/. 8'041,120.00; en &l
2013 el PlA era de S/, 830'860,432.00 se increments el presupuesto con el PiM a S/, 1, 076'780,227.00; ia
glaboracion de directivas internas para la certificacicn de crédito presupuestario en el Pliego 450 def
Gobierrio Regional Junin — Afi Fiscal 2013; programacion y formulacion del presupuesio del PLIEGO 45C
- Gebierno Regional Junin para el afio fiscal 2014 8/ 607'837,930.00 distribuidas en asignacion de
recursos por categoria presupiestal como: Programas Presupuestates con S/, 523042 43700, acciones
cenfrales 8/, 67'262,838.00, asignaciones presupuestarias gue na resuitan en producto {APNCP) con &/,
317532665 .00; a nivel de pliego sumadas las Unidades Ejecutoras el page de sentencias judiciales s
oficiaron reiteradas solicitudes de Presupuesto al MEF v sus seclores que carresponden como al Ministerio
de Educacion y Salud, con €l D.5, N7 326-2013-EF para el pago del Fando de U, N° (37-84 de S/
§'393,610.00, mediante 0.S. N* 341-2013-EF la asignacian por tismpo de servicio del sector educacion S/.
645,845 00, subsidic por luto v segelio de! sector educacion y salud S/. 1812,076.00; en la elecucion del
gasto en el gjercicio 2013 a nivel del PIM de S/, 1,076'584 112 00 se ejecutd aun 96 63%, se cuenta con
las siguientes dificultades la presentacidon de solicitudes de demandas adicicnales de presupuesto,
medificaciones  presupuestarias sin documenics sustentatorios y/o  incompietos, inconsisientes e
inoportunas, dificultando su atencion, {as aprobaciones de dispositivas por el ente rector Ministerio de
Economia y Finanzas en [z Gitimas semanas del mes de diciembre del afio fiscal 2013, o que imposibilita
su gjecucidn con calidad de gaste v Ia falta de fortalecimiento mediante capacitaciones permanentes al
personial de la Subgerencia de Presupuesto vy Tributacion en Jas distintas fases del proceso
presupuestarnio.

El Consejero Delic Gaspar Quispe, manciona que se debe trabajar en cuanlc a la descentralizacion del

presuptiesto en educacién v salud, sefalando que la UGEL Satipo le debe una addenda a fa UGEL i

Pichanaqui, 1a cuat asta perudicando su normal desarrolic, _

El Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicidnamiento Territorial, manifiesta que esta
en proceso la subsanacion del presupuesto de todas las Unidades Ejecutoras, deblendo estar concluida
en la quincena de! presenie mes. '

El Consejerc Mario Flores Chiricente, sclicita que se le informe cuales son 1as 11 unidadas gjecutoras.

El Garente Regional de Planeamienic, Presupussto y Acandicionamiento Territorial, manifiesta que son 16
Unidades ?:mr-uir’\r:::c; A nivel de Q::]ur*l 2 i"uraw"nn Qmmnnai da Qainr-l Red Valle dal Mantarg i—Jnc‘n =
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Carmen, Hosp ftal Daniel Alcides Carnon los Hospitales de Jauja, Tarma, Chanchamayo y Satipo; a nivel
ds Educacion la Direccion Regional de Educacion y las UGELs Satipo, Tarma y Chanchamayo, ia Umdad
Ejecutora de Transportes, Agricultura y Produccion,

L& Censejera Delia Caideron Pérez, pregunta que acciones se éstan reafizando en cuanic alos proyectos
que se encuentran en procesaos de arbitraje.

E! Gerente Reglonal de Planeamiento, Presupussto y Acondicionamiente Territorial, menciona que.no.se .

tiene un presupuesto especial para este tipo de pagos, sin embargo se ha soficitado rejterade al Ministerio
de Economia v Finanzas esta asignacion, quien a fa fecha ha contestado que la institucion dsbe prever
est0s montos.

El Consejero Victor Torres Montalvo. solicita que se le expligue sobre ias limitaciones en el accese &
internet a8 paginas del Ministerio de Ecenomia y Finanzas.

Bl Gerente Regional de Planeamiento, Presupueste y Acondicienamiento Territorial, manifiesia que la
dificultad es a nivel del Ministerio, porgue en algunas oportunidades las paginas se encuentran en
mantenimiento, o que dificuita el acceso a boletines y documentos que orientan &l procese presupuestal.
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Ei Cmsegero Victor Torres Momtalvo prequrita ¢Que medldas esta iomamdc:f ia Gerencia en cuanto alano

informacion de las Unidades Ejecutoras det avance de sus proyectos?

Bl Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Terrdtorial, por politica se ha
dispuesto que las Unidades Ejecutoras informen sobre el avance de sus proyectos quincenalmente, para
que fa Gerencia alimente con los dafos al Aplicativo del Sistema de Evaluacion de Ejecucion de
Frasupuests.

El Consejero Victor Torfes Montaivo, solicita que Se le informe sabre la donacién de fos 15 il euros
donados por el Fondo itale Peruana,

El Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiente Territorial, solicita la intervencion
de ta Subgerente de Cooperacian Tecnica y Planeamiento, qulen no se encuentra presente; al respecto el
Gerente sefiala que, formalmente se mvito & la Subgerente, sin embargo se ha estado realizando a3
gestiones a traveés de Insliuciones intemacionales, sobre los 20 mit euros manifiesta que estos aun se
encuentran en iratativas.

La Consejera Lucinda Quispealaya Salvatierra, pregunta ; Cuéntos procesos per sepefio v futo faltan pagar
a nivel de la Regién?

El Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, manifiesta que se
tiene un consclidado general de fas 18 unidades ejecuioras hasta el 31 de diciembre de 2013, sin embargo
ala fecha han ingresado mas sentencias judiciales, lo gue no permite conocer con exactitud el nimern de
procesos pendiantes de regulanzacion.

La Conselera Delegada, pregunta ;51 la Gerencia a su cargo esta tiene en cuents que &l Conselo
Regional es quien autoriza 13 incorporacion de las donaclones?, ademas solicita que se le informe i la
Gerencla a su cargo tiene conocimiento de que la Direccidn Regional de Salud esta realizando gestiones
para independizar presupuestalments a fos Centros de Salud y sf emitio algin informe técnico sobre ios
documentos de gestidn.

El Gerenle Regional de Flaneamiento, Presupuestc y Acondicionamiento Territorial, manifiesta que Ja

norma sefiala que las denaciones y lranslerencias pueden ser aprobados con Acuerdo Regional o o

aclo resolutive del titular de Ta enfidad, por lo que se ha determi nado gue sean 2probadas con Resolucion
del Presidente Regional, sobre el segundo punto manifiesta que la Gerencia evalia la documentacion

observando o sprobandcia para que prosiga su tramite a nivel def Consejo Regional.

a Consejera Delegada, manifiesta que se tiene una mala interpretacion de la norma, siendo facultad del
Cansejo Redional aprobar las donaciones, acto gue fue consuitado al Ministerio de Economia y Finanzas,
pof o que el Presidente Regional tomo conccimienta v ordend que se reaficen fas acciones necesarias
para su implementacion, tal es el caso de la donacidn que aprobd ef Conseje Regional ef afo pasado de la
Comynidad Fumnen,
£l Consejero Eddy Misan Conde, pregunia ¢En qué estado- se encuentra el problema limitrofe entre
Huancavelica, Junin y Lima?

El Subgerente de Demarcacion Territorial, manifiesta que se ha cuiminada los trabajos con Huancavelica,
sin embargo-falta culminar 1as coordinaciones con Lima, se ha -seiicitado & la Direccion Nacional de
Demarcacion Territoriai agende una pronta reunidn con los representantes de fas provincias y de los
departamentos de Huancavelica, Lima y Junin para que Inicialmente se identifiqus el punto. tripartito ¢
lueqgo los tramos.

SEGUNDO PUNTO: INFORME DE LA GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL SOBRE LAS
DIFICULTADES Y LOGROS DURANTE EL ANO FISCAL 2013 DE LA GERENCIA A SU CARGO.

L2 Gerente Regional t¢e Desarrolio Sccial, manifiesta que en Médicos de Familia se redujc en 60% &
ntmero de consultas externas en hospitales, se redujeron en 10% de consultas en emergencias, se
introdujo v se desarrollo la practica de ingreso al hogar de médicos de familia, el parto Institusional de
mujeres se incremenio en 93%, no existe cases de mortahdad materna en las zonas de intervencion. e
96%. de gestantes han sido capladas precozmente, existid una disminucién de abortos inducidas, se ha
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incrementado en 40% el indice del peso adecuado al nacer, las practicas de medicina tradicional y natural,
que son un alternativa mas en el aspecto terapéutico, han cambiado las actitudes relacionadas con ia
planificactdn familiar y la educacion sexual, se ha incrementado en un 78.5% de lactancia materma
exclusiva hasta el sexto mes de vida, se redujeron en 85% las enfermedades diarreicas agudas - EDAS,
se redujeron en 40% las infecciones respiratorias agudas enfermedades - IRAS, el 70% de hipertensos
captados han sido controlados, el 100% de diabeticos captados solo el 24% conocia de sus enfermedad.
El programa Junin Libre de Analfabetismo Insertando al Desarrollo en ef Valle del Mantaro. se logré
alfabetizar a 17,141 beneficiarios de ios cuales 14,725 son mujeres y 2,416 son varones, se instalaron 40
equipas de computo de Ultima generacion para la ensefianza y aprendizaje de iletrados con el uso de
TICs, et 90% de los beneficiarios presenta logros en aprendizaje de lecto - escritura y lagico - matematice,
17,741 bichuertos famifiares y azcteas verdes con horalizas, hietbas aromaticas y frutales, se instalaron
70 nectareas de pastos cultivados, 5600 plantones de frulales como naranja. manzana y fresa, se
realizaron campanas de control sanitario contra parasitos extemos e internos de ganado vacune, ovings y
cuyes, se entregaron 28 modulos de crianza de animales menores; se logro la implementacién y
capacitacion en attividades productivas como teido de expoartacion, gastranomia, bisuteria, artesania y
manuglidades; se entregd 758 kits nutricionales para reforzar el consume de alimentos nutritivos v
disminuir 12 desnutricion, el 57% de los beneficiarios conoce scbre el compertamiente v entomos
saludables, en la Selva Central cuentan con 12 mil beneficiarios en 1as provincias de Chanchamayo y
Satipo, se hizo entrega de 12 mil cuademos de trabajo a los beneficiarios del proyecto, ef 100% de fos
beneficiarios se encuentran en progreso de leer y escribir, en el aréa productiva se han sembrade 50
hectareas de hortalizas, se sembrd 200 hectareas de maiz amarllo en los CADS en convenio con las
autoridades de las zonas, en el area social comunitario se establecit el equilibrio econdrmico, social v
cuttural mejorando la calidad de vida de los pobladores, sg participd con los beneficiarios en campafias
medicas que se realizaron en convenic con el programa médicos de familia y ia red de salud de Satipo v
Chanchamayo, distribucion de semillas de cafe a los beneficiarios tras el convenio suscrito con la
“‘Cooperativa agraria cafetalera Satipo”, en la zona Allo Andina se cuenta con 4980 beneficiaros, se realizt

capaciaciones 170 promolores técnicos de fas provincias de Tarma, Yauli y Junin en temas productives,

de salud y andragogicos, se cumplio con el desarrolio de 52 sesiones de aprendizaje por CADs en temas
de lecto escritura, matematico, productivo y de salud, se realizd el informe de consolidado de la linea base
inicial de 4880 beneficiarios de las provincias de Tarma, Junin y Yauli para conocer 12 situacion en que se
encuentran nuestros beneficiarios y las acciones gue se deben implementar para cambiar la situacidn.
Victimas de la viclencia politica se logro la Resolucion N* 309-2013-GR-JUNIN/PR en la que los pacres
CEDEN el deracho a uno de sus hijos para postular a la UNCP, &l Plan Regional de igualdad de
aportunidades aprobado con Ordenanza Reglonal N 170-2013.GRYCR para victimas de k2 viclencia
poiitica Junin con oportunidades, Ordenanza Regional N° 148:2012-GRJ/CR que aprueba la asighacion
dal 5% a las victimas de la viclencia politica en los procesos de seleccidn del personal def Gobiemo
Regional dunin, asimismo se estan formando las asosiaciones de las victimag de {a violencia polifica
- reconoeidas 03 Crganizaciones de Victimas: Viudas y Huérfanos constituidas en Concepcitn ~ Creotuna,
ruancaye y Chiica y en proceso se esté tramitando ante ef Consejo de Reparaciones la inscripcion de 10
Asociaciones de Desplazados por la Violencia Politica con eifin de gue sean reconccidas y cbiengan
reparaciones colectivas, dentro de las dificuitades se cuanta con el limitade ¢ompromise de algunas
autoridades locsles como Mazamari, Pango y Rio Tambo, geografia de difici acceso, conductas
asistencialistas de los beneficiarios, zonas de intervencitn can vias de acceso accidentadas, inclemencias
del tiempo que dificultan el trabajo de campo. En promocion de ia cultura de paz se capacitd a 250
alcaldes v lideres escolares capacitados en el evento "Formando promotores de Cultura de Paz’, se
capacitarcn a 30 representantes de Municipios, Direcciones Regionales y Gobernacion en ef lema de
‘Gestion de Conflictos Medio Ambientales y Cultura de Paz’. En cuanio a las Diracciones, la Direccion
Regional de Satud se ubica en primer fugar en los senvicios de salud, ubieado por el Consejo Nacional de
Competitividad del MEF, se ha reducide en un 75% la mortalidad matema, la desnutricion infantil se redujo
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de 20.8% a 18.2%, se redujo &f embarazo en Adolescentes de 5,223 gestantes a 1,929, mas de 122,292

atenciones en las provincias de Huancayo y Chupaca; y 71,158 en Caoncepcion, Yaull y Junin; 88,675 en
Satipo, Chanchamayo y Tarma con el Programa Gdontélogo por Colegio, 1a Direccion Regional de
Educacion se contratd 2,598 docentes para las | E de las 12 UGEL, accesc de internet gratuifo para 100
LE de Zonas rurales, acompafiamiento pedagdgico a 360 docentes, 365 |LE priorizadas para la reduccion
de la vulnerabiidad y alencion de emergencia por desastres, capacitando a 721 direclores y docentes, se
viabilizaron 53 'estudios de Preinversion para los servicios educatives del nivel inicial de reciente creacian,
en los procesos administrativos se sancionaron a 85 casos, 88 procesos aperturados y 53 procesos para
sanclonar, se capacitd a 49 docenles de 27 LE sobre familfas fuertes, amar v limites, prevencion de
aicohol y drogas; construccion del curriculo regional Junin — 2013, premiacion de 03 proyecios de
mnvestigacion de docentes de Jauja, Junin y Huancayo, se carcluyd el “Programa un Psicdlogo por
Colegio” con 150 plazas, descentralizacion de construccidn de la LE, emblematica Santa sabel; paro
cuentan con dificultades no se tuvo presupuesio para aperturar 197 plazas previstas en el VRAEM, en las
UGEL de seiva central todavia existen IEGECOM, problemas en a construceidn de LE. Santa isabe! nivel
primario y secundario, que directamente MINEDU otorgd a un tercero, deuda social, interferencias por
persanas que hacen protagonismo. La Direccion Regianal de Trabajo y Promaocion del Empleo su meta
fisica programada es de 64,988 acclones, ejecutadas 75,424 acciones y el logro es de 11870 %, en i3
gjecucion presupuestal se llegs a un 93.33 % beneficlando aproximadamente a 33,822 personas en
cumplimiento de la normativa laboral frabajadores y empleadores con mejor conacimients de sus deberes
y derechos labarales, conflictos laborales solucionados y reduccion del desemples y subempleo, La
Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamienic se impulsd el Programa arguitects de la
Comunidad, firma del convenio con la Autoridad Nacional del Agua, la Municipalidad Provincia! de Tarma y
cuatro distritos, se efectuaron los perfiles de: “Letrinas sanitarias de biogas para mejorar el bienestar en ia
familia rural en las provincias de Chanchamayo y Satipo” y “Letrinas sanitarias de blogas para mejorar &f
bignestar en ia familia rural en !as provincias de Tarma, Junin y Yauli, 04 campafias de sensibiizacion para
el aharto y cloracion del agua con 1100 participantes, se entreqo 4 PIPs de saneamiento rural elabarados

—en-et-convenio-con-las-muricipatidades-de-Covirali -y Pampa-Hermosa, -0 taller fomum problematica ...

situacional del saneamiento integral y ratamiento de aguas residuales en la ciudad de Huancayo, 551
icealidades incorperadas en el Programa Nacional de Saneamiento Rural, 01 curso taller de instalaciones
sanitanias, apropacicn del comité reglonal de implementacion del Plan Regional de saneamiento con
resolucion Ejecutive Regionat N° 230-2013-GRJ/PR; la dificultad es que el cambio de Direccion a partir de
abril 2013 lo cual dificulto af actual Director en fa Madificacion del Plan Operative Institucional 2013,
Existen convenio con el Ministerio de la Mujer v Poblaciones Vulnerables como e Eje; Nifio, Nifia y
Adoiescentes, se capacitaren a 14,911 estudiantes de las diferantes Instiuciones Educativas de las ¢
orovincias de la Region Junin, sobre log lemas de Bullying. Educacion Sexual y Embarazo en el
Adolescente, Trata de Personas, Aloohel y Drogas, VIHISIDA, Violencia Familiar y Sexual; Eje: Mujer, el
Gobierno Regienat Junin en compromiso por garantizar los derschos econdmicos, sociates y politicos de
las mujeres ge formuic i Plan Regional de lgualdad de Género 2013 - 2017 de la region Junin aprobado
con ia Crdenanza Regional N° 170-2013-GRU/CR; Eie: Adulto Mayor v Discapacitados, se dssarrollo
curses de capacitacion productiva en pasteleria, bisuteria y manualidades navidefas dirigidas a las
personas adulto mayores'y discapacitados de la provingia de Concepcidn con kit de trabaio; entre lios
i0gras 5¢ realizd ia Directiva Regional "Alimentos saludables en quioscos y loncheras saludables de las I E
nub!was y privadas de la regién Junin’ aprobada cor Resolucion Ejecutiva Regional N° 282-2013-GR-

UNINIER, capacitando a 400 directores. especialistas y docentes de las UGEL de Junin, Salino,
ﬁuancayc, Yauli - La Oroya, Jauja y Tarma y se realizd cursos de capacitacion en “Politicas pabficas y
sociales” y "Politicas piblicas con perspectivas de género” desarrollades en 04 madules, donde se
capacitaron & 100 gestores sociales y publicos.

La Conselera Lucinda Quispealaya Saivatierra, pregunta cuales son las dificultades del programa de
aifabetizacion. las 70 hectareas de pastos estan instaladas en un solo lugar o se encuentran en terrenos
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famifiares, qué medidas se estan tomando en los iugares donde ya se tiene la intervencion de las ONGs, |

cual es el avance del Plan de lgualdad de Género y que acoiones se estan realizando para el apoyo a los
adullos mayores.

La Gerente Regional de Desarrolio Social, manifiesta que se han tenido problemas en el desarolio dal
proyecto, sobve todo en las zonas de frontera v en las zonas del VRAEM, los pastos estdn siendo
instalados en terrenas grandes prestados por fos pobladores, donde se les asignan sus parcelas, sin
embargo los huertos se estan instalando en cada una de las viviendas de los beneficiarics; en cuando al
adulto mayor se han realizado vanas actividades & pesar de las limitaciones presupuestales, estds se han
desarrofiado a traves de gesliones y alianzas estralégicas.

£l Consejero Defio Gaspar Quispe, pregunta (Por que no se ha instaiado la Oficina Regional de los
Discapacitades? a pesar gue dé existe la Ordenanza Regional “Junin cen Oportunidades” que fa sustenta;
asimismo manifiesta que fa poblacion desconoce de la existencia del programa "Médico de 1z Familia”
sreguntando ¢ Por qué no se realizan actividades de sensibilizacion de ta poblacion?.

La Gerente Regional de Desarrclio Social, sefiala que en {os comités muitisecieriaies no se tiene la
asistencia de los Alcaldes Provinciales y Distritales lo que dificuita 1a implementacion de Ia Ordenanza
“Junin con Oporiunidades” indicande que de todas maneras se tendra que solicitar 3 asighacion
prasupuestal del Ministerio de Economia y Finanzas, sin embarge se establecid como requisito que se
realice previamente un censo de discapaciiados, sobre el programa Médico de Familia, sefiala que los
prefesionales desean laborar dentro de la ciudad con todas fas comadidades, los medios de cemunicacion
no apeyan en la difusion del programa.

El Consejero Victor Torres Montalvo, sefiala que cuando se habla de un programa bandera se debe hablar
con prapiedad; no se debe mentir, porque en la sesién anterior se tuvo 1z visita de las auioridades de las
Comunidades Natlvas de la selva, quienes manifestaron que no se tenian medicamentos ni atercion par
parte de log Medicos de Familia, en su exposicion la funcionaria a manifestado de que se han bajado en
un 60% ias atenciones en los hospitales, sin embargo el hospital Camidn y Carmen es abarrotade de
pacigntes, {ambién gice que redujo el 10% las consultas de ememencia, lo que no ocurre en ningln siti,

salichtando quese e informe et tipo-ds Indicador que-esta-utiizando; asimismo-manifiesta-que-se-ha--—

incrementado en 40% e! indice de peso adecuado al nacer, tambien solicitanda el Indice que esta
utilizando; solicitando que se le informe cual es (g lonchera saludabie para a zona alto andina y 1a selva
cantral,

La Gerente Regional de Desarrollo Social, mencicna que rechaza el adjgtive de mentirosa y que habla con
propiedad porque irabaja en cada uno de los proveclos, los lugares donde se lienen medicamentos son en
las zonas da infervencion v no en las comunidades nativas porque se tienen problemas; sobre el
abarotamiento de los hospitales, sefiala que manifestd gue se habian hajado los Indices en 1as zonas de
intervencion del proyecto. _

La Consejera Delia Calderon Perez, solicita que se le informe que Instituciones Educativas estan siendo
beneficiadas con el proyecto "Qdontdlego por Colegin” en la provincia de Chanchamayo, ademés sugiers
que este tipo de programas sean ejeculados en las zonas rurales de iz zong alte andina y en ia selva
cenlral mas necesttadas,

La Gerente Regional de Desarrolic Sccial, sefiala gue en selva central se estan interviniendo las
instituciones Educativas 315684 Divino Nifio Jesds, José Olaya, Rafae! Gastelda, Francisco irazala,
Nuestra Sefora de ias Mercedes, José Carlos Marategui, 31636, 31637, 31580, José Gaivez, San Martin,
José Antonio Encihas, Puerfo Ocopa, 644336 e inmacuiado; respects al programa Medico de ia Familia
manifiesta que [a primera etapa se desarrolia en 1as zonas urbanas, iUego se intervendran las zonas
ruraies & través del SIS

El Consejerc Mario Flores Chiricente, manifiesta que no se han considerados a promotores de las
comunidades nafivas en el programa de Alfabetizacion, se tuve retraso en los pages de algunos de estos
{o gue provoco sus renuncias, sobre Psicologo por Colegio manifiesta que debe ser descentralizado
porque las comunidades nativas fueron las mas perjudicadas en las epocas de terrorismoe, sin embargo rio
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personal de la zona.

La Gerente Reglonal de Desarrolic Social, indica que los promotores de la zena deben tener como minimo
haber concluide ta secundaria. pero se estan considerando a pefsonal de ia zona porque conocen el
idioma; asimismo sefala que se asumira su aporte para integrar psicdlogos en la zona VRAEM.

tLa Consejera Edith Huari Contreras, menciona que los programas banderas Medico de la Familia v
Alfatetizacion han sido improvisados porque en las capitales de provincia se fienen Centros de Salud y
Hospitales {o que no sucede en.las zonas rurales alejadas; en el tema de Alfabetizacion sefiala que en Rio
Tambo jos alfabetizadores no pueden alfabetizar porque no entienden ef idioma de los pobladares de ia
zona; en cuanto a Medico de la Familia, manifiesta que no se les paga puntuaimente a los profesionales y
gue actualmenie el proyecio en Satipo se encuentra paralizado, solicitando que se le informe que
institucion fiscaliza el desarrolio del proyecto de Alfabetizacion porque en algunios lugares se estan
considerando como beneficiarics a personas fantasmas.

La Gerenle Regicnal de Desarrolio Social, menciona que para la fiscalizacion se cuenta con un equipo
técrico, un coordinador, un superviser y un manitor de la zona que se supervisa; han existide hechos que
penudican &l desamollo del proyecto, perc se han fomado las medidas corectivas separandelos; con
referente a los idiomas es clerfo que no se cuenta con especialistas para las poblacion e instituciones
edycativas; los proyectos mencionados improvisados no lo son porgue tiensn objetivos y un fin para
mejorar una vida saludabie.

La Consejera Edith Huart Conltreras, manifiesta que los programas son improvisades porgue han sido
realizados en 2 palses y tienen 2 caminos adoplar ¢ adaptar, pero la gestién ha adoptado porgue en el
Hospital de Satipo realizan la prevencién, pero como menciong la Gerente no se sabe si &l proximo
gobierng confinuard con las prevenciones, o adecuade era realizar un espacio en los. Hospitales e
incorporaties, ‘

La Gerente Regional de Desarrolio Social, indica que reéspeta la percepcion de 1a Consejera Huarl & insiste
que e programa no es improvisade porque fiene su razon de ser y si es necesario solicita la participacicn

de un Medico de Familia para qlie exgliquert 1as furicionss que dasempeian; ademas ta constracaion tigne-—---- -

su sostenibiiidad y permanencia, porgue van a ingresar a pianilias.

La Consejera Delia Calderdn Pérez, cede su participacion & la Consejera Edith Huari Conlreras.

La Consejera Edith Huarl Contreras, pregunta ¢ Con cuénto de presupuesto cuentzn para los proyectos de
Médicos de Familia y Alfabetizacion para el afio 20147

La Gerente Regional de Desarrolio Socizl, indica que para cada proyecto se cuenta con 9 millones

El Consejero Victor Torres Montalvo, manifiesta que se acordo que el programa Médico de familia” debia
ser instaladn en Junin v Jauja, ante ello orequnta ; Cudles son las razones por ef cual no se instald?

La Gerente Regional de Desarrollo Social, indica que cuentan con el estudio y expadiente complets y
estan ala espera def presupuesto para su ejecucion.

La Corsejera Delegada, menciona que la Consejera Huar refiere que no se contestd cuanto de
presupuesto cuenta Medicos de Familia para el afo 2014,

La Gerente Regional de Desarrclio Social, senala que para Médicos de Familiz Satipe se encuentra en un
72% de avancs fisico y 63% de avance financiero, haciendo un aproximado de 6 milicnes.

Lz Consejera Delegada, menciona que se tiene que hacer llegar la informacion del presuptesto de fodes
los proyectos para este afio; asimismo, pregunta ;Cudl es el avance de incorporar el programa
Odontdlogo per Colegio a las plazas de las redes de salud?; la Gerente manifesio que para dar
sostenibiidad 8 Medicos de Familia en Sangani-se iban & pasar una planiiia del MINSA, por lo que
prequnia § Cuantas plazas se van a originar para incorporar a los Medicos de Familia en las planilias?;
ademas se considera a los programas como exitoses, pero para ser considerados como tal debe existir
una evaiuacion de impacto, por lo cual pregunta si se tiens en consideracion la evaluacion de un impactc
social; durante la exposicion se menciond tambien todo sobre ta Cultura de Paz, pero ne se hizo mencion
la Uridad de Gestion de Conflictos Soclales aprobace mediante Ordenanza Regional, por lo gue pregunta
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i Que trabajos realizé y cual es &l avance de 1a Unidad de Gestion de Conflictos Sociales?, (8 se continua
con los trabajos de sensibilizacion contra fas victimas de la violencia politica en el Sistema de Salud? y
En qué guedo el tema de voluntariado con el area de juventud para la Gerencia Regional de Desarrolio
Social?
La Gerente Regional de Desarrollo Social, manifiesta que el proyecto Cdontdloges por Colegio esta en
rocesc de fiquidacidn, asimismo se van a establecer que los odontdlogos pasen a planilias v sean
contratados por CAS: sobre 108 proyecios exitosos se estd reafizande un equipo i&cnico que van a
elaborar unas lineas de base y 2l finalizar un proyecto se va realizar una estudio en Sagani y al concluir se
presentaran los resultados y el impacto obtenido; scbre la Unidad de Gestion de Conflictos Sociales
manifiesta que no se ha implementado porque se encuentran congelados los pagos; sefiala scbre los
trabajes de sensibilizacion en el SIS que se han reunido con {os directores para la incorporaciaon respectiva
de fos beneficianios sean pobres ¢ no; en cuapte al volunianado se esta aplicando en un eje de la
Gerencia del cual se ha recibido un soperte de parte de un anfropdiogo guien esta realizande el plan de
voluntariade hasts 1z elaboracion de la Ordenanza Regional.
La Consejera Delegada, sugiere que tomen en consideracion sobre los estudios de impacto que deben ser
reafizados durante el periode para que noten los resuitados favorables o no.

TERCER PUNTQ: INFORME DEL DIRECTOR REGIONAL DE SALUD SOBRE: Aj DIFICULTADES Y
LOGROS DURANTE EL ANO FISCAL 2013 DE LA DIRECCION A SU CARGO, B) ESTADO
SITUACIONAL, AVANCE FISICQ Y _FINANCIERQ DE LOS PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE
CASAS MATERNAS EN LA REGION JUNIN, C) LA NO CONTESTACION A LOS OFICIOS DE
REQUERIMIENTO DE INFORMACION DE LA CONSEJERA EDITH HUARI CONTRERAS RESPECTO
AL PROYECTO CONSTRUCCION DE L.AS CASAS MATERNAS.

El Director Regional de Salud, manifiesta gue en gestion sanitaria el indice de competitividad 1a regian
alcanza el primer lugar en cuanta a ias politicas implementadas en indicadores de mortalidad infantil |z
desnutricion infantil, enfermedad infecta cantagiosa transmisible, enfermedades metaxénicas, asimismo se
logro el tercer lugar en Gestian de Calidad llegando a un €0.3%; 103 legros de la HRDE Neoplasicas.
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28 casos; 12 en ei 20?1 7 &n ei 2@?2 y & cas0s en el 2013 con unia feduccmn de un 78.57%, en
mortalidad pernatal en el 2010 se contd con 404 casos, 342 en el 2011, 288 en el 2012 y 275 en el 2013
con una reduccion de 31.93%. la desnuiricion cronica en nifios rmenores de 5 ancs desde et 2009 hasta «l
2013, reduccidn en embarazos de zdolescentes que no solo es problema en salud también es socal,
reduction en casos de mataria, en salud ocular se realizan campafias beneficiande a mas de 200
personas enh cirugia de cataratas, ademas se nombré a 37 medicos, 144 profesionales no médicos v
técnicos en foda 3 region, el incremento de remuneraciones en 8/, 1,500.00, para SERUMS se gestionc
36 nuevas plazas para el sortec de oclubre 23 enfermeras, 09 odontélogos, 04 psicologos, se diercn
supervisiones inopinadas a Centros de Salud y Hospitales de Chupaca, La Libertad, Chilca, Sapafianga,
Emesto La Sema (UPV), HRECQ DA, Carrién, HROMI £f Carmen; entre tas dificultades se cuenta cen fa
resistencia al cambio del personal, maitrato & les pacientes. inasistencia del personal, tarmbio de turno sin
autorizacién, en el 2012 se sanciond 3 149 profesienales y en el 2013 se sanciond a 159 profesionales;
también se implemento tomografos en Jadja y Chanchamaye. En relacidn a los programas se tiene a
Odontologo por colegio en 115 instiluciones edutativas de la region de las 9 Provincias, disminuyendo de
in 98% la cares a un 60%, programa de atencion médica de urgencias de la regidn Junin enmarcadc a
las pofiticas nacionales llevando una oferfa de salud én los lugares de riesgos de desastres, en los cuales
los equipos van a estar pendientes durante {as 24 horas; asimismo se cuenta con et Programa de
mantenimiento de establecimiento de salud de la DIRESA se llego a los S/ 17222 99858, se instaln el
Comité Regionai Intergubernamental de Inversiones en Salud (CRIS) para la articulacidn de todos los
sstamentes gubsmamentaies regional, provincial y distrital de acuerda a sus competencias; en cuanio a
l0s proyeclos se tiene el mejoramiento de la gestion de residuos sdlidos hospialarios biocontaminades en
ia ragion; se tiene 34 establecimiantos estratégicos enmamados en la Resolucion Ministerial N° 832-2012
en fa cual se han identificades eslablecimientos polenciaimente que pueden ser mejorades  eon
infraestructura, equipamiento y recursos humanos, & través de un taller donde todos los crterios tecnicos
han sido manejados primande 9 Centros de Salud que van a ser Hospllales Pichanaqui, C.S. Pedro

—&anenez- Meza,-C-5.-David-Guerero-Duarte,. C.8..Chilca,.C 5. La Libertad. C5 Sto. Domingo de .

Acobamba, Hospital de Apoye Junin, Hospital Sar Martin de Pangos, Hospital de Apoyo Higa Arakaki,

La Consejera Edith Huari Contreras, pregunta ;Cuantos son ios destaques que se realizaron en et 20117,
;Con cuanios especialislas se cuentan en los Hospitales de Chanchamayo y Salipo?, sefiala que se
estaba realizando 8l proyecto del Hospital Higa Arakaki con la Subgerencia de Estudios el cual contaba
con un trabajo pretiminar que asciende a mas de 120 milliones y en el CAR — Salud se esta reduciends en
algunos casos, ademas se confaba con un terrenc en concesion por fa UNCP, pere ahora el Hospital se va
realizar en-el mismo lugar que en estos momenios se encuantra en cual as un terreno reducido.

El Director Regional de Salud, indica que los especialisias para ia zona del VRAEM se esla trabajando con
los gobiernos locales para su implementacién y 1a coberura de los especialistas el 83% se encuentra en ia
cap ital, 6% en Arequipa, 7% en Trujlio y el resto se encueniran en todas las regiones, pero se espera gue
s ebper".iaissiaa que van a conclulr los estudios se queder en la region para su implementacion, sobre el
Hespital Higa Arakaki el Pleno del Conselo aprobt la transferencia del terreno pero a nive! central no lo
aceptan por el monto de ia inversidn, el cual era imposible; referente a los destaques fueron respaldados
por el Pleno del Consejo de! cual las dnicas transferencias son justificadas porgue hay algunos
profesionales que se encuentran en zonas alejadas son especialistas oncalogicas v fraumaldiogos a los
cuales se estan despiazando.

La Consejera Delegada, manifiesta que hay Centros de Salud que desplazaron a gspecialisias con su
presupugstc como es el caso de Concencion, sefialando que io adecuade era disponer de personal
coniratadd por CAS para cubrir esas plazas.

£l Consejero Sadl Arcos Galvan, manifiesta que la provincia de Yaull — La Oroya ne se encuenta
priorizada en nada; sin embargo pregunta ¢Cual es [a situacion del Centro de Safud de Yaifl — Santa Rosa
de Saco en cuanto al estudic técnico?, ademas solicita gue se informe si envid ambuiancias a La Oroya
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porgue al encontrarse en la carretera central existen diversos accidentes y es de necesidad para su
uiifidad, indica que en varias oportunidades percibe una ambulancia entre el cruce Sicaya y Pilcomaye en

cuat es preccupante porgue jas personas que se encuentran en fa ambulancia estan durmienda, ante ello
mde que esa ambulancia sea enviada a La Oroya el cual serta de mayor utilidad,

El Direclor Regional de Salud, menciona que el Ceritro de Satud de La Oroya esté contemplado en &l
primer nivel de atencion dentro de los 9 Hospitales, para la formulacion de ur proyects de inversion la
partida-de nacimiento es el saneamiento y &l Alcalde en setiembre del afo pasado dic en casidn de uso &l
terreng; sobre la ambulancia que se encuentra entre e cruce de Huancayo y Sicaya sefiala que perfenece
al programa de!l sistema de atencion medica de urgencia reglonales por existir accidentes de transitos y
desastres nafurales ef cual estd al lamado al 106, ademas se va beneficiar a La Oroya con 2 ambulancids.
La Consejera Lucinda Quispealaya Salvatierra, pregunta ;,Cuanio es ia disminucion de la anemia en la
region? y ¢ Cual es ef avance de fas construcciones de 12s infraestructuras de los Celros de Galud?

£t Director Regional de Salud, menciona que la desnutricion se disminuyé durarite Jos 3 timos aftos en un
5% y la anemia en nifios menores de & afios en un 10.8%, en Chupaca cuenlan con 2 establecimienios
estralégicos ios cuales se encuentran en elgboracién del gerfil, el cual se encuentra a carge de la
Direccidn Regional de Salud con asistencia del CAR salud para la evaluacion del MINSA.

£t Consejero Victor Torras Montalvo, menciona gue la desnutricion en la Selva Central sigue iguat no
disminuye ni un parcentaje, el afio pasado solicito que se declare en emergencia ia Selva Central por el
dengue, también el incremento del SIDA en toda 1a regidn: se debe implementar 1as Unidades Cnooldgizo
de lag provincias de la region, ademas pide que se instale una ambulancia entre el cruce de Jauja y La
Oroya porgue ahi se da la mayor cantidad de accidentes.

il Director Regional de Salud, manifiesta que € informe presentado es a mivel de la regicn v de sequro
cada provincia tiene su propia realidad, en una proxima sesidn se puede brindar informacion de cada
provincia; sin embargo, ia informacion y los porcentajes son emitidos por el Ministerio de Saiud y el
Miristeric dé Economia y Finanzas; sobre la implemantacién de las Unidades Oneoldgico se compromete
en implementar con los equipos respectivos en Tarma, Jauja, Chanchamayo y Satipo los cuales van a

rabajar en-coordinacion del -Hespital-de-Neoplasicas -de-Concepeion. -asimiSmo- - COMPIOMets g ...
implementar en las carreteras de las provincias con las ambulancias respectivas.

La Consejera Delegada, agradece el compromise realizado pero en términos de realizar el seguimiénto
soficita que se presente [a informacidn documentada de la no impiementacién de fa Unidad Oncologica de
la provincia de Jauja.

La Consejera Edith kuari Confreras, reitera sus preguntas ;Cuantes destaques se realizaron desde &l
2011 hasta la eclualidad?, ,Con cuantos especialistas se cuentan para los Hospitales de Chanchamayo y
Satipo?

£l Director Regional de Salud, menciona que no cuenta con las ciffas exactas de los destaques, sin
embarge se sabe gue los destagues son prohibldos y si se dieron fueron por aspectos técnicos de
prafesionales con competencia a un nivet reselutivo mayor, asimismo sobre Jos especialistas se sabe que
es imposible cubrir las plazas de los especialistas en la region porque la mayoria se encuentra sn la capital
nor motivos ecenomices v para ello se ha solictado al MEF un mayor presupuesto tara cubrir las plazas
con profesionales especialistas.

La Consejera Delegada, manifiesta refarente 2 los destaques que en Concepoion se han desplazado a sus
aspeciaistas a los Hospitaies regionales coma es &l Camon y &l Carmen con todo su presupudsio v hasta
el momento no'se cubre las plazas dejadas.

i Director Regional de Salud, manifiesta que ios especialisias desplazados ¢el primer nivel de atencion
son cublertos por los Serumistas y personal CAS, pere si algunos establecimientos no cubrieron las piazas
dejadas por los especialistas se va a {omar las medidas correctivas,

El Conseiero Mario Flores Chiricente, manifiesta que el funcionanc menciond scbre 1a construccion def
Hospital de Pangoa, el cual esta siendo ejecutada con presupuesio de apoyo espafiol, €l distrito dond un
ferreno de 6 hectareas ei cual no relne las condiciones, preguntando ¢ 51 se va deribar Iz construccion
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gae existe o se va consiruir una nueva?, en fa provincia de Satipo con mas de 100 mil habitantes salo
exisie un traumatélogo v a causa de elio se dieron casds lamentables; asimismo sefiala que los Centros de
Salud de Rio Tambo, Valle de Anapata, Rio Ene y en la Comunidad Nativa de Tres Unidos de Matereni no
cuentan con un equipe profesional de medicina.
£f Director Regional de Salud, menciona que es inviable fa construccidn de Hospital en-el terreno donado
por criterios de accesibilidad y saneamiento basico (fisico ~ legal), ef Hospital que se va realizar va ser
nuevd en sy totalidad; en cuanto al terha de especialisias senaia que se van a beneficiar con profesionales
generales, pero para ello se necesita presuplesio; se cuenta con un inferme del Director de Salud de
Satipo sobre el ahastecimiento de insumos que cuentan con un 93%, sin embargo se esta reafizando un
2quip para la supervision resgectiva,
Ei Consejero Sall Arcos Galvan, pregunia ;En que situacion se encuentra el proyecto Médicos de Femilia
en ia provincia de La Oroya?, porque el terrenc donde se va ejecutar ha sido donado por la poblacion
quienes ahora estan exigiendo su inicio.
El Direclor Regional de Salud, manifiesia que ! proyecto de Médicos de Familia cuenta con el expedients
y lo imico qtie falta para su gjecucidn es el presupuesto.
El Consejerc Eddy Misari Conde, indica que dentro de fas dificultades sefiatadas per ef Director se tiene &
malfrato a los paclentes y ia inasistencia del persenat y al encongrarse como dificuitad elle quiere decir que
son situacionas reflerativas, por lo que pregunta ¢S se realizaron cursos de sensibilizacion at personal
para una buena atencién a los pacientas?
£l Director Regional de Salud, menciona que a través del area de Recursos Humanos se esta dando una
permanente capacitacion de mejora continua, también realizaror un estudio de grado de satisfaccion de
usuanios en el cual se ha-disminuido, para este afic se va implementar un area de defensoria al usuario.
£l Consejero Delio Gaspar CGluispe, menciona que los trabgjadores de los Centros de Salud faboran solo &
haras de 8 de Iz mafana a 2 de la tarde, por ello se recibieron muchas Guejas de diversos anexos por el
pregunta ,Si existe alguna poliica de buena atencion en cuanto al horario ¢ solo se adecuan a io
establecido a las normas establecidas?
-—El Diretor-Regional-de- Salud, manifiesta.cue._la. atencién es de 6 horas d larias. el horario de atencitn
depende del nivel resoiutivo, equipo, reclrso humano e infraestructura.
La Consejera Delegada, sefala que existe un compromiso para independizar las redes de salud, ademas
ia Red de Salud Valle del Mantaro deberla desaparecer, por ser incompelente e ineficaz, se consiituyo
con persorial idéneo por 1o gue no realizan un frabaio adecuado frente a los Centros de Salud de Chupaca
y Concepcion, inciuso ef presupuesto def Centro de Salud de Concepeitn y Chupaca es mal manejado por
i@ Red de Salud Vaile de| Mantaro, por fo gue pregunta ., Cuéndo va desaparecer la Red de Salud Valle det
Mantaro? _
Bl Dirsclor Regional de Salud, sefiala que se implementaron redes de satud funcional con autonomia
presupuestal para la descentralizacion de un mejor uso presupuestal y denciar la realidad de cada
provincia, para este afo se tiene el objetivo da generar 4 unidades ejecutoras en el sactor Salud.
La Consejera Lucinda Quispealaya Salvalierra, pregunta (Qué se estd realizando en cuanio a las
medicinas tradicionales gue apoyan en la mejora de la salud en [a sierra y la Seiva Central?, asimismo,
solicita que se le informe sobre Médicos de Familia en Chupaca.
Et Director Regional de Salud, manifiesta que el programa Médico de Famiila esta a cargo de fa Gerencia
Regional de Desarrollo Scoial, 2! presente el provecto se encuenira en la primera etapa, se tiene el
expediente y esla 4 la espera del presupuesto para la gjecucion, sobre las madicinas tradicionales ef area
de la direccidn eiecutiva de salud ambiental esta trabajando pero no cuenta con mayor alcance, sin
embargo va presentar informacion de todos los puntes pendientes que estan quedando.
La Cansejera Delegada, indica que fa Consejera Delia Calderdn Pérez esta cediendo su participacion & la
Consejera Edith Huari Contreras.
La Consejera Edith Huari Contreras, pregunta ;¢ Cuanto es el resuitade del estudio de sangre y aire de ios
pobiadores de fa provincia de La Oroya?, ¢ Cudnio de presupuesto se gastc en publicidad de Ia Direccién
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Reglonal de Salud y que logros obtuvieran?, denlro de las dificultades no se mencioné Jas causas parala
paraiizacion del uso de los tomografos.

£l Director Regional de Salud, sefiala que hay un tfrabajo que se estan realizando para las personas
afectadas de plomo en La Oroya, en cuante & la publicidad no cuenta con cifras precisas en el momento
perc estén acorde a g nutnicion, matema prenatal; sobre los tomografos gue se encontraren paralizados
se debe & que cada 3 meses se debe realizar un mantenimiento de una a dos semanas.

£l Consejero Mario Flores Chiricente, selicita que se le informe sobre el caso del médico Joel Garcia que
se nombro a través de la aprobacién de una Crdenanza pero de acuerdo a los medios de comunicacion no
existe su plaza.

£i Director Reglonal de Salud, mencicna que esta judicializado & nombramiento del médico en mencidn,
La Consejera Delegada, menciona gue existen inconvenientes en la distribucion de equipos e insumos que
clorga fa Direccién a las Redes de Salud que no se implementan en los centros de fueron destinados,
asimismo encarga que s implementen los relo] de asistencia y se quede sin .uso el de asistencia en
cuademos que son facliss de falsificar

&} Director Regional de Salud, manflesta que la DIRESA cuenta con un pragrama que realiza las
distribuciones directas en Iz Centre de Salud

La Consejera Delegada, indica que se frate el punio de iz no contestacion a los oficios de requerimiento de
informacion de la Consejera Edith Huari Contreras.

Et Consejere Saul Arcos Galvan, manifiesta que los Consejeros Regionales tene 2 intervencionies perc 1a
Consejera Delegada realizd 4 intervenciopes, por lo que sugiere que en aras del respeto y 1a esfricta
aplicacion del Reglamentn Interno realice solo as 2 intervenciones que corresponde.

L.a Consejera Delegada, menciona que solo reafizo el uso de la palabra para que conlesten ias preguntas
reaiizadas por tos Consejeros y que no fueron esclarecidas.

El Birector Regional de Salud, manifiesta que se estan realizande coordinaciones a nivel central dejando la
encargatura a ias areas respectivas, pero lamentablemente no se dio una respuesta opartuna &l pedido de
ta Consejera, debiendo asumir con responsabilidad a omision, pidiendo las disculpas del caso.

-1a ,.@@ﬁ.se}eFa,,,E{g;m_, Huar- Contreras,-indica-que-no-es.ta primera vez que solicita infarmes al Director

Regional de Salud, envio documentos -solicitando informacidn sobre el Centrs de Salud de La Libentad
sobre el caso de 2 nifias con la enfermedad del polio enviado en noviembre dal aflo pasado, cuanig es la
corfaminacion de sangre en los pobladores y aire de La Oroya, &l gasio de publicidad de pare de la
DIRESA, el estado situacional de las Casas Maternas.

L.a Consejera Celegada, seftala que 1a no entrega de la informacion a los Consejercs Regionales se puede
catalogar como obstruceion a la funcidn de fiscalizacion como desacato a la autoridad, asimismo sugiere
que se dé un flempo de 48 horas para que regularice foda la documentacion.

La Consejera Edith Huari Contreras, propone recomendar @ Presidente Regional sancionar & Director
Regicnal de Salud por incumplimiento de remitir la documentacion requerida.

ta Consejera Delegada, somete a volo que se dé el plazo de 48 horas &l Director Regional de Salud para
que entregue iz documentacion soliciiada por la Conselera Edith Huarl Contreras, siendo aprebade por
MAYORIA, con la abstencién de la Consejera Lucinda Quispealaya Saivatierra

ACUERDO REGIONAL N° 057-2014-GRJ/CR

ARTICULO UNICO.- CONCEDER ¢! plazo de 48 horas de aprobada la presente Norma Regional, al
Uireclor Regionai de Salud, para gue remita toda la documentacion sclicitada por fa Consejera Edith Huan
Contreras,

La Consejera Delegada, somete 8 volo el pedide de !a Consejera Edith Huard Contreras, siendo
desaprobado por MAYORIA, con las abstenciones de los Consejeros Victor Tares Montalvo y Delia
Calderon Pérez.

ACUERDO REGIONAL N° 058-2014-GRJICR
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ARTICULO UN!CO D.E.SAPROBA.F{'é'{:mpédido de Ia Cohseje.ra Edith Huart Contreras, para gue se
recomende al Presidente Regional, sancionar at Oirector Regiohal de Salud por no remilir ia
documentacion solicitada por-su despachio oportunamente

El Cansejero Victor Torres Montalve, mencicna que se abstuvo pergue no es el unico caso que no
responden a una selicitud de informacion. '
L.z Consejera Delia Calderon Pérez, menciona que se abstuvo porque también se debe solicitar a todas las
Direcciones y Gerencras que se solicitaron infarme.
El Director Regionai de Salud, manifiesta que las Casas Malernas se viene ejecutando con el
forfalecimiento de los servicios materno infantil de las Micro Redes dentro del Valle del Mantaro, en
Comas, Santo Domingo de Acobamba y Andamarca, en la Seiva Central Puerto Ocopa, Poyent y Valle
Esmeralda; el objetivo es fortalecer las aéreas materno infantil, se establecen componentes como el
mejoramiento en construccidn y equiparmientc en su mayoria se encuentra al 100%, sclicita ia participacion
de la encargada del area de administracion para profundizar el tema.
La Administradora de la DIRESA, menciona que son 6 componentes que se ejecutarcn en el proyecto ge
fos cuales cualro componentes estdn coneluidos, sin embargo el afio pasado del PIA se hatia
presupuestado 8/, 1'629,000.00 para la conclusion del proyeclo, pero en noviembre racign se hizo ia
transferencia-de S/, 800.000.00 y & la fecha esta pendiente la transferencia financiera del saldo restante,
existe relrasc en Sante Domingo de Acobambz porque en el Centro que se iba 2 intervenir la Casa
Materna éstaba considerado dentro del proyecto de estratégicos, es por efio gue se solicito al Alcalde un
terrenc v pare eilo se tuvo una nueva reformulacion del expediente, en Comas se tieng el expediente
desde el 2008 el cuat habia sido implementado en algunos aspectos, se identifice ef problema que es un
CEITC Que se encuentra cerca y permanentemente por la ltuvias se desiiza, por elc a pedide de a
cominidad solicifaron se pricrice, pero ne era pertinente porque modificaban las metas del expediente e3
por elio que se requiere de una reformulacion de expediente, la empresa que viene ejscutande la obra &s
el Consorcio Puerto Ocopa. en el mes de julio de 2013 se Inicio 1a obra y los tres primeros componentes
han sido entregades dentro del plazo establecido, existe un retardo en &f componente de Poyeni en el cual

se aplicaran las penalidades correspondientes y los 2 comporentes que 58 encusntra paratizados.

La Consejera Edith Huari Contreras, prequnta ;La empresa gue estd gjecutando ef proyecto en Comas,

Santo Domingo de Acotamba, Poveni, Valle Esmeralda y Puerto Ocopa s la misma?, asimismo solicita

que se le informe sobre el avance reat de Poyen:, porque existié una discrepancia entre lo informado par s

Administradora y el Direclor.

£l Director Regional de Salud, manifiesta que el Consorcio mencionado por la Adminisiradora estd

realizando todas las mejoras de los establecimienios en mencion el cual se dio a través de una liciiacion
piblica: en cuante al refato realizado se dio en base a lo informado por &l Consorsio que elecita la obra y

e! gue supervisa, siendo del ultimo de quien se tomé 13 informacion,

Fi Consejero Maric Flores Chiricente, solicita ai Director que se presente Ia informacian del Consorsio que

supervisa, porque se reunit con la Alcaldesa de Valle Esmeraida y en la Casa Materna del fugar se filtraba

agua

ei Director Hegaonai de Saiud, menciona que esta en constante coordinacion con la Alcaldess de Valle

Esmeralda quien manifesto sus observaciones, los cuales se hicieron presentes al supervisor para su

sanaamiento.

El Consejerc Eddy Misari Conde, propone que se suspenda la $esion poruna hora y media para refrigerar

y continuar con la agenda.

E! Consejere Victor Tores Montalvo, pfopone que se suspenda poruna hora,

La Consejera Delia Calderon Perez, propane aue sea por el fapse de 45 minutos.

La Consejera Delegada, somete a volo las propuestas, siendo aprobada por Mayoria.

ACUERDO REGIONAL N° 059-2014-GRJ/CR
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ARTICULO UNICO.- SUSPENDER el desarrollo de Iz presente Sesin Ordinaria por espacio de una hora
de 02:30 p.m. & £3:30 p.m, para que los Consejeros Regionales puedan refrigerar,

CUARTC PUNTO: INFORME DEL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION SOBRE: A} LAS
BIFICULTADES Y LOGROS DURANTE EL ANO FISCAL 2013 DE LA DIRECCION A SU CARGC, B
LAS POLITICAS QUE IMPLEMENTARA LA DIRECCION A SU CARGO EN EL ANO ESCOLAR 2014

E! Director Regional de Educacion, manifiesta que se cuenta con 12 Unidades de Gesiian Educativas, en
el Vale del Mantaro Ruancayo, Chupaca, Concepcidn y Jauja, Alto Andina Tarma, Yaull y Junin, en Selva
Central Satipo, Pangoa y Rio Tambo; se tiene 04 Unidades de Gestion Educativas Ejecutoras, la Direccion
Regional de Educacion v las UGELs Tarma, Chanchamayo v Satipo, a nivel regional se tiens un total de
17081 v 8,716 docentes en instiluciones publicas y privadas respectivamente, de los tres niveles
educativos y superior, se cuenia con un tolal de 292,025 en el 2013 en todos los niveles educativos,
promovides en educacion inicial 47,472, primaria 142,902, secundana 101,851, refirados inicial 789.
primaria 2,702 y secundaria 2,764, dentro de fos logros obtenidos se tiene la contratacion oportuna de
docentes con un presupuestc garantizade por el Ministerio de Economia y Finanzas y el Gobiemoe
Reglonal Junin; se contraté 2,598 docentes, para 1.E. de las UGEL: Huancayo, Chupaca, Satigo, Jauia,
Concepcion, Tarma, Junin, Yauli, Chanchamayo, Pangea, Pichanaki y Rio Tambo; se cuenta con {2
dificultad que 220 plazas docentes y auxiiiares de educacion de los niveles de iniclal, primarfs y secundaria
para pianteles ubicados en e VRAEM aprobadas por el Ministerio de Educacidn, ne fueron subierios
oportunamente, en vista que el Ministerio de Eccnomia y Finanzas, no aprobd el presupuesto parz e
2013, sin embargo gracias a gestiones insistentes de la Direccion Regional de Educacion Junin,
avtoridades locales y pobladores de Mazamarn, Pangoa vy Rio Tambo, se fogré que las plazas sean
presupuestadas v sea adjudicada recién en el mes de junio de 2013; ef presupuesto aprobade para las
plazas VRAEM es de 8/. 3400,000.00 soles; se disiribuyeron Utiles escolares et 2013 de |LE. ubicadas en
zonas rurales de pob’reza y extrema pobreza de la Region Junin; se logro que 19 mit estudiznles cuenten
son dtiles escolares al inicle del afio escolar v 287,871 estudiantes de los diferentes niveles educativos al

inicio del afio escolar y durante el afio lectivo escolar y desarrolien sus clases y tareas oportunamente con

un prestpuesto de 57 434 854, asimisnic 86 0lorgc el acceso de nternetgratit alas imstiuciones

educativas con la corporacién de telecomunicaciones VIETEL PERU SAC, se brindo el acceso de internet
gratis a 100 instituciones educativas de zonas rurales; el desarrolio del programa de logros del aprendizaje
en estwidiantes de educaciin basica regular - PELA, &l acompafamisnto pedagdgico del PELA an las
zonas focalizadas en inicial y primarta en Huancayo et Valle del Colca y Valte del Canipace, en Tarma:
Huaricolca y Tape, en Rio Tambe Cuencas de Rio Tambo, Ene y el Valle de Santa Cruz, capacitaciones &
docentes acompafiados 36 docentes, realizaron durante el 2013, cuatro talleres de capacitacion para los
160 decentes acompafiados de las instifuciones educativas fcacaiizadas del PELA en las &reas de
matematica y comunicacion, se entregd gratuitamente materiales didacticos para su aplicacion, ef
presuphesm es de 5/ 2'642,000.00 soles, se cuenta con la dificuitad de un 5% de acompafantes no
cumptieron con el desarroilo del programa, por lo que se tuvo gue realizar nusvas convocatoras para
reemplazarios a los que retrasaban el trabaj “Fortalecimienic de capacidades a docenies en 1a regidn
Junin” a fin de fortalecer ias metodologias y didécticas de los docentes de ias |E de edugacion bésica
reguiar del ambilo de la regidn Junin, a fraves de convenios suscritos con fas mupicipalidades, se realizo
capacitaciones de docentes de jos ties nivelss educativos a fin de garantizar €l aprendizale de los
estudiantes; la poblacidn beneficiaria es de 3,140 docentes a nivel regional con &l impacio de meesiros
bien capacitados y preparados que ejercen profesionalmente la docencia; mientras que los estudiantes
logran aprendizajes pertinentes y de calidad; se cuenta con el presupuesio de 8/ 58,000 y por convenio

con mumicipalidades en fas 12 UGEL; ta dificuitad es el limitado presupuesto para las capacitaciones, por
docentes que vienen de zonas alejedas y que tienen dificultades para su traslado y estadia; ¢} Programa
Presupuestal de Reduccicn de le Vulnerabilidad y Alencion a Emergencia por Desastres — PREVAED, se
ngre que 365 instituciones educativas priorizadas, cuenten con instifucicnalidad, organizacion v
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funcionalidad adecuadas para pravenir, reducr y responder los impactos gué puedan causar diversos
fenomenos naturales y provocadoes por el hombre, para lograr ello, se realizaron talleres de fortaiecimiento
de capacidades para 1z gestion del riesgo de desastres en el ambito de las 12 UGEL, fueren capacitados
721 directores v docenles ambientales de Institucionss Educativas de primaria y $secundaria, con un
oresupuesto 7. 368,621.00 v la dificultad s la falta apoyo de las autoridades lccales, para que los.
coordinadores del PREVAELD trabajen mejor los temas de prevencion, en las insfituciones educativas
priorizadas en los ambitos provinciales de la Region Junin; ia ampliacién de cobertura de! nivel inicial en el
ambito regional en gestion de expedientes tecnicos para la generacion de nuevas plazas doceniss en
educacion iniclal formulacion de estudios de oferfa v demanda de servicios educativos consolidadas en
expedientes técnicos, para la creacién de 179 nuevas instiluciones educativas sea en construcciones
nuevas como en inslituciones educativas de primaria come ampliacien de nivel, para el incremento de
coberiura de nifios y nifas de 3 a & afos a nivel de regional y lograr la "Universalizacion de la Educacion
Intcial”, el saneamiento fisico y legal de los terrencs para nuevos servicics de educacion inicial a 15
instituciones educativas del nivel inicial con terrencs debidamente saneados, formulacidn de estudios de
pre inversidn para los nueves servicios educativos del nivel inicial, se viabilizaron 53 estudios de pre
inversion para los servicios educatives del nivel inicial de reciente creacidn; con un presupuesto de S/
984,000.00 soles y la dificultad por indiferencia de algunas municipalidades distritales, el afo 2013 se
perdid presupuesto para plazas docentes y presupuesto para la creacidon de instituciones educativas en &
nive! inicial: et Programa DEVIDA capacitacion a docentes de las LE. del nivel secundario sobre fa
metodologia y aplicacian da! programa familias fuetes *Amor y limites” se capacité a 49 docentes de las 27
LE priorizadas sobre la metodologia del programa Familias Fuertes "Amar vy Limites” y la apiicacion del
programa. con gl objelivo de contribuir a que las familias incrementen habilidades parentales como factor
de proteccion para prevenir el gonsumo de alcohol y drogas, asi como mejorar la calidad de vida de los
estudiantes encaminadas al desarroiic y fortalecimiente de habilidadss psicosociales, aplicacion de
sesiones del programa famiias fuertes "Amar v fimites” de jos docentes capacitados a las familias, se logro
capacitar y afianzar 810 familia{adolescentes y padres; an temas de prevencitn, con le tematica de
--familias-fuertes - amor-y- limites,-el-presupuesto. ejecutado. es. de -S/..644,000.00 soles y la dificuitad es el

relraso en el inicio de actividades por &l programa e instituciones educativas, para un Optimo trabajo de
sensiilizacion, orientacion a los estudiantes y padres de familia; el I} Concurso Regienal de docentes
rvestigadares e innovadores” con (@ finalidad de fortalecer la promocion de [a investigacion & innovacian y
desarrollar competencias pedagogicas en los docentes Educacion Béasica Regular, Educacion Basica
Attermativa Educacion Basica Especial v los Centros de Educacion Técnico Productive, el 2013 se realizd
st Hl Concurso Regional de Docentes investigadores e Inncvadores, tdepiro de los principales logros se
oresentaron 08 informes de investigacion & nivel regional, siendo selaccionades como ganadores 03
nformes de investigacion de docentes de los niveies de primaria y secundaria, se otorgé becas inlegraies
de doctorade y maestria en la UNCP vy ia Universidad Cesar Valiejo, por sus proyecios de investigacion
Ccomo sori Profesora Rocid del Pilar Ramos Paucarcaja {UGEL ~ JAUJA) primer puesto, Gire
Buenaveniura Zevalios Vaterio, docente de education primaria de fa UGEL ~ Junin, sequndo puesle, {a
docente de educacion secundaria de la UGEL -~ Huancaye, Irma Rosa Almidén Lopez, tercer pussio, se
cuenta con el presupuesto de 8/, 250.00 con gestiones realizadas se consiguic becas integreles de la
UNCP v la Universidad Cesar Vallejo, la debilidad limitade presupuesto impidé ia organizacion de talleres
de fortalecimiente de capacidadss, este trabajo habria permitido oplimizar la calidad de los provectos de
nvestigacion; la construccion del curricuio regional Junin, construccion del disefio curricular regional Junin
en forma participativa valiendo a traves de talleres con docentes, mesas de concentracion y grupos. de
interés, en diciembre det 2013, se concluyd con ia elaboracién del Curriculo Regional Jenin, enmarcado &
ia reafidad regional v articulado al Marca Curricular, Rutas det Aprendizaje y Mapas de Progreso, con el
presupuesto de 8/ 600,000.00 soles y la dificultad de la falla de interés de pare de las autoridades,
municipalidades, entidades pubiicas, ascciaciones civiles en las mesas de trabaje y vabdacion del
documento en formulacian; la evaluacién regicnal de logros de aprendizaje v censal nacional anual, se
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realiza en dos etapas, una a nivel regional donde se ejecuta la prueba a los diferentes niveles éducatives
con formularios elaborados por los especialistas regionales en julio, se obtuve un promedio de 12 en ias
aéreas de malematicas y comprension lectora en los niveles de inicial, primaria y secundarla, la segunda
prueba se realizo en noviembre v diciembre con pruebas remitidas por el MNEDU al segundo grado de
nrimana, los resuitados estan pendientes de publicacion, se espera poder elevar ios resulfados de 155 y
12 8% en matematicas y en 29.8% en comprension lectora de los afios 2011 y 2012, se cuenta con el
presupuesto de 3/ 3,000.00 soles y la dificultad es el limitado interés de los docentes de las instituciones
educativas para aplicar {as pruebas en el total de sus estudiantes, por temor a ser ellos evaluados en sy
desarrollo pedagdgico. De los procesos administrafivos en la DREJ y UGEL, en i3 DREJ se clausurd fa LE
particular Orion con Resalucidn Directoral N° 3233 de Diciembre, por permitir castigos fisicos y
psicologicos @ sus estudiantes en forma reiterada y por el funcionamiento en una infraestruciura
inadecuada, apertura de procesos administrativos 4 casos de separacion definitiva, 9 casos infundados, 8
casos fundados; en fa UGEL Huancayo, Chupaca, Jauja, Concepcion, Tarma, Junin, Yaull ~ La Oroya
Chanchamayo, Pangoa, Pichanaki, Rio Tambo y Salioe, se tiene un promedio de €5 casos de sanciéh, 86
£asos procesos aperfurados, 53 casos procesos para sancion; cuentan con tas siguientes dificuliades en
ta gestion educaliva regional del funcionamiento de Organcs intermedios, desimplementacion del personal
administrativo en las UGEL por no tener presupussto el infegro de las 197 plazas previstas, especialmente
en las Unidades Ejecutaras y UGEL creadas en la Zona def YRAEM UGEL Pangea y Rie Tambo, de ahi el
debil funcionamiente y gestion de las mismas; rotacidn y cambio permanente de especialistas y personal
administrativo destacado en la DRE y UGELs perjudica el asesoramiento, supervision y monitoreo
permanente a las Instituciones Educativas en todos los niveles educativas, por no existir contingidad en el
desarrollo de las actividades programadas y conccimiento de la gestion educativa y ds 1a ejecucion de los
Programas Presupuestales como son PELA, DEVIDA, PREVAED, ACCESO; se tiene una deuda social de
los docentes cesantes por S/ 77193, 146 87, sepelio luto de /. 2'000,000.00, gratificacicnss por 25, 30,35
gfios de servicio por S/ 930,000.00, sentencias judic’ales de 8/, 524,064.00, sin sentencia judicial S/, |
3738 082 67 nuevos soles, docentes activos con un {otal deuda de 177316, 776.52, gratificaciones por 25,

3035 afos-de—-servigto— 56313, 78171 -sepelio-- 1 uto- S/ 197482271 . sentencias_.judiciales .S{_
026,173.04, plazas de docentes para coberiurar [a educacion basica regular en las UGEL Chanchamayo,

Satipo, Pichanaki, Pangoa y Rio Tambo, todavla existen |LE gue funcionan como tEGECOM, pussto que &l

goblerno no incremerita plazas docentes para convertir los IEGECOM, a LE., por lo pranta se mantiens

bajo &l sustento de las comunidades; funclonamiento de Institucion Educativa Santa Isabel, estancamianto

del aprendizaje de los estudiantes de la Institucidn Educativa "Santa isabel” per no contar con la

constriceion del local de primaria v secundaria desde el 2013, perjudicando & fos estudiantes que tienen

cpie astudiar en locales precarios sin fo minimos de los servicios basicas, lejanos y que no cuentan con log

medios suficientes y ambiente adecuado, para un bhuen desarrclio de aprendizaje de los estudiantes y

desarro io pedagcgsco docente centnbuyendo at t ras!ado ¥ abandono de estud:antes de las msntucson

Eﬂucamon Junin e e! 2{}1& mejorar e senicio eduoatiw en la zona del VRA\EA Se%va u@ﬂi%’dk -
greacion de ta UGEL ENE - MANTARO: mejcramiento de la salud mental de los estudiantes con un
Psicologo por Colegio con 150 plazas, mejora de! togro del aprendizaje de ios estudiantes de Educacion
Basica Regular, actividades de acompafiamiento, monitoreo y fortalecimiento de capacidades a
instituciones Edugativas focalizadas v no focalizadas através del programa Presupuestal PELA, garantizar
el acceso de los nifios v nifas a la educacion, aprobacion de plazas y creasion de instittciones Educativas
del nivel inicial y secundaria a través del Programa Presupuestal ACCESQ: fortalecer el funcionamiento y
conservacion de las Instituciopes Educativas con la prevencion de gestion de riesgos, actividades de
sedalizacion v fortalecimiento de capacidades a 365 Instituciones educativas focaiizadas par el Programa
Presupuestal PREVAED; adiculacidn de Instituciones Educativas, esiudiantes, coordinadores educativos
para la prevencion del consumo de drogas, actividades de fortalecimienio de capacidades a docenies y
tormacion de lideres estudiantiles por el Programa Presupuestal DEVIDA, fortalecer el desempefio y
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gestion educativa de los docentes y directores de las instituciones Educativas, cenfrados en ia mejora de
los aprendizaies de los estudiantes, aprebacion e implementacion def Curriculo Regffma Junin,
aclualizacion y ejecucion del Proyeclo de inversion Piblica reprionizado para el 2014 sobre
implementacion del DCR Junin, promover el fortalecimiento de la gestion educativa de (as Unidades de
Gestion Local, monitores en fa aplicacidn de la normatividad; promover e forfalecimients de! clima
organizacional de la DREJ y Organos destoncentrades, seminano vy lalleres a los servidores 2 pivel
regional; lucha contra la corrupcion a nivel regionat, monitorso permanente de los especialistas de fa DRE
y UGEL 4 |z gestidn educativa en las Institucionss Educativas a fin de prever actos de cornipcion.
ta Conselera Lucinda Quispealaya Salvatierra, pregunta 4Cudles son las 15 insiituciones que estan
saneadas? y ;Cuales son las estrateqias para la prevencidn del consumo de drogas en las instituciones
educativas?
&l Director Regional de Educacion. manifiesta que las insfituciones saneadas son aguellas que se
w;s:uentran €n 1as zonas rurales en &t Rio Ene, Puerlo Ocopa, Rio Tambo y Pangoa, con el programa de

incremento a nivel inicial ACCESC; sobre la segunda pregunta se cuenta con un programa DEVIDA que
capacéta a los docentes de instituciones educativas de nivel secundario sobre la metodologia y aplicacian
de programas de Familias Fusrtes, Amor y Vida en coordinacién de los padres de familia
La Consejera Delia Calderdn Pérez, pregunta ;Si las 150 plazas del programa Psi cf}gﬁgos por Coleg
eslan en coordinacion con ef Goblemo Reglonal ¢ se van & implementar 150 plazas mas?, ; Por qué se da
una minima canfidad de docentes capacitados en el programa DEVIDA en cuanto a la problematica de
drogas y alcoholismo? y ¢Qué se va realizar para correcta implementacion de los 15 millianes para el
mejoramiento de las institucionas educativas?
El &, Francisco Feméandez Mayta, menciona que ef programa es una politica del Gobierno Regional de
implementar en ef tlempo {as 150 plazas para o cual lag UGELs realizaron un informe determinando ta
cantidad de plazas excedentss para que sean ubiizadas por un psicdlogo, van a ser faverecidos én Tarma
14 planteles, Junin 8, Huancayo 4, Concepcion 2, Chupaca 4, Jauja 8, Yauli — La Oroya 2, Chanchamayo
5y Safipo 14 haciendo un totai de §1 plazas que fa DREJ adscuo para los psicdiogos, con relacicn al

—pregrame DEVIDA-el Ministerio de-Educacion-desde €] 2012 focalizo planteles en las diferentes UGRLs a2

fin de que una coordinadora designada por et MINEDU frate los temas de slcoholisme, consumo de
drogas.
£t Director Regional de Educacion, sefiala que existe ia Directiva N° 004-2014 que otorga 15 millones para
el mejoramiento de las infraestructuras de fas instituciones educativas, se va iniciar con la me iora de las
aulas y servicio higienicos, posterior con la meiora de los comadores o cafelines g per uitime con la mejora
inferna y externa de la institucion, efle a base a una evaluacidn censal realizada por ef MINEDU en &l
2012,

£l Consejero Sadl Arcos Galvan, prequnta sl tiene conocimiento sobre las medidas que va a tomar ¢!
M NEDU para dar continuidad al proceso de evaluacion sin vuinerar los derechos de los direciores que van
a ser susfituidos; asimismo el MINEDU emitic una dirsctiva sobre el use a adecuads del recirso humano
en base & fa racionalizacion; ademas frente a los pages de beneficios soclales existe una mala informacion
por parte.de los dirigentes del SUTEP v otras organizaciones que distorsicnan fa informasian y generan un
conflicto en {a poblacién, por o cual recomienda que los Directores de UGELs y especialistas informen en
los medios de comunicacion ia realidad,
£t Qirector Regional de Educacitn, menciona gque muches dirscloras realizaron su recurso de amparo v
medidas cautelares buscando protaganismo para cuidar sus plazas frente a elio &l MINEDU dispuso cue
fodos aquellos no participan en los concurses ni en el proceso y frente a ta racionalizacion solo se cuenta
con 20 giurmnos minimo para un docente,
Bl 5r. Francizoo Fernandez Mayla, sefizla que ef NE}"\!EI}U a traves de nomas determing ef estudio de tas
metas de atencién y ocupacin en educacion iniclal, primaria y secundara, efle permite realizar una
Comigion pera evaluar si sobran plazas o se excede para ¢llo van emitir rescluciones de racionalizacion,
en Chupaca, Concepcidn y Huancayo se encuentran fa mayor cantidad de plaza excedentes, pero no se
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buema con una ciffa exacta porque hasta ef mes de juli uilo se realizd fas racionalizaciones ¥y AUN 110 56
cuenta con los informes de los Direciores de las UGELs.

El Consejers Victor Torres Maniaivo, pregunta ¢ Qué estralegia tiene para evitar la desercidn eseolar?,
menciona que fa impltementacion de un psicdlogo par coiega NG va ser la solucion para que disminuya &
alnoholismo y ¢l consumo de drogas para ello se requiere un plan para combatir con eflo; pregunta
¢ Cuales son los parametros para que castiguen con la demora del pago a los docentes que judisializaron
sus pagos de beneficios sociales?; por ulimo sefiala que el Consejo Regional acordd que se tome en
marta ta protlematica del Colegio Santa Isabel de Huancayo y e Colegio San José de Jauja para
culminar con ia elecucion de sus nfraestruchyras.
ES O rector Regional de Educacion, manifiesta que la desercion escoiar es una problamética social a nivel
nacional en fas zonas rurales y de pobreza; asimismo sobre la implementacion del psiclogo por colegic se
va redfizar un diagnostico para implementar e iniciar con & trabajo; sobre la deuda social de las personas
que han judicializado van a esperar el pago; con respecio a la problematica det Coleglo Santa Isabel se va
alquliar locales hasta el mes de bl para fa comodidad v sequiidad de los estudiantas
El Consglero Mano Flares Chiricente, seffala que en la UGEL - Pangoa existe un programa denominado
estiielas rurales el cual en un inicio focalizo 13 instituciones educativas para la infraestructura y hasta el
momenio No se construys ninguna, por o pregunta ¢ St se va continuar con ef proyecto?, ¢ Si se construlra
a UGEL en Puerfo Ene como Unidad Ejeculora? v sl existe una cobertura clen para la consirucoian de
instiuciones educatives de las cuales se sefald en una oportunidad que se iba a crear una, de nivel
secundario en una Comunidad Nativa en Satipo,
Et Director Regional de Educacion, manifiesta que fa creacion de la UGEL en Puerto Ene se reafizara en
bengficio de la comunidad, pero no como unidad ejecutora porcue el presupuesto ne alcanzard; sobre las
iniraesiructuras de las 13 instituciones v la creacidn del nivel secundario en una Comunidad Nativa de
satipo, sefigla gque no cuenta con informacion pero reslizara las indagaciones respectivas para mayor
conooimiento,
El Corsejero Delio Gaspar Quispe, menciona que la UGEL - batipo es Unidad Ejecuiora con un

aproximado de 81 2°600,000:00 que pertenece & iz UGEL— Chanchamayo y-a te- UGEL ~ Pichanagul, por e

‘o que pregunia 4 Qué medidas se estan tomando pare que ese presupuesio sea dedvado a la UGEL -
Chanchamayo?, asimismo sobre la racionalizacion es necesario que sea ¢l minimo 20 alumnos para no
racionalizar, perc en las Comunidades Nativas solo llegan a 15 o 18 alumnos y frente a elio que se va
hacer, van a ser racionalizados. _

La Consewsra Uslegadz, solicite a 13 Secretaria Ejecutive dar Jectura de los articulos 51° v 52° del
E%g“rrenm Interno dei Consejo Regional.

La Secretana Ejeculiva, indica due en el articulo 517 establece que, todas las sesiones son plblicas, salvo
excepeiones por razones de seguridad nacional y/o Regional debidamente establecidos por Acuerds dal
Conselo Regional. A fas sesiones concurrird el plblice hasta donde lo permila fa capacidad del local,
impidiendose 1z enfrada a las personas en estedo in ecudnime. Su asistencia solo serd en calidad de
observadores, sin detechn & voz y su intervencion solo procederd previa auforizacion del Consejero(a)
Delegadota) previo Acuerido del Consejo Ragi@nai, Los perindistas y fotografos acreditados v lug visitantes
debidamente registrados permaneceran en los lugares asignados en la Sala, evitando perturbar ef normal
desarrotio de las sesiones. Arficuto 52° delermina cue, estd prohibide al plblico asistenfe intervenir
durante los debates con manifestaciones de aplausus, reprobaciones, grifos o cusiquier oo acly qus
perturbe el desarrollo nommal de las sesiones. Los infractores seran expulsados inmediatamente v s
incurrieren en delito se dard lugar al proceso penal corespondiente,

La Consejera Delegada, sefiala a fos presentes que tengan en cuenta lo sefalado por la Secretarip
Eieculiva,

£l Conselero Sall Arcos Galvan, manifiesta que &l se referia a la racionalizacion en las zonas urbanas.
porque se sabe que en 1as zonas rurales se dan excepciones por la cantidad de pobladores que existen.
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£ Director Regi mal de Eduvarnon indica que el respansabie del presupuesto en esta oportunidad es dei
ex Director Regional de Educacidn quien se comprometio v de no cumplir se aperfurara un proceso
adminisirativo.

£l &r. Francisco Fernandez Mayta, menciona gue en a8 dreas urbanas las racionafizaciones se ejecutan

cuande exceden las metas de educacién por ejemplo, en las areas rurales se exige un promedic de 20

pert en g} area urbana es de 30 a 35 y si exwste 2 aulas de 30 alumnos se exceden la plaza y es ahi donde
funciona la raclonafizacion.
El Consejero Maro Flores Chincente, sefiala que en el YRAEM hay un plush que recibe e sector salud y
educacion, por lo que pregunta ;50 esta vez estan considerados jos maestros de Pangea y Mazamarn?;
simismo indica que es penoso gue en ias Comunidades més alejadas un docente ensefie del primero al
sexto grade, lo cual no es calidad educativa, ante elio pregunta ¢ Queé se va implantar para mejorar esos
aspectos’?
El Director Regional de Educacion, manifiesta que el plus en mencidn es de &/, 300.00 que benefician a
los docentes nombrades en sector educacion vy saiud, sobre los docentes que ensefian a mas de lo
nermifido se va aplicar ios procesos de metodslogicos para una buena atencion y ensefianza a 1os
alumnos.
£l Consejero Zddy Misar Conde, menciona que existen muchas faltas y denuncias de hostigamiento y
agresiones verbales y fisicas de los docentes, los cuales se dejan prescribir, ademas fas sanclones
establecidas no son proporcionales frente a las faltas que incurren, por o que solicita que se alcance la
informacion del proceder frente a las faltas.
Ef Director Regional de Educacion, manifiesta gue cuenta con &l informe requerido el cual va ser
presentado para su reproduccion v entrega a cada Censelerc, pero sl no se presentd en su oportunidad es
par respelo de persona sancionada; sobre 1a prescripcion que se realiza a los procesos es descuido a ios
responsables.
ta Consejera Delegada, sefiala que los documentos que presentan fos documentos requerides par los
Consejeras Regaenales se van- a tomar las medidas legales comespondienies gue se enmarcan a la
La Consejera Ed;th Huari Contreras, indica que el Ex Director Regional de Educacion sefior Jalme Sonano
cuenta con una medida cautelar, por lo que pregunta ; Cual es ia situacidn de su plaza?
Ei Director Regional de la UGEL - Salipo, manifiesta que el sefior Soriano regreso a su plaza pero tiene
una medida cautelar pendiente de un concurso de especialista, del cual se tiene inconvenientes con
respecto al incentivo de CAFAE que les corresponde, incluso su situacidn esté en consulta porque se tiene
inconveniente legal dentro de la UGEL; sefala con respecto a la pregunia realizada por el Consejero
Gaspar de les S/, 2'500,000.00, menciona que con fecha 27 de enero se envid un memorands al seflor
Sariano para que realice fa medificacion en conformidad de un Acugrde Regional del ahio pasado.
La Consejera Delegada. indica que la Consejera Delia Calderon Perez esta ced endo su participacion al
Consejero Mario Flores Chiricente
=l Consejero Mario Flores Chiroente, solicita fa intervencion del Director Regional de Salud en favor de fos
alumnos que cuiminaron sus estudios en el instituto Superior Tecnoidgico de San Martin de Pangos,
norgue se apersonaron & 13 Direccidn a solicitar el cerfificado del titulo profesional de diversas
especialidades para su convalidacién en una universidad.
£l Director Kegional de Educacion, menciona que el Director va lomar fas medidas necesanas, asimismo
va solicitar el reporte de los titulos para su proceso necesaric e nmediato.
La Consejera Delegada, manifissta gue al Coleg v Orion se sanciond por maiirato fisico v por no contar
con una adecuado local, pero ninguna institucion educativa privada no cumple con una adecuada focal por
elic pregunta ¢Qué trabajos de fiscalizacion ha realizado frente a esos locales?, dentro de las peliticas
expuesta por su Direccion no se establecieron ias fiscaiizaclones de cabros indebidos, sobre los Utiles
escolares que son exigidos por los dosentes v sobre la implementacion de la Ordenanza Regional que
manda el use del uniforme plomo; ademas menciono gue un 5% del persenal de! PELA no se ha renovado

desatetiencia; desacato a laavtordad y obstruccion-de-furiciones-de fiscalization: —————— o e
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se conocen los problemas gue obtuvieron; sobre el programa de ACCESO se habla de 179 instituciones
educativas pregunta ;En qué porcentaje se encuenira las 15 instituciones?; se cuenta con centros
educalivos cuyos terrencs no estan saneados y sigue en pie la mejora e implementacion de mobiliaric?,
sobre ios terrenos donados y adjudicacion del dltimo concurso de fas plazas docentes en les diferentes
provinc(a de la Regitn en especial la de Huancayo.

i Director Regional de Educacion, menciona en cuanto a las instituciones privadas no puede ser reglizade
gl monitereo solo por la DREJ porgue se estaria vulnerado las normas al no coordinar con INDECOPL
sobre la reglamentacion del uniforme establecida mediante Ordenanza Regional N° 124-2013, Resolucion
Ejecutiva N 708 v la OREJ emitid una Resolucion N° 0338, los cuales van a ser enviados a las
institucionas Fducativas de manera acondicionanie y no obligataorio, asimisma solicita a los directores de
iag UGEL realicen el monitore de la zona, con respecto a los terrenos que no se encuentran saneados,
cuands se dona se debe realizar el desmembramiento; en cuanio a fa adjudicacian de plazas de docentes
creados ¢ realizadas en fa regidn Junin se cumplid de acuerdo a la Directiva naclonal,

Ej Director de la UGEL — Huancayo, menciona que 2,154 postulantes en todos los niveles en el proceso de

adiudicacion de docentes los cuales se realizaron de acuerdo a la Directiva Nacioral, en el nivel inicial se.

presentaron 277 para 80 plazas lo cual se cubric las plazas en un 100%, en el nivel primana se
presentaron 825 para 127 plazas y en el nivel secundario participaron 1052 para matemética se
oresantaron 121 para 31, comunicacion 187 para 34, CTA 95 para 20, en Histonia y Geografia 97 parg 24,
formacion civica 32 para 7, persona familia y relaciones humanas 14 para 2, artes 32 para 19, educacion
fisica 85 para 10, ingles 51 para 16, religion 63 para 34, EPT 145 para 43, ELE 22 para 4, EVA 7 para 4
avanzado 16 para 12, CEPRO 25para 10.

La Consejera Delegada, sefiala gue se cuenta con Ordenanza Regional sobre les uniforrmes. pero aun
falta la reglamentacion en la cual se debe agilizar para la aprobacidn de un Decreto Regional; asimismo
indica que no se contesto sobre los cobros indebidos y los Utiles escolares.

£l Director Regional de Educacion, indica que de acuerdo & upa directiva fos acusrdos - tomados por los

aporte de los padres es voluntaria, pera si el reunion de APAFA toman un acuerds del monto exacto del
aporte, elio se encuentra fuera del aleance y comipetencia,

QUINTG PUNTO: INFORME DEL PRESIDENTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “CONSTRUCCION DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE CLINICO
QUIRURGICC DANIEL ALCIDES CARRION" SOBRE PRESUNTOS DOCUMENTOS FALSIFICADOS
EN LA PROPUESTA TECNICA DEL CONSORCIO DANIEL ALCIDES i,

La Consejera Edith Huar Contreras, indica que le llegs una infarmacicn det Presidente del procesa de
Licitacion, sefialando que el no se hace responsabie de algdn documento posiblemente false que puede
existir en el procese de licitacion, asimisma indica que exisfe un comité que desarrclla el trabajp de

responsable.

La Consejera Delegada; menciona que la Consejera Huar fue quien realizd el pedido para gue
comparezca el funcionario, primero se deben informar para soficita la gresencia de un funcionario; sin
embargo suglere gue se conforme una Comision Investigadora para que tomen Jas acciones necesarias

El Consejere Saul Arcos Galvan, manifiesta que no esta de acuérdo con la propuesta en el sentido que s
una falta de respeto que se convoque a un funcionatio para que se exponga y no se fe permita, pero ante
la exposician no convence se podria tomar una decision de conformar una Comision.

La Consejera Delegada, sefials gue no se ha destinado la participacion del funcionario

£l Gr. David Llancoe Flores, manifiesta que ! Comite Especial ha recepcionado las propuestas técnicas de
los participantes para su revision y cumplimiento de acderdo a lo exigido en las bases del proceso, la
propuesta técnica presentada por el Consorcio Daniet Alcides 1l para sy evaluacion ha sido calificada en

--padres de-familia-no-pueden-sobrenasar la-suma.de 8/, 57 00, sin_embarge la dirsctiva ssfiata que sl |
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en merllo 2 fa presuncién del principio de veracidad, segin ia Ley de contrataciones, su reglamento,
pronunciamiento y opiniones por las direcciones teenicas normativas de organismos supervisores y
conirataciones del estado, menciona que las facuitades y obligaciones del comité especial se encuentra
relacionade directamente al desarrollo de procese de seleccién no incluyende e! lade de fiscalizar 1a
dosumentacion por los posiores, porque dicha decumentacion en ulima instancia goza de la presuncion
de veracidad por ende, de haber documenfacidn falsa de una declaracion o documento no es
responsabilidad ni atribucion det comité especial para los cuales se adjunto una serie pronunciamienios de
la OCE, libres comentados, asimisma la entidad en merito a ransparencia e imporiancia del proceso de
seleccitn designa mediante Memorandum N° 1201-2013 del 14 de-agosto, a una comision de fiscalizanion
posterior encargado de realizar los procesos de seleccién v la documenitacion presentada por el Consoicio
Daniei Alcides i para acreditar o exigido en las bases, la Comision estd conformada por el CPC. Luis
Alberto Salvatierra Rodriguez, el Ing: Constantino Escobar Galvéan y el CPC. Julio Cesar Rios Flores
quienes efectuados las acciones respectivas para verificar {a autenticidad de |3 documentacion
presentada; mediante oficio N® 214-2013-0C! del Hospitat Danlel Alcides Carridn de Huancayo de 06 de
agosto, la CPC Dennis Oreflana Zapata en ia calidad de veedors acreditada por la Confraloria General de
la Republica en su informe concluyé que la Adjudicacion de Menor Cuantia N® 168-2013-GRJ-CE-C
derivada de la Licitacion Publica N° 012-2012-GRJ-CE-O, para la ejecucion de obra “Mejoramiento de la
sapacidad resolufiva del Hosprtal Daniel Alcides Carrién Huancaye”, habiendo evaluado las propuestas
técnicas en base a la normativa vigente de la Ley de contratacicnes ¥ su reglamento asi como fo sefialado
en la Ley de Procedimienios Administrativos Generales, sobre la presunta documentacion fisica en la
propuesta técnica presentada por el Consercio Daniet Alcides i, no es materia ni pronunciamiento por
parte del comite que presidio, por no estar dentro de las facultades y obligaciones del comité.

El Consejero Saul Arcos Galvan, sugiere que se cife para que expongan sobre &l tema, ios responsables

Escobar Galvan y el CPC. Julio Cesar Rios Flores.

La Consejera Edith Huarf Contreras, indica esta de acuerde que se conforme una Comision Invesiigadora.
La Consejera Delegada. somste a voto la conformacion de una Comision Investigadora para las
investigaciones respectivas, slendo aprobade por MAYORIA, con la abstencion del Consejero Delio
Gaspar Quispe.

ACUERDO REGIONAL N° 060-2014-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERGC.- CONFORMAR la Comision [nvestigadora sobre presunta documentacicn
falsificada en la propuesta técnica del Consorcio Daniel Alodes I en el proceso de seleccion de
Adjudicacion de-Menor Cuantia N° 168-2013-GRJU-CE-C derivada de la Licitacion Pdblica N* 012-2012-
GRACE-C" Primera Convocatoria para la ejecucion de la obra *Mejoramiento de 1a Capacidad Resolutiva
del Hospital Daniel Alcides Carrian — Huancayo”; la cual estard integrada por los Consejeros Regionales
siguientes;

o Frasidente : EBdith Huari Contreras
s Vicepresidente . Eddy Misari Conde
*  Miembro . Sall Arcos Gaivan

ARTICULO SEGUNDO.- OTORGAR piazo hasta e 11 de marzo de 2014 a la presente Comision a fin de
gue presenie el Informe Final al Conselo Regional.

£1 Consejero Delic Gaspar Quispe, menciona que se absiuve porgue una investigacion se puede realizar a
nivel individuat.

SEXTO PUNTQ: INFORME DEL SUBGERENTE DE DEFENSA CIVIL SOBRE LAS POLITICAS O
PLANES DE CONTINGENCIA QUE TIENE EL GOBIERNO REGIONAL JUNIN PARA CON LOS
COMPORTAMIENTOS INUSUALES EN LOS FENOMENOS MATURALES ARVERTIDOS POR EL

SERVICIO NACIONAL DE METEQROLOGIA E HIDROLOGIA ~ SENAMHI,
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l.a Consejera Edith Huari Contreras, pide permiso para retirarse porque se siente mal de satud.

La Consefera Delegada, pone en cansideracion del Plenc del Cansejo, pero indica que la Consejara Huari
tiene que realizar su informe sobre el caso del Vicepresidente.

La Consejera Edith Huari Contreras, sefiala que en |a proxima sesion realizara el informe,

l.a Consejera Delegada, somete a voto el pedido de la Consejera Huari el cual va ser acredifade en lz
siquiente sesion, sienda aprobado por UNANIMIDAD.

ACUERDO REGIONAL N° 061-2014-GRJ/CR

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ei permiso de la Consejera Edith Huart Contreras para ausentarse de
la prasente Sesidn Ordinaria por encontrarse mal de Salud, debiendo acreditar su estado de salud en la
proxima Sesion.

ARTICULO SEGUNDO.- EXHORTAR a (a Consejera Edith Huari Contreras, & que presente en la proxima
Sesion del Consejo Regional ef infarme de la Comision Especial que verifique, si el Vicepresidents del
Gobierno Regional Junin se encuentra en las instalaciones de la Sede del Gobiemo Hegional Junin o en la
Presidencia del Consejn de Ministros en la ciudad de Lima.

El Subgerente Regional de Defensa Civil, manifiesta que realizd dos planes de contingencia, el primero
para &l caso de las lluvas en coordinacionss entre el Gobierno Regional, Gobiernos Locales, para
implementar las acciones de respuesta v rehabilitacion en casos de sucesos dahinos que afecten & la
pobiacion, a fainfraestructura y servicios plblicos, las zonas de intervencidn son las areas afectadas por
huayeo, deslizamiento, ipundacion, aluvidn ¢ esfrages de ias lluvias, declaradas en situacion en
emergencia, las zonas consideradas en situacién de riesgo muy alto (peligro inminente y vulnerabilidad
muy alta), las zonas afectadas de acuerdo a ta magnitud de! evento en base al informe de Evaluacion
Técnica y ala Evaluacion de Dafios y Analisis de Necesidades — EDAN, las zonas afectadas de acuerdo a
fa magnitud del evenio en base al Informe de Evaluacion Técnica, a ia Evaluacion de Dafios y Analisis de
Necesidades ~ EDAN formulados por ef personal técnico de las Municipalidades vy oficinas de Defensa
Cwil, en rlos con peligro de desborde hacia poblados, se intervendrd para encauzaros y reforzar sus

~defensas-riberedas--segin - fequiera-la-emergencia;s- en-caso-de -interrupaion-de-la-—red nacional-por——

desizamiente, derrumbes o huaycos, es Pro Vias Nacional quien debe hacerse cargo de 1a intervencion;
en et case de la red departamental y parte de {a red vecinal la intervencion incluye posibles tramos ¢riticos
y aslara a carge de i3 Direccidn Regional de Transpories y Comunicaciones, itervencion en fios
colmatados y defensas riberefias en el caso de trabajos de limpieza, descoimatacion y de reforzamiento de
defensas riberefias de rios, como de canales fluviales y de riego, Ia intervencion se hara solo en punios
criticos de alto fesgo para ja poblacion de cenfros poblades ubicados éreas riberefas de acuerdo al
informe técnico o durante la misma emergencia, acclones que estardn a carge de las Municipaiidades.
Provintigles y Distritales, al dia de hoy se envio documentacién a los Alcaldes Provinciales y Distritales

para que cuande se inicle fas Huvias trabajen y realicen los saneamientos respectivas en los canales, las

acciones de contingencia previstas, de preparatidn es de reforzar la organizacién de fa Plataforma

Regional, Plataformas Provinciaies y Distriteles de Defensa Civil y los Grupos de Trabajo, para garentizar
su operatividad en {a respuesta v rehabilitacion, realizar gestiones para abastecer el Almacén Central de
Ayuda Humanitariz v los Almacenes Adelantados de Chanchamaye y Safips, disponer una dotacion
mensual de combustible para confingencias para fa maguinara y equipo pesado, hasta el ¥rmino de!
pencde de fluvias, al momenle se esta realizands en Ric Colorads - Chanchamayo, mantenar un
porcentale de alimentos de reserva en aimacén del PRONAA, para asistir en situaciones de desastres ¢
emergencia, gestionar anle las Oficinas de Presupuesto de cada Unidad Elecutera, tas asignaciones
Presupuestales para cubrlr los gastos, adguisicion de medicinas para personas, medicinas para animales,
prendas de abngo para personas y olros insumes, capacitar a los profesionales de los Gohiernos Locales
en ta formulacion de PIP Menores y Fichas Ascciadas a Emergencia y jos proceses de gestion para su
aprobacion, para la intervencion inmediata frente a un peligro inminente o emergencia; de respuesia la
plataforma.de Defensa Civil disirital debe aclivar Iz primera respuesta sn el lugar donde se ha producido el
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sUCes0 gue causa dane o compromele senamente fa vida v salud de ias personas, bienes infraestruciura

y serviclos publicos en plazo inmedialo, comunicando de fa ocurrencia al nivel provincial y regional, realizar
la evaluacion de dafios y andlisis de necesidades (EDAN), brindar ayuda humanitaria y atencién
alimentaria a traves de comedores de emergencia a la poblacién damnificada y afectada por el evento
dafino, apoyar a la zona de desastre con mizquinaria, equipo, heramientas, para la impieza de derrumbes
an vias vecinales, caminos rurales, cunetas y alcantarillas, apoyo a la zona de desasfre con afimentos,
medicinas y otros con participacion de las brigadas cperativas de cada sector; la coordinacidn general es
fa Subgerencia de Defensa Civil del Gobierno Regional Junin en coordinacion técnica operativa cen la
Direccidn Regional de Transparte — Director de Caminos, el Jefe de Pro Vias Departamental, la Direccion
Regional de Agriculiura, 12 Direcclon Regioriat de Salud, la Direccion Regiona) de Viviends, ef Jefe de la
Unidad de Ingenieria de la 3iva. Division de Infenterla EP., la Direccion del Proyecto Especial Pichis
Palcazu, el Jefe de la Oficina de Obras de la Municipalidades Provinciales y Distritales, fas Direcciones de
las ALAs Mantaro Tarma y Perene, se requiere de Hidroling para la maquinara pesada (fractores,
cargador frontal y motoniveladora), que realizaran trabajos de emergencia, la Gasolina 84 octanos es para
el desplazamiente de!l personal técnice operdtive, bara un recorrido de 12,000 00 Kms con la camigneta
desfinada a la Coordinacion General y visitas a zonas en emergencia

El'Plan de Contingencias en Caso de Liuvias y Heladas, sefiala que la poblacion en riesge (grupas mas
vuinerables) son tas poblaciones asentadas sobre los 3,800 m.an.m., particularmente nifios menores de
10 anos y adultos mayeres de €5 afios de fos grupos, la coblacion pecuaria en riesge la poblacion
pecuaria de zonas alto andinas mayores a 3,800 msnm, que seria mayormente afectada, esta

conformada por ganado oving, vacune, camelidos, equinos y animales menores; tareas de las plataformas

de defensa. civil, las platalormas Provinciales y Distritales de Defensa Civil adoptaran las medidas
pertinentes a fin de dar una respuesta oportuna v adecuada ante la occurrencia de eventos de frio yio
heladas en e ambito de sus respectivas competencias, 1a Plataforma Regionai de Defensa Ciil, a ravés
de la Direccitn Regional de Salud v la Direccion Regional de Agricultura come miembros directamente

_Invelucrados, apoyaran con personal, materiales, insumes, equipcs y recursos; actividades y acclones del

e estas en cada jurisdiccion, para una respuesta opertuna a los efectos de estos eventos, frabdijos de
sensipilizacian a autoridades y poblacién, actividades de prevencion, particularmente con las Direcciores
Regicnales de Educacion, Salud y Agricuitura, los organismos que integran la Plataforma Regional de
Defensa Civil, a través de sus dependencias desconcentradas {UGELS, Puesios de Salud, Agentias
agrarias, otras), apoyardn a ias Plataformas Provinciales y Distritales, en preparasion y respuesta;
actividades de las direcciones regionales e instituciones def estado en las zonas afectadas, an la Directidn
Regionat de Salud y Establécimientos de Saltd se brinda asistencia de salud a la poblacicn afectada,
incluyendo las acclones de salud mental, desarrollar-acciones dirigidas a reducir el riesgo de dafios a la
salud, disponer de medicinas y antibidticos para los casos de infecciones respiratorias agudas, asi come
prandas de abrige para los pacienles, capacitar a la poblacién, supervisar las condiciones de salubridad
dal ambiente y de los refugios y albergues temporales gque en caso de emergencia, en la Direccion
Regionai de Educacion y UGELs se dio capacitacionss permanente & través de las Insiituciones
Educalivas, para sensibilizar a la poblacién y difundir precauciones, adecusr 8 atencion de i3 poblacién
escolar que presente sintomas de exposicion a fas heladas, monitorear las instituciones educativas por
ﬂ{ermed[o de las UGELs para conocer la situacicn de la comunidad educativa, disponer que los Directores
de fas Instituciones Educativas, de las provincias de sierra implementen sus Directivas de proteccidn,
coordinar con el MINDES y ef PRONAA, los requerimienios: para la implementacion de Comedares
Escolares, Direcoion Regional de Agriculiura y Agencias Agrarias disponer la capacitacidn de las
organizaciones agropecuarias en fa planificacion y ejecucion de actividades de prevencion, con gpoyo sus
Agencigs Agranas. disgoner ia atencion con insumes agricolas y pecuarics, evaluar &l estado de
conservacion de los cobertizos que serian afectades en las zonas alte andinas vy determinar ia demanda
por zonas para la poblacion pecuaria.

“plan de contingencias, [a cordinacién con los responsables de Tas plataformas y los organismos miembros
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a las advertencias realizados por el SENAMHI frente a los cambios meteorolegicos en la region, de las
funciones que esta explicando ya tiene conocimiento por parte del antericr Jefe de Defensa Civil.

El Sr. Priale, sehala que SENAMH! anuncia cual va ser la intensidad y volurmen de precipitacion en los
pericdos de lluvias, en casos de frigje y heladas en iz selva y sierra; para las lluvias se realizo el plan de
contingencia expuestas por el Subgerente Regicnal de Defensa Civil, para la impieza de carreteras y vias
vecinales se cuenta con la maguinaria y el combustible, para el case de ayuda humanitaria se cuenta con
un almacén & cual no se encuentra implementado porque se ests retrasando con el requerimiento
solicitado para materiales de abrigo y alimentos que son distribuidas, asimismo se cuenta con ef apoyo de
fas Direcciones Regicnales mencionadas.

La Cansejera Delia Caiderdn Pérez, pregunta ; Cuanifo es el presupuesic de la Subgerencia Regional de
Defensa Civil para cubnir el peirdleo o materiales gue son necésarios e £asos de riesgo?

Et Suhgerente Regional de Defensa Civit, indica que el presupuesto para ef ano 2014 es de S/
1095 886.00.

El Consejero Sall Arcos Galvan, pregunta 4 Si ya se identificaron las zonas vulnérales y cual es ef trabajo
que se esta realizando?

El Suhgerents Regional de Defensa Civil, sefiala cue se acercd a SENAMHI donde sacaren un foliglo de
los 3 primeros meses, en el cudl se tiene Pichanaqui, Satipo v el VRAEM con mayar densidad de Huvias y
et fric en Junin.

El Caonsejero Mario Flores Chiricente, pregunta ¢ Qué se puede realizar para apoyar a los agricutiores que
son perjudicades con los desastres suscitados?

El Subgerente Reqional de Defensa Civil, sefiala que estad realizando convenies con la municipalidad
porgue elfos cuenian con maguinaria y nosotros con gasolina.

SEPTIMO_PUNTO: DICTAMEN Y PROYECTO DE ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL
TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS — TUPA DE LA DIRECCION REGIONAL

E1 Presidente de Ja Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y

DOesarrolle Institucional Conselero Eddy Misari Conde, manifiesta que recibid el Oficio N® 174-2014-
GRIGGR, del Gerente General Regional, con el que sclicita ta aprohacitn del TUPA de la Direccidn
Regional de Comercio Exterior v Tunsmo, propuesta gue ha sido revisada v cuenta com el informe de a
Oficing Regional de Desarrollo Institucional y Tecnoiogla de {a Informacion la el informe tegal de la Oficina
y de la Oficina Regional de Admunistracion y Finanzas: el TUPA se modifica en consecuencia g 1a
transfarencia de funciones gue &l Ministerio de Comercia Exterior ¥ Turisma ha confendo a fa Region.

La Consejera Delegada, somete a voto gl Diclamen N° 003-2014-GRJ/CPPPATYDI, siendo aprobada por
Mayoria, con fa abstencién de la Consejera Delia Calderon Pérez.

ORDENANZA REGIONAL N° 174-2014-GRJ/CR

“ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (TUPA) DE LA DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERICR

Y TURISMO - JUNIN"

ART{CULO PRIMERO.- APRUEBESE el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de fa
Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo- Junin, el cual consta de treinta y dos (32}
procedimientos en dieciseis (16) foilos, que se anexa y forma pafte de la presente Norma Regtonal.
ARTICULO SEGUNDO.- DEROGUESE iz Resclucidn Ejecutiva Regional N® 001-2008-GRHPR, y toda
otra normatividad que contravenga la presente Morma Regiona!
ARTICULO TERCERO.- DISPONGASE que la Oficina de Tecnologia de la Informacion yComun iCaciones
nublique el presente Texto Urico de Procedimientos Administrativos {TUPA) de la Direccion Regional de
Comercio Exterior y Tursmo - Junin, en el Portal de Servicios al Ciudadano y Empresas - PSCE, v en &l
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Portal institucional, conforme @ los estipulado en el numeral 3) del articulo 38° de |a Ley 27444 Ley del
Procedimientc Administrativo General

La Consejera Delia Caiderdn Pérez., menciona que se abstuvo porque 1o reviso el dictamen.

Agotada la agenda y no habiendo més puntes que tratar, el Delegado del Consejo Regional fevanto fa
Sesion, slendo tas 05:50 p.m.

------------------------------------- . e e i R i O R

Lic. Silvia Edith Castillo Vargas Abg. Ana Maria Cérdova Capucho
CONSEJERA DELEGADA SECRETARIA EJECUTIVA CR-J

i T
LA OFICINA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO REGIONAL, CERTIFICA gue la presente Acta, confiene en version resurmics !

y sirelizada de! desarralio de s Sesidn de Consejo amiba indicada, transerila de los DYDs {Tres) que obran e af archive pars su verificscitn, |
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