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“4N0 DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
ne 241 2p45.GRU/GGR

Huancayo, { § (I(T 2015
EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTO:

! El informe Legal N° 864-2015-GRJ/ORAJ de fecha 30 de Setiembre del 2015;
o ; la Solicitud con fecha de recepcién 11 de Setiembre del 2015; el Informe Legal N°
ok DN 726-2015-GRJ/ORAJ de fecha 21 de Agosto del 2015; el Informe N° 077-2015-
%GRJ/ORAFIJDPA de fecha 07 de Agosto del 2015; la Solicitud con fecha de

s zjrecepcion 21 de Julio del 2015, sobre Recurso de Apelacion contra la Resolucion
e “‘_\_/uv/ Directoral Administrativa N° 309-2015-GRJ/ORAF, de fecha 06 de Julio de 2015,
S22 interpuesto por el administrado don GUILLERMO MAXIMO CUADRADOQ CASTRO,

Y,

CUNSIDERANDO:
Que. mediante Memorando N° 1609-2015-GRJ/GGR, de fecha 16 de

Setiembre del 2015, al Gerente General anlicita reevaluar I2as consideraciones al
D oc. f\lo 110QRRO v/ Cvn I\IO Q'-177Q1

b

///jrsunm\ Que, el Sr. GUILLERMO MAXIMO CUADRADO CASTRO -en adelante el
N ) *ijpugnante- con Techa 1‘1 de Setlembre dei 2015, presenta documento a fin de

Que, con fecha 21 de Julio el impugnante, interpone Recurso de apelacion a
la Resolucion Directoral Administrativa N° 0309-2015-GRJ/ORAF, de fecha 06 de
Julio del 2015;

Que mediante Informe Legal N° 726-2015-GRJ/ORAJ, de fecha 21 de Agosto
del 2015, se resuelve el Recurso de Apelacion, en la que se concluye:

“Se declare INFUNDADO el Recurso de Apelaciéon contra la Resolucion
Directoral Administrativa N° 0309-2015-GRJ/ORAF, de fecha 06 de Julio de 2015,
presentado por el Administrado Guillermo Méaximo Cuadrado Castro, (... i

Que, sin embargo, el impugnante, con Informe N° 001-2015-GCC, con fecha
24 de Agosto del 2015, presenta descargo al Informe Legal N° 726-201 5-GRJ, ante
lo expuesto cabe indicar lo siguiente;

Que, la absolucion a los documentos es porque se le notifico a la otra parte,
o porque el administrado solicito copia de los actuados, en el procedimiento
administrativo pero es el caso que segun el registro del SISGEDO no existe ninguna

™ . ”~
AT
13!



U" L ICA DE| Pe

R%?ﬂ

LJ Sl
iDESARROLLO SOSTENIBLE CON I'DENTJDAD'

“Af0 DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION”

de los dos. Cabe precisar que al administrado se le facilito el informe Legal, sin
adecuarlo al procedimiento administrativo regular, es decir, sin haber un acto

administrativo, razén por la cual solo esta dilatando el tiempo para la emision de la
resolucion sobre el Recurso de Apelacion presentado por el GUILLERMO MAXIMO
CUADRADQ CASTRO;

Que, a la fecha 17 de Setiembre del 2015, sobre devolucion del expediente
para reevaluar consideraciones del al Doc. N° 1193650 y Exp. N°® 837731, han
transcurrido 39 dias, la cual acarrea responsabilidad administrativa;

Que, ante lo expuesto, se pone a consideracion que el Recurso de Apelacion,
absuelto con el Informe Legal N° 726-2015-GRJ/ORAJ, de fecha 21 de Agosto del
2015, ha sido declarado INFUNDADO, en base al Informe Legal N® 352-2012-
SEVIRI/GG-OAJ del 13 de abril del 2012, concordante con el Informe Tecnico N°
183-2015-SERVIR/GPGSC, del 13 de abril del 2015, que senala entre otros que
para el calculo y precepcion de la bonificacion diferencial solo se tomaran en cuenta

J y\ los servicios prestados en forma continua e ininterrumpida. La misma que se pasa

)‘a detallar;
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Distrital de EI Tambo P 2008-MDT/A | DTOTOS ) ST1Z008
173 Sub gerente de proyectos dei _ Resolucion  de N
: Inversion Publica — Municipalidad | Alcaldia N° 027- o o
| Distrital de EI Tambo | F-1 | 2010-MpT/A | 04012010 ) 31122010
| . —— e
4 Sub gerente de provectos de | Resolucion  de

Inversion Publica — Municipalidad | Alcaldia N° 022- .

Distrital de E1 Tambo | F-1 |2010-MDT/A | 04012011 | 29-12-2011

 RESOLUCION DE ALCALDIA N° 601-2i0ﬁ 1—MDT/A'| de fecha 29-12-2012 {(da por concluida la
designacion del Econ. GUILLERMO MAXIMO CUADRADO CASTRO)

5 [Sub gerente de proyectos de | [ Resolucion  de
| Inversion Publica ~ Municipalidad | | Alcaldia N° 002- G | 31 -
- D‘qtritalde El Huancayo ‘ F-2 | 2012-MPHIA o-0-208e | 91- 12

RESOLUCiON DE ALCALDIA N° 281-2014- MDH/A de fecha 15-12-2014 (da pOFVCOHCIUIdd la
designacion del Econ. GUILLERMO MAXIMO CUADRADO CASTRO)
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Que, como se puede apreciar en el cuadro precedente, el impugnante ha

laborado de manera interrumpida y Que la bonificacion diferencial, motivo de su
peticién, no es aplicable a funcionarios;

Que, en el presente caso cabe mencionar que la bonificacion diferencial es

regulada por:

DECRETOQ LEGISLATIVO N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones;

Articulo 53°.- La bonificacion diferencial tiene por objeto:

“a) Compensar a un servidor de carrera por el desempeno de un cargo que
implique responsabilidad directiva; y,

b) Compensar condiciones de trabajo excepcionales respecto del servicio
comun.

Esta bonificacion no es aplicable a funcionarios”.

DECRETO SUPREMO N° 007-90-PCM - Reglamento de la Carrera
Administrativa;

Articulo 124° El servidor de carrera designado para desempefiar cargos de
responsabilidad directiva, con mas de cinco afcs en el gjercicio de dichios cargos,
percibira de modo permanenie la bonificacion diferencial a gue se refiere el inciso a)
del Art. 53° de la Ley, al finalizar la designacion. Adquieren derecho a ia percepcion
permanente de una proporcion de la referida bonificacion diferencial quienes al
término de la designacion cuenten con mas de tres (3) arios en el gjercicio de cargos
de responsabilidad DIRECTIVA. La norma especifica sefialara los montos y la
proporcionalidad de la percepcion remunerativa a que se refiere el presente articulo.

Que, asimismo, cabe mencionar que el administrado GUILLERMO MAXIMO

CUADRADO CASTRO, alega que fue responsable directivo de nivel F-1 y F-2,
entonces cabe suponer que no le corresponde dicha bonificacion, porque tenia la
condicion de funcionario, conforme lo menciona la parte final del Articulo53° del
Decreto Legislativo N° 276, la cual menciona que, que la bonificacion diferencial no
es aplicable a funcionarios, la que queda demostrado con las Resoluciones
detalladas en el considerando 2.5.;

Que, por ultimo, cabe mencionar que, segun Informe Legal N° 368-2011-

SERVIR/GG-AQJ; menciona en sus considerandos, que;

2.4 Segundo parrafo, (...) Il) Se puede adquirir el nivel de funcionario
manteniéndose en la carrera (dentro de los niveles F-1, F-2 y F-3) y aun cuando no
ejerzan efectivamente un cargo directivo o jefatural; (...).

2.5 Sequndo pérrafo, (...) apunta el Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP, al permitir que incluso cargos de categoria remunerativa F-1, F-2 y F-3 tengan
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la calificacion de confianza siempre que reunan ciertas condiciones (contar con una
unidad orgénica bajo su mando, con ejercicio efectivo de la funcion directiva,
decision en el area de competencia y encontrarse vacante en el momento de la
designacion) (...).
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Por ios fundamentos expuestos y estando a lo dispuesic por ¢ ar
segundo de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 495-2012-GR-JUNIN/PR, de fecha
22 de Noviembre de 2012, que dispone: “El cumplimiento de la Cuarta Disposicion
Complementaria del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF dei Gobierno
Regional Junin en materia de impugnacion provenientes de las Direcciones
Regionales Sectoriales”, contando con el visado de la Oficina Regional de Asesoria

Juridica;
SE RESUELVE:

1.- DECLARESE INFUNDADO, el Recurso de Apelacién interpuesto por el
administrado don GUILLERMO MAXIMC CUADRADO CASTRO, contra lz
Resolucion Directoral Administrativa N® 309-2015-GRJ/ORAF, de fecha 06 de Julio
de 2015, de conformidad al Informe Legal N° 726-2015-GRJ/ORAJ, de fecha 21 de
Agosto del Z015, por los fundamentos expuestos en la presentz Resoiucion.

2.- DAR por agotada la via adminisirativa, en aplicacion a lo establecido por
218° de la Ley del Procadimieriic Aaministrativo General - Ley N° 27444

i

3.- NOTIFICAR, conia de Iz presenta resolucion al interesado, a la Oficina

Regional de Administracion y Finanzas y a ios demas organos competentes dei
Gobierno Regional Juninr.

4.- ARCHIVAR, el expediente administrativo en la Secretaria General del
obierno Regional Junin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Abog) JMIER TAURLEALOME

JERENTE GENERAL

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
Lo que transcribo a Ud. para su
conocimiento y fines pertinentes

..................................

iere Viclaton Robles

s
: —— " SECRETARIA GENERAL
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