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"DECENIO DE tAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERL [ e

) "ANODE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD AUMENTARIA™ | | 1925 1) ¢y
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ACUERDO REGIONAL N° 259-2013-GRJICR. H;: N 5 3'(16
POR CUANTO: () Xeete

El Consejo Regional de Junin, en Sesion Ordinaria celebrada a los 10 dias del mes de setiembre de 2013, en
la Sala de Sesiones de la Sede del Gobiemno Regional Junin, de conformidad con Io previsto en la
Constitucion Politica del Per(; en la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias
y demas Normas Complementarias.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191° y 192° de {a Constitucion Politica del Estado, en concordancia con el articulo 2° de la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, sefalan que los Gobiemos
Regionales son personas juridicas de Derecho Plblico Interno que gozan de autonomia Politica, Econémica
y Administraliva en los asuntos de su compelencia;

Que, el articulo 4° def Reglamento para ef Olorgamiento de Distinciones y Reconocimientos Honorificos de la
Region Junin, aprobado con Acuerdo Regional N° 057-2011-GRUJ/CR, establece que se oforgara el titulo de
Ciudadano (a) Distinguido (a) de la Region Junin a toda persona nafural, nacida o no en la Region,
residente en el departamento de Junin que por su labor, ayuda, dedicacion y vida ejemplar se gane tal merilo
en servicio a la comunidad y sea un referente para fas generaciones presentes y fufuras de nuestra Region;
y. en sus articufos 10° y 11° establece el procedimiento para el oforgamiento de esta distingion, que
comienza con una propuesta, que en esle caso lo realizé el Ejecutivo Regional, encargandose la Comision
Permanente de Educacién, Culiura y Desamollo Social de instruirio y aprobar el dictamen afirmativo
elevandolo al Pleno del Consejo Regional;

Que, la empresa Chanchamayo Highland Cofee es una empresa que (rabaja directamente con 16
Asociaciones de Produclores, agrupando a 1740 agriculiores inscritos y certificados en el Programa de
Certificacion Organica para el Mercado def Comercio Justo, con planta de procesamiento ubicada en la
ciudad de La Merced, provincia de Chanchamayo; exporta 46 variedades de producfos como café, cacao,
sachainchi, chips de platanos, jugos, mermeladas, frutas confitadas y deshidratadas, y licores exoticos hacia
Francia, Suiza, Finlandia, Dinamarca, ltalia y al mercado Norteamericano. Su produccion agricola y planta de
procesamiento estan certificadas como orgarnicas por la Certificadora BCS OKO de Alemania, gue permite
ufilizar sellos de Agricuitura Biolégica de la Unién Europea y USDA Organic, para la venta de productos;
asimismo, promueven el turismo a través del Expolour Sierra - Selva Centlral, un evento que se desarrolla
anualmente en la ciudad de Lima, donde se presentan grandes espectaculos como la Pifia, la Cafetera y la
ensalada de frutas mas grandes del mundo, evento gue permitié superar los Record Guinness y distibuir
gratuitamente 18 toneladas de frutas repartidas en 24 mil raciones entre los asistentes;

Que, contando con el Dictamen N° 020-2013-GRJ-CR/CPECYDS favorable, de la Comision Permanente de
Educacion, Cuftura y Desarrofio Social, y de conformidad con las afribuciones conferidas por los articufos 9°,
10°, 11°, 15° y 37° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales sus modificatorias y el
Reglamenio Iniermo del Consejo Regional Junin;

El Conisejo Regional con el voto MAYORITARIO de sus miembros:

ACUERDA;

ARTICULO PRIMERO.- RECONQCER, en la calegoria de Ciudadano Distinguido de Ia Regién Junin, a la
empresa Chanchamayo Highland Cofee, por su participacion activa en el incrementlo de la productividad de
la Regidn Junin.

ARTICULO SEGUNDO.- COMUNICAR, al ejecutivo que la fecha para realizar el acto solemne para la
entrega de la distincién es el 13 de sefiembre de 2013.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, que la Secretaria Ejecutiva registre en el Libro respectivo las
circunstancias personales, |a refacion defallada y completa de los méritos que dan lugar a esta concesion,
para que en todo instante se pueda conocer respecio de esia disfincion,
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