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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

Ne 134 _2012-GR-JUNIN/GGR.
HUANCAYO, 4 2 ABR. 2012

EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.
VISTOS:

El Oficio N° 1791-2012-DREJ/OAJ de fecha 03 de abril de 2012, mediante el
cual, el Director Regional de Educacién Junin, eleva el Recurso de Apelacion
interpuesto por DINA LUZ MADUENO VERASTEGUI, contra la Resolucion Directoral
Regional de Educacion Junin N° 10264-DREJ de fecha 30 de noviembre de 1998; y el
Informe Legal N° 276-2012-GRJ/ORAJ de fecha 10 de abril de 2012, suscrito por la
Directora de Ia Oficina Regional de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme fluye de los actuados mediante Resoluciéon Directoral Regional
de Educacion Junin N° 10264-DREJ de fecha 30 de noviembre de 1998, e! Director
Regional de Educacién Junin a la profesora de aula Dina Luz Maduefio Veréastegui le
felicita y le otorga bonificacién personal, asimismo, gratificacion de dos
remuneraciones totales permanentes por haber cumplido veinte afios de servicios
oficiales prestados a favor del Estado en el sector educacion.

Que, conforme del expedientillo administrativo del visto se tiene la
Declaracidon Jurada que corre a folio ocho (8), mediante la cual, la impugnante declara

""";,\ bajo juramentc que tuvo conocimiento de la Resolucion Dlrectoral Regional de

“.Neducacion Junin N° 10264-DREJ en el afio 1998.

Que, mediante escrito de fecha 24 de febrero del 2012, la impugnante
lnterpone recurso de apelacién ante el Director Regional de Educacién Junin, contra
la Resolucion Directoral Regional de Educacidén Junin N° 10264-DREJ, [a misma que
mediante Oficio N° 1791-2012-DREJ/OAJ de fecha 03 de abril del 2012, es elevada al
Presidente del Gobierno Regional Junin para que sea resuelto conforme a ley.

Que, considerando que es deber de todo érgano decisor, en cautela del
debido procedimiento, resolver la controversia puesta a su conocimiento segun el
mérito de lo actuado, y habiéndose procedido a la valoracion de los documentos y
actuaciones que obran en el expediente, corresponde efectuar el analisis del recurso
de apelacién ahora propuesto por la impugnante.

Que, el recurso de apelacion es el recurso a ser interpuesto con la finalidad
que el drgano jerarquicamente superior al emisor de la decisidon impugnada revise y
modifique la resolucién del subalterno. Como busca obtener un segundo parecer
juridico de la administracién sobre los mismos hechos y evidencias, no requiere nueva
prueba, pues se trata fundamentalmente de una revision integral del procedimiento
desde una perspectiva fundamentalmente de puro derecho.
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Que, el articulo 207° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°
27444 en su numeral 207.2 establece que, el término para la interposicion de los
recursos es de quince (15) dias perentorios; al respecto, el Tratadista Juan Carlos
Moron Urbina en Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General, pag.
611 comenta: “Los modos trascendentes como el tiempo influyen sobre el recurso
administrativo y son: la extension del plazo para su ejercicio, el inicio de su transcurso y su
forma de computo. Como por seguridad juridica los actos administrativos no pueden estar
indefinidamente expuestos al riesgo de una revision por via de recurso, sofo se admite
cuestionarios dentro del plazo perentorio de quince dias hébiles desde la comunicacion.
Vencido dicho plazo, la disconformidad subsistente no puede admitirse ni resolverse como
recurso (...)"

Que, el articulo 212° de la acotada ley, establece que una vez vencidos ios
plazos para interponer los recursos administrativos se perdera el derecho a articularios
guedando firme el acto.

Que, en el presente caso, conforme fluye de los actuados mediante
Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N° 10264-DREJ de fecha 30 de
noviembre de 1998, el Director Regional de Educacién Junin a la profesora de aula
Dina Luz Maduefio Verastegui le felicita y le otorga bonificacién personal; asimismo,
gratificacion de dos remuneraciones totales permanentes por haber cumplido veinte
anos de servicios oficiales prestados a favor del Estado, acto administrativo que tuvo
conocimiento la impugnante en el afio 1998, por lo que en aplicacién del Principio de
Legalidad mediante el cual, las autoridades deben actuar con respeto a ia
Constitucion, la ley y af derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que le fueron conferidas, resulta improcedente admitir el
recurso de apelacion después de 13 afios, habiendo perdido el derecho a articularlo
quedando firme el acto administrativo contenido en la Resolucién Directoral Regional
de Educacion Junin N° 10264-DRE.J de fecha 30 de noviembre de 1998.

Que, en uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Resolucion
jecutiva Regional N° 427-2011-GR-JUNIN/PR de fecha 20 de junio de 2011 y
}tando con la visacién de ia Oficina Regional de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacidn
interpuesto por la administrada Dina Luz Maduefio Verastegui, contra la Resolucién
Directoral Regional de Educacién Junin N° 10264-DREJ de fecha 30 de noviembre de
1998, por los fundamentos expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR copia de la presente resolucion, a la
interesada, Direccidn Regional de Educacion Junin y demas érganos competentes del
Gobierno Regional de Junin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GREZ CANTORIN
AL
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