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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL

Ne 031 2012.GR-JUNIN/GGR.
HUANCAYO, 3 1 ENE. 2012

EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

VISTOS:

El Oficio N° 246-2012-DREJ/OAJ de fecha 18 de enero de 2012, mediante el
cual, el Director Regional de Educacion Junin eleva el Recurso de Apelacion
interpuesto por ROMELIA MAGDALENA ESPINOZA GALARZA, contra fa Resoluciéon
Directoral Regional de Educacidn Junin N° 03560-DREJ de fecha 11 de octubre de
2011; y el Informe Legal N° 062-2012-GRJ/ORAJ de fecha 19 de enero de 2012,
suscrito por la Directora de la Oficina Regional de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, con Resoelucién Directoral Regional de Educacion Junin N° 03560-DRE.J
de fecha 11 de octubre de 2011, se resuelve:

ACUMULAR los procedimientos administrativos iniciados con los expedientes
nimeros 19589, 20285-DREJ-2011; de conformidad con la Opinién legal N°
2175-2011-DREJ/OAJ, Hoja de Envio - Reg. N°® 3263-DREJ; 10884-COOPER; y
DECLARAR INFUNDADO las solicitudes de reajuste de pensiones de cesantia
con la Asignacion Especial por labor pedagdgica efectiva presentada por dofia
Romelia Magdalena Espinoza Galarza y don Raul Leoncio Lujan Justo, por los
motivos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion, de
conformidad con fa Opinion Legal N° 2175-2011-OAJ-DREJ, Hojas de Envio —
Regs. N°s 3263-DREJ y 10884-CO0OPER.

Que, la administrada dofia ROMELIA MAGDALENA ESPINOZA GALARZA,
interpone recurso administrativo de apelacién contra la Resolucion Directoral Regional
de Educacion Junin N° 03£80-DREJ-2011 de fecha 11 de octubre de 2011,
sustentando gue no esta de acuerdo con su contenido por ser atentatoria contra la
percepcion de su remuneracion mensual, pues ha cesado como Profesora de Aula de
la Institucion Educativa N° 30124 Ocopilla — Huancayo, con la jornada laboral de 30
horas semanal - mensual.

Que, mediante Opinién Legal N® 0118-2012-DREJ/OAJ de fecha 11 de enero
de 2012, la Oficina de Asesoria Juridica, OPINA: ADMITIR a tramite el recurso de
apelaciéon interpuesto por dofia ROMELIA MAGDALENA ESPINOZA GALARZA contra
la Resolucion Directoral Regional de Educacidn Junin N° 03560-DREJ de fecha 11 de
octubre de 2011, debiendo elevarse los actuados a la Instancia Superior, para su
respectivo pronunciamiento.

Que, mediante Oficio N° 246-2012-DREJ/OAJ de fecha de recepcién 18 de
enero de 2012, se eleva el recurso de apelacion interpuesto por la administrada.
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Que, todo recurso administrativo son actos de impugnacion o contestacion de
un acte administrativo anterior basado en el derecho de contradiccion administrativa y
se dirige ante una autoridad gubernamental con el objeto que realice y determine si
existe agravio contra los actos violatorios de los actos administrativos, en este caso
trasuntadas en la resolucion apefada, que tiene lugar cuando la impugnacion se
sustente en diferente interpretacién de tas pruebas producidas o se trate cuestiones de
puro derecho y en su caso se dicte nueva decision sobre lo peticionado en el
expediente administrativo.

Que, en relacion al caso que nos ocupa se recoge el llamado Principio de
Supremacia Constitucional, por el cual se considera a la Constitucién como una norma
jerarquicamente superior por encima de las normas que conforman el Ordenamiento
Juridico Peruano; por lo que, una Ley o una norma reglamentaria, debe ajustarse a la
Constitucidn si pretenden ser validas y regir efectivamente.

Que, el Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida en el Exp. N° 0014-
2002-Al/TC de fecha 21 de enero de 2002, ha establecido que “es indudable que ef
ordenamiento juridico cuenta con una Constitucidn rigida, ninguna Ley o norma tiene la
capacidad de reformar, modificar 0 enmendar parte alguna de fa Constitucion”. En este
entender, el segundo numeral de !a Primera Disposicion Final y Transitoria de la
Constitucion del Estado establece que “por razones de interés social, las nuevas reglas
pensionarias establecidas por la Ley se aplicaran inmediatamente a los trabajadores
pensionistas de los regimenes a cargo del Estado segin corresponda. No podran prever
en effas la nivelacion de las pensiones con las remuneraciones”, razon por la cual, es
juridicamente imposible la nivelacién de las pensiones con las remuneraciones y con
ualquier otro ingreso previsto para los empleados y funcionarios publicos en

>4 parte los Goblernos Regionales, como Organos jerarquicamente organlzados por el
Principio de Legalidad y el Debido Procedimiento, no tienen atribucién para
pronunciarse mas alla del marco legal pre establecido, por lo que el recurso
administrativo de apelacién presentado por la administrada dofia ROMELIA
MAGDALENA ESPINOZA GALARZA, no es amparable y debe darse por agotada la
via administrativa.

Que, en uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Resoiucién
Ejecutiva Regional N° 427-2011-GR-JUNIN/PR de fecha 20 de junio de 2011 y
contando con la visacion de la Oficina Regional de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERGC.- Declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion
interpuesto por dofia ROMELIA MAGDALENA ESPINOZA GALARZA, contra la
Resolucién Directoral Regional de Educacion Junin N° 03560-DREJ-2011 de fecha 11
de octubre de 2011, por las consideraciones expuestas.

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA de
conformidad a lo expuesto por el articulo 218° de la Ley N° 27444 del Procec}m_mento
Administrativo General concordante con el articulo 41° de la Ley N° 27867 Organica de

Gobiernos Regionales.
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ARTICULO TERCER?.- NOTIFICAR copia de |la presente resolucidén, a la

interesada, Direccion Regional de Educaciéon Junin y demas érganos competentes del
Gobierno Regional de Junin.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ENERAL
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