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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
CONSEJO REGIONAL

. “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU" )
. ~ “ANO DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE Y DEL COMPROMISO CLIMATICO"
“ANO DE LA PREVENCION Y LUCHA CONTRA TODO TIPQ DE VIOLENCIA HACIA NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, LA MUJER Y EL ADULTO MAYOR'

ORDENANZA REGIONAL N° 181-2014-GRJ/ICR

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN,

POR CUANTO:

El Consejo Regional de Junin, en Sesion Ordinaria celebrada a los 05 dias del mes de agosto de 2014,
en la Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional de Junin, de conformidad con lo previsto en
la Constitucion Politica del Pert; Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 -
Ley Orgéanica de Gobiemnos Regionales y demas Normas Complementarias.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2) del articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, sefiala que
la Autonomia Administrativa consiste en la facultad que tienen los Gobiernos Regionales de
organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado, declara al Estado
Peruano en proceso de Modernizacion en sus diferentes Instancias, Dependencias, Entidades,
Organizaciones y Procedimientos, con la finalidad de mejorar la Gestion Publica y construir un Estado
Democratico, Descentralizado y al Servicio del Ciudadano;

Que, el literal a) del articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales prescribe
que es atribucion del Consejo Regional Aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o
reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional;

Que, la Ordenanza Regional 162-2013-GRJ/CR, de 24 de mayo de 2013, aprueba el Cuadro de
Asignacion de Personal de la Direccion Regional de Salud, que consta de doce (12) folios; y, deroga la
Ordenanza Regional N° 157-2013-GRJ/CR;

Que, el literal c) del articulo 16° del Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, establece que las entidades
de la administracion publica deberan modificar el Cuadro para Asignacion de Personal por motivo de un
reordenamiento de cargos que conlleve a una afectacion de su Presupuesto Analitico de Personal -
PAP;

Que, el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de Personal formulado por la Unidad de
Organizacion de la Oficina de Planeamiento Estratégico de la Direccion Regional de Salud, para dar
cumplimiento al nombramiento del 20% de los profesionales de la Salud no médico cirujano y personal
técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial dispuesto por las Leyes
N° 28560 y médico cirujano establecido en la Ley N° 29961 y las normas complementarias;
correspondientes al presente ejercicio presupuestal 2013;

Que, el literal g) del numeral 1) del articulo 8° de la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto del Sector
publico para el afio fiscal 2014, establece que, el nombramiento de hasta el 20% de la PEA definida a
la fecha de entrada en vigencia del Decreto Legislativo 1153, de los profesionales de la salud y de los
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las
unidades ejecutoras de salud de los gobiemnos regionales, para tal efecto, mediante decreto supremo,
del Ministerio de Salud, refrendado por el ministro de Economia y Finanzas y SERVIR se estableceran
los criterios y el procedimiento para llevar a cabo el referido proceso de nombramiento. (...) Para la
aplicacion del supuesto previsto en el literal g) del presente articulo, mediante Decreto Supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro de Salud, a propuesta de este ltimo,
se aprueban las modificaciones presupuestarias en el nivel institucional a favor de sus organismos
publicos y los gobiernos regionales con cargo al financiamiento previsto en el presupuesto institucional
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del Ministerio de Salud, con el objeto de atender el gasto en materia de los nombramientos a que hacen
referencia el citado literal:

Que, mediante Reporte N° 43-2014-GRJ-DRSJ-OEPE, el Director Regional Adjunto de Salud solicita la
aprobacion del Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de la Direccion Regional de Salud Junin,
conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 043-2014-PCM, que aprueba lineamientos para |a
elaboracion y aprobacion del Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de las entidades de la
Administracién Publica; con Memorando N° 113-2014-GRJ-GGR/ORDITI, el Director de la Oficina
Regional de Desarrollo Institucional y Tecnologia de la Informacion remite el Informe Técnico N® 021-
2014-GGR/ORDITI, que recomienda continuar con los tramites para la aprobacion del CAP por
reordenamiento de cargos, por cumplir con los requerimientos técnicos establecidos en el Decreto
Supremo N° 043-2004-PCM; mediante Informe Legal N° 462-2014-GRJ/ORAJ, la Directora de la
Oficina Regional de Asesoria Juridica recomienda que, es procedente aprobar el Reordenamiento de
Cargos propuesto por el CAP de la Direccion Regional de Salud; con Informe N° 007-2014-
GRJ/GRPPAT el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial,
emite opinion favorable al proyecto del CAP, sin demandar recursos adicionales presupuestales y/o
financieros al pliego; y, con Oficio N° 015-2014-GGR/ORDITI, el Director de la Oficina Regional de
Desarrollo Institucional y Tecnologia amplia y/o aclara el Reporte N° 113-2014-GRJ/GGR/ORDITI
senalando que, en el proyecto de CAP de la Direccion Regional de Salud los cargos en la condicion de
ocupados corresponden al ejercicio presupuestal 2013; y, los cargos en la condicion de previstos se
sustentaran el proceso de nombramiento para el ano 2014;

Que, contando con el Dictamen N° 017-2014-GRJ-CR/CPPPATYyDI, favorable de la Comision
Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y de conformidad con las
atribuciones conferidas por los articulos 9°, 10°, 11°, 15° y 38° de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales sus modificatorias y su Reglamento Interno, el Consejo Regional ha aprobado la
siguiente:

“ORDENANZA REGIONAL QUE DEROGA LA ORDENANZA REGIONAL N° 162-
2014-GRJICR, Y APRUEBA EL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP,
DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN”

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE el Cuadro para Asignacion de Personal de la Direccion Regional
de Salud, el cual consta de doce (12) folios, que se anexan y forman parte de la presente Norma

Regional.
ARTICULO SEGUNDO.-. DEROGUESE la Ordenanza Regional N° 162-2013-GRJ/CR y toda

normatividad que contravenga la presente Norma Regional.

Comuniquese al Presidente del Gobierno Regional de Junin para su promulgacion.
Dado en la Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional Junin, a los 12 dias del mes de agosto

de 2014 N
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Mando registrese, publiquese y cumplase.
Dado en el Despacho de la Presidencia del Gobierno Regional Junin, a los 18 dias del mes de agosto

de 2014,

, O MENDEZ
i PRESIDENTE (ef
G@PBIERNO REGIONAL JUNIN




