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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
° 063 . -2015-GRJ/GRDS
Huancayoi2 2 JUN 2015
EL GERENTE REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN
VISTO:

El Informe Legal N° 504-2015-GRJ/ORAJ de fecha 08 de Junio del 2015; el
Oficio N° 115-2015-GRJ-DREJ/OAJ de fecha 29 de Mayo del 2015; la Solicitud de
fecha 17 de Abril del 2015, sobre Recurso de Apelacion” contra la Resolucion
Directoral Regional de Educacion Junin N° 00791- DREJ de fecha 20 de Marzo del
2015, interpuesto por la administrada dofia AVELINA BEJARANO VASQUEZ; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Copia de la Resolucion Directoral de Educacion Junin 00791-DREJ,
de fecha 20 de Marzo del 2015, mediante el cual se resuelve declarar
improcedente la solicitud interpuesta por Avelina Bejarano Vasquez, la misma que
solicita pago y reintegro de la bonificacion especial mensual por preparacion de
clases y evaluacion equivalente al-30% de la remuneracion total y la bonificacion
TN adicional por el desempefo de cargo y por preparacion de documentos de

i gestion, equivalente ai 5% de su remuneracion total, por los motivos expuestos en
la presente resolucion y de conformidad con la Opinion Legal N° 217-2015-GRJ-

;ﬁ’ Z|DREJ/OAJ, Hoja de envio N° 445-Reg. N° 860-COOPER;
B %

Que, el Formulario Unico de Tramite (F.U.T) de fecha 08 de Marzo del
2015, a través del cual la administrada Avelina Bejarano Vasquez (en adelante la
impugnante) interpone recurso de apelacion, sefalando que los fundamentos de
recurso de apelacién corre en otra hoja, en efecto se tiene que el recurso de
apelacion contra la Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin 00791-
DREJ! de fecha 20 de Marzo del 2015 por ante el Supgrior Jerarquico, a fin de
que declare fundando y renueve el acto resolutivo, basandose entre otros en los
siguientes fundamentos:

- Que, la resolucién materia de impugnacion no reconoce sus derechos
adquiridos sobre la bonificacion especial mensual del 30% por preparacion de
clases y evaluacion y el 5% de la remuneracion total por desemperno como
personal docente de educacion superior, estipulado en la Ley 24029 (Ley del
Profesorado y su Reglamento) Decreto Supremo N° 019-90-ED.

- Que, la recurrente viene laborando desde el afio 2008 a la fecha como
docente estable | en el Instituto de Educacion Superior Tecnologica Publica “09
de Mayo” de Usibamba- Manzanares- Concepcion y que se encuentra bajo el
amparo del régimen laboral de la Ley N° 24029 desde esa fecha;
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del Director Regional de Educacién, mediante el cual eleva el Expediente N°
1036829, de la administrada Avelina Bejarano Vasquez, mediante el cual
interpone recurso de apelacion contra la Resolucion Directoral N° 00791-DREJ
de fecha 20 de Marzo del 2015;

Que, la Resolucion Directoral Regional de Educaciéon Junin N° 0791-DREJ,
de fecha 20 de Marzo de 2015, conforme a la Constancia otorgada por la
Secretaria General — DREJ, se tiene que ha sido notificada el 25 de Marzo del
2015, siendo que el recurso de apelacion originalmente ha sido presentado con
fecha 17 de Abril del 2015, pero devuelto para la subsanacion documental, de
acuerdo al Articulo 126.1° de la Ley 27444, sefala “que ingresado el escrito o
formulada la subsanacion debidamente, se considera recibido a partir del documento
inicial, salvo que el procedimiento confiera prioridad registral o se trate de un
| procedimiento trilateral, en cuyo caso la presentacion opera a partir de la subsanacion”,
presentando el F.U.T. con fecha 08 de Mayo del 2015 solicitando el reingreso del
expediente N° 1013241, estando fuera del plazo legal establegido por el numeral
207.2) del Articulo 207° de la Ley N° 27444, pero que reconducido mediante el
‘principio in dubio pro actione el cual postula en favor de la mayor garantia y de la
interpretacion mas favorable al ejercicio del derecho a la accién y, por lo tanto, en el
.. Sentido de aseqgurar, en lo posible, mas alla de las dificultades de indole formal, una
2"\ decision sobre el fondo de la cuestion objeto del procedimiento. La virtualidad de este
(F ‘r, \principio es maxima a la hora de la interpretacion de los diferentes conceptos juridicos,
idando mayor valor al aspecto finalista que al formal cuando existan dudas al respecto”.
% De modo tal que se procedera a evaluar los fundamentos de hecho y derecho
Nomia s ”f* planteados en el recurso (cuestiones de fondo), dejando de lado el aspecto formal

en estricto;

Que, mediante recurso de apelacion contra la Resolucion Directoral
Regional de Educacién N° 00791- DREJ presentado por la administrada Avelina
BEJARANO VASQUEZ se solicita pago y reintegro de la bonificacion especial
mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de la
remuneracion total y la bonificacion adicional por el desempeno de cargo y por
preparacion de documentos de gestion, equivalente al 5% de su remuneracion
total, de acuerdo a la Ley N° 24029 y su modificatoria Ley N° 25212. Revisado y
analizado sus fundamentos de hecho y derecho se tiene lo siguiente:

- La administrada es personal contratado desde el 01 de Agosto del 2008
como docente en el Instituto Superior Tecnolégico Publico “Gustavo Allende
Llaveria” e Instituto Superior Tecnologico Publico “09 de Mayo” hasta el mes de
Febrero del 2013 como lo acreditan las copias fedateadas de la Resolucion
Directoral Regional de Educacion Junin N° 02117- DREJ de fecha 08 de Agosto
del 2008 a fojas 12, Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N°
00751-DREJ de fecha 18 de Marzo del 2009 a fojas 11, Resolucion Directoral
Regional de Educacion Junin N° 0507-DREJ de fecha 26 de Febrero del 2010 a
fojas 10, Resolucion Directoral N° 00605-2011 de fecha 23 de Marzo del 2011 a
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fojas 07, Resolucion Directoral Regional N° 01093-201 2 de fecha 30 de Marzo
del 2012 a fojas 06; asi como la constancia de haberes y descuentos de
remuneraciones a fojas 20;

Que, de lo manifestado lineas arriba se tiene que la impugnante no tiene
vinculo laboral permanente y no forma parte de la Carrera Publica Magisterial de
acuerdo a lo estipulado en el ultimo parrafo del Articulo 76° de la Ley de Reforma
Magisterial N° 29944: “Los profesores contratados no forman parte de la Carrera
Publica Magisterial”, por lo que no puede solicitar una asignacion o incentivo que no
le corresponde, asimismo la presente Ley por medio de su “décima sexta disposicion
complementaria y final deroga las Leyes 24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y
deja sin efecto todas las disposiciones que se le opongan”,

Que, al haber sido derogada la Ley N° 24029, norma en la cual se ampara
la impugnante para realizar su solicitud de pago y reintegro de la bonificacion
especial mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de la
remuneracion total y la bonificacion adicional por el desempefo de cargo y por
preparacion de’ documentos de gestion, equivalente al 5% de su remuneracion
total, la impugnante se esta amparando en un marco normativo que a la fecha no
esta vigente y el actual (Ley N° 29944) no considera en su contenido 1o
peticionado por la administrada;

m Por los fundamentos expuestos y estando a lo dispuesto por el articulo
S gm0\ segundo de la Resolucion. Ejecutiva Regional N° 495-2012-GR-JUNIN/PR, .de

fecha 22 de Noviembre de 2012, que dispone: “El cumplimiento de la Cuarta
Disposicion Complementaria del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF
Yo S del Gobierno Regional Junin en materia de impugnacion provenientes de las
waneF Direcciones Regionales Sectoriales”. contando con el.visado de la Oficina
Regional de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARESE ‘' INFUNDADO el Recurso de
Apelacion, interpuesto por la administrada dofia AVELINA BEJARANO
VASQUEZ, contra la Resolucion Directoral Regional de Educacion Junin N°
00791-DREJ de fecha 20 de Marzo del 2015, por los argumentos expuestos en la
parte considerativa. :

ARTICULO SEGUNDO: DAR por agotada la via administrativa, en
aplicacién de lo dispuesto por el Articulo 218° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444 y sus modificatorias.

ARTICULO TERCERO: DISPONER Ia devolucion del expediente
administrativo a la Direccion Regional de Educacion Junin, a fin de mantener un
Unico expediente conforme se encuentra establecido en el Articulo 150° de la Ley
del Procedimiento Administrativo General N° 27444.
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ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR copia de la presente resolucion a la
interesada, a la Direccion Regional de Educacion Junin y a los demas érganos

-competentes del Gobierno Regional Junin.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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