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- “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU"
“ANO DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA”

ORDENANZA REGIONAL N° 157-2013-GRJ/CR

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN.

POR CUANTO:

El Consejo Regional de Junin, en Sesion Extraordinaria celebrada a los 19 dias del mes de febrero de
2013, en la Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional de Junin, de conformidad con lo previsto
en la Constitucion Politica del Per(; Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 - Ley Organica de
Gobiernos Regionales sus modificatorias y demas Normas Complementarias.

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2) del articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, sefiala que la
Autonomia Administrativa consiste en la facultad que tienen los Gobiernos Regionales de organizarse
internamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, declara al Estado Peruano
en proceso de Modernizacion en sus diferentes Instancias, Dependencias, Entidades, Organizaciones y
Procedimientos, con la finalidad de mejorar la Gestion Publica y construir un Estado Democratico,
Descentralizado y al Servicio del Ciudadano;

—Que, el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP, es el documento de gestién institucional que contiene

los cargos definidos y aprobados de la Entidad, sobre la base de su estructura orgénica vigente prevista en
su ROF;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 132-2012-GRJ/CR, de 27 de abril de 2012, se aprueba el Cuadro
de Asignacion de Personal de la Direccion Regional de Salud y sus Unidades Ejecutoras;

Que, el articulo 15° del Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprueba lineamientos para la elaboracion
y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP de las Entidades de la Administracion Publica,
prescribe que la aprobacion del Cuadro de Asignacion de Personal de las Direcciones Regionales
Sectoriales se aprueban mediante Ordenanza Regional;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 29682 tiene por objeto autorizar el nombramiento de los médicos cirujanos

| que al 13 de mayo de 2011, fecha de entrada en vigencia de la Ley N° 29682, se encontraban contratados

en plazas presupuestadas de médicos cirujanos asistenciales. Asimismo, dispone el nombramiento en las
plazas presupuestadas de médicos cirujanos asistenciales no cubiertas, con médicos cirujanos contratados
bajo cualquier modalidad que cumplan con los requisitos en la Ley N° 29682. Para efectos de lo dispuesto
en el parrafo precedente, los pliegos respectivos deben contar con las certificaciones presupuestarias que
aseguren el financiamiento de dichas plazas en los ejercicios presupuestales 2012 y 2013:

Que, mediante Decreto Supremo N° 010-2012-SA, se establecieron los Lineamientos para el proceso de
Nombramiento del afio 2012 en el marco de la Ley N° 29682, en las Unidades Ejecutoras del Ministerio de
Salud, sus Organismos Publicos y las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos Regionales;

Que, mediante Informe Técnico N° 017-2012-GGR/ORDIT], el Director de la Oficina Regional de Desarrollo
Institucional y Tecnologia de la Informacién recomienda la aprobacién del nuevo reordenamiento de cargos
propuestos por la Direccion Regional de Salud Junin y demas unidades ejecutoras de Salud del ambito del
Gobierno Regional Junin, incrementando los cargos previstos del Cuadro para Asignacion de Personal en
el nimero de setenta y tres (73) para dar cumplimiento a la Ley N° 29682; con Informe Legal N° 991-2012-
GRJ/ORAJ, la Directora de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, concluye que es procedente la
modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Direccion Regional de Salud y sus
Unidades Ejecutoras para el proceso de nombramiento de los profesionales médicos del Gobierno
Regional Junin; mediante Reporte N° 003-2012-GRJ/GRPPAT, la Gerente Regional de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial emite Informe previo favorable para la aprobacién del
proyecto, concluyendo en el Informe N° 0001-2013-GRJ/GRPPAT-MEVA, adjunto que, las modificaciones
presupuestales deben enmarcarse a las transferencias establecidas en el Decreto Supremo N° 295-2012-
EF, Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012 a favor de
Unidades Ejecutoras de Salud de Gobiernos Regionales y Organismos Publicos del Ministerio de Salud; sin
demandar recursos adicionales; y, la veracidad y la autenticidad de la informacién y documentos
adjuntados al presente es responsabilidad de la Direccién Regional de Salud Junin y sus Unidades




\&3\\\\ Wh oo /,//%

GOBIERNO REGIONAL JUNIN

CONSEJO REGIONAL [ Trabajando caw ba feensa del guacblo!

Ejecutoras; y, con Oficio N° 0008-2013-GRJ/GGR, el Gerente General Regional, remite los documentos
sustentatorios para la aprobacion de la modificacion del CAP de la Direccién Regional de Salud y Unidades
Ejecutoras, indicando que la modificacion requerida es en merito a la Ley N° 29682, y que toda la
documentacion se encuentra de acorde con el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM;

Que, con Acuerdo Regional N° 017-2013-GRJ/CR, de 29 de enero de 2013 que aprueba regresar a la
Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y Desarrollo
Institucional el Dictamen N° 001-2013-GRJ-CR/CPPPATYDI, y el proyecto de Ordenanza Regional que
aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP de la Direccion Regional de Salud, para su mejor
estudio y evaluacion, en coordinacion con la Comision Permanente de Salud; y, solicitar a los Consejeros
Edith Huari Contreras, Moisés Tacuri Garcia, Victor Torres Montalvo, Mario Flores Chiricente, Silvia Castillo
Vargas y Delio Gaspar Quispe remitir en el mas breve tiempo a la Comision Permanente de Planeamiento,
Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Institucional el sustento sobre sus observaciones al
Dictamen N° 001-2013-GRJ-CR/CPPPATYDI;

Que, la Sesion Ordinaria de la Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento
Territorial y Desarrollo Institucional de 04 de febrero de 2013 se llevo a cabo con asistencia del integro de
sus miembros, el Presidente de la Comisién Permanente de Salud y el Director Regional de Salud con su
equipo técnico; en la que se manifestd que el proceso de nombramiento de los médicos se realizd en
observancia a la Ley N° 29682 y al Decreto Supremo N° 019-2011-SA, aprobando la propuesta por
mayoria.

Que, contando con el Dictamen N° 004-2013-GRJ-CR/CPPPATYDI, favorable de la Comision Permanente -
de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y de conformidad con las atribuciones
conferidas por los articulos 9°, 10°, 11°, 15° y 38° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales sus modificatorias y su Reglamento Interno, el Consejo Regional ha aprobado la siguiente:

“ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL CUADRO DE ASIGNAC!()N
DE PERSONAL - CAP, DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD JUNIN Y
SUS UNIDADES EJECUTORAS”

ARTICULO PRIMERO.- APRUEBESE el Cuadro de Asignacion de Personal de la Direccion Regional de
Salud y sus Unidades Ejecutoras, el cual consta de dieciséis (16) folios, que se anexan y forman parte de la

presente Norma Regional.
ARTICULO SEGUNDO.-. DEROGUESE la Ordenanza Regional N° 132-2012-GRJ/CR y toda normatividad

que contravenga la presente Norma Regional.
Comuniquese al Presidente del Gobierno Regional de Junin para su promulgacion.

Dado en la Sala de Sesiones de la Sede del Gobierno Regional Junin, a los 19 dias del mes de febrero de
2013. GOBIERNO REGIONAL '..:IBL\LN,

- Dr. Eddy R. \?n Conde
POR TANTO: CONSEJER 1= FGAnC

Mando registrese, publiquese y cﬁmplase
Dado en el Despacho de la Presidencia del Gobiemno Regional Junin, a los 20 dias del mes de febrero de
2013.

IMIR ROY CERHDNR\&J/SS\..
/ PRESIDENTE
'/ GOBIERNO REGIONAL JUNIN o’




