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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL M“05-§D15-GR-JUNINIGGR.
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Huancayo, n 1 _.-'i;

EL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

El Memorandum N° 401-2015/GRJ-/GGR, de Fecha 06 de Abnl del 2015 mediante el cual
| Gerente General del Gobierno Regional de Junin Abog. Javier Yauri Salome, solicita realizar |a
L&#propuesta y emitir la Resolucion Gerencial General Regional sobre la recomposicion de los
”" miembros del Comité Especial Permanente del miembre integrante Arg. Maure Maurncio Vila
Bejarano en su condician de Sub Gerente de Supervision y | iquidacion de Obras, guien presenta la
renuncia irrevocable al cargo mediante Carta N* 001-2015-MMVE, de fecha 31 de marzo del 2015,
guien integraba come miembro del Comité Especial Permanente emitida en |a Resolucién Gerencial
)\ General Regional N* 012-2015-GR-JUNIN/PR, de fecha 04 de Febrero del 2015, para conducir los
procesos de adjudicacion de menor cuantia, adjudicacion directa selectiva y publica de
consultoria y ejecucion de obra del Gobierno Regional de Junin, para el presente afio 2015:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resalucion Ejecutiva Regional N* 027-2015-GR-JUNIN/PR, se designd con
efectividad a partir del 01 de enero del 2015 al Arg MAURO MAURICIO VILA BEJARANDG, en el
cargo de confianza Sub Gerente de Supervision y Liquidacion de Obras de la Gerencia Regional de
Infraestructura del Gobierno Regional de Junin

Gue, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N” 187 2015-GR-JUNIN/PR, de fecha 01
8, Abril del 2015, en la parte resolutiva Articule 1° DAR POR CONCLUIDA a partir de |a fecha la

Que, mediante Resolucian Ejecutiva Regional N* 187-2015-GR-JUNIN/PR, de fecha 01 de
Abril del 2015, en la parte resolutiva Articulo 2° DESIGNAR, a partir de |a fecha al Ing. JULIO BUYU
NAKANDAKARE SANTANA, en el cargo de confianza Sub Gerente de Supervisidn y Liquidacién de
Obras de la Gerencia Regional de Infraestructura del Gobierno Regional de Junin Al mismo tiempo
se le propone para integrar como miembro del comite especial permanente en remplazo del Arg,
MAURC MAURICIO VILA BEJARAND,

Que el Articulo 24° del Decreto Legislativo N° 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones
de! Estado, dispone en sus parrafas que para |3s adjudicaciones direclas y adiudicaciones de menor

cuantia, el reglamento establecera las reglas para la  designacisn v conformacion de comités

especiales permanentes. el camités especial esta integrada por (3) miembros de las cuales (1)

debera pertenecer al area usuarna de los bienes. servicios u obras materia de la convocatona, y otro
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al argano encargado de las contrataciones de |a entidad necesariamente aiguno de los miembros
debera tener conocimienio tecnico en el abjeto de la contratacion” el comite especial tendra a su
cargo la elaboracion de bases, conduccion y ejecucion del proceso de seleccion, hasta que |a buena
pro quede consentida o administrativamente firme, o se cancele el proceseo de seleccion

Que el Ariculo 27 del Reglamento de la Ley de Conlralaciones del Estado, Aprobade gor
Dacreto Suprema  N* 184-20068-EF Sefiala gue el Tilular de la Enltidad, o el Funcionario a guie
hubiera delegada esta atribusion, designe por escrito a los integrantes titulares y suplentes del
comité especial permanente, indicando los nombres completos y quien actuara como presidente y
cuidando que existe correspondencia entre cada miembro tilular y su suplente. precisando la norma
gue la decision sera nolificado a cada una de (o5 membros

Gue de Conformidad con lo sefalado en 2l Articulo 30° del citade Reglamente, cuando se
trata de adjudicaciones directas y adjudicaciones de menor cuantia se podra designar uno o mas
n, comites especiales permanentes para objeto de contratacion a fines

| Articulo 34 - Responsabilidad remooion e irrenunciabiiidad: "El Comité Especial actaa en
# forma colegiada y es autdnoma en sus decisiones, las cuales no requieren ratificacion algune oar
parte de la Entidad, todos los miembras gozan de la mismas facultades De Ja misma maners -
integrantes de! Comite Especial £0lo podran ser removides por caso foruifo o fuerza mayer, ¢ pof
cese en &l servicio, mediante documento debidaments moltivado en el mismo docurmento podra
designarse al nuevo integrante

Cue, los impedimentos para ser miembiros del cobute especial, competencias, guorum 7
acuerdos, intervencion de los miemaoras suplentes. responsabilidad, remocian e irrenunciabilidad ss
encueniran establecidos en el Heglamento de la Ley de contrataciones del Estado, la cual los
integrantes de los comies permanentes deben cumplir bajo estricta responsabilidad

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N" 011-2015-GR-JUNIN/PR, del 05 de
Enerc del 2015, el Presidente Regional en calidad de Titular de 1a Entidad, ha delagado facultad de
designar los miembros de los comites especiales y permanenies, al gerente general regional, que 2
encargaran de la organizacian y conduccidn de los procesos de seleccion mediante licitacion
. Pplblica, concurso publico, adjudicaciones directas plblicas y selectivas y adjudicaciones de menor

Que, los actes administratives de los procesos de seleccidon deben ser dictados de
conformidad a la referda Ley de Contrataciones del Estado y correspondientes Reglamento
ampliaciones y modificaciones, como prévalenies sobre ias normas de derecho publico y scbre
aguellas de derecho privado oue les sean aplicables y que los aclos administratives que
contravengan eslas normas legales adolecen de nulidad por lo que, estando & lo dispuesto:
cantando con la conformidad de la Oficina Regional de Administracion y Finanzas y de la Direccion
Regional de Asesaria Juridica de la Entidad

Eztando a lo expuesto de conformidad con |85 normas citadas
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al: comité especial permanente que tendra a su cargo la
elaboracion de |as bases, la organizacion, conduccion y ejecucion de los procesos de seleccion,
nasta gue [a buena pro quede consentida o administrativameante firme o se cancele el proceso de
seleccian; que se desarrollara en el presente afo Fiscal 2015 de los procesos de adjudicacion
de menor cuantia, adjudicacion directa selectiva y publica de consultoria y ejecucion de obra
del Gobierno Regional de Junin, para el presente afio 2015;2l mismo que estaran conformados
. POrlas siguientas personas

NIEMBROS TITULARES
1. PRESIDENTE ing. Whlliarn Teddy Bejarano Rivera
2. MIEMBRO Lic. Wilser Vidal Quispe Chamorro
i MEMEBRO Ing. Julic Buyu Makandakare Santana

MIEMBROS SUPLENTES

1. PRESIDENTE Ing. Gustave Condezo Mansilia
2. MIEMBRO Cpc Angel Ricardo Bujaico Mendoza
3. MIEMBRO Lic. Freddy Valencia Gutierrez

ARTICULO SEGUNDO -DISPONER, al Comité Especial Permanente debera instalarse de
manera inmediata a su designacion y sus acciones deberan cefirse de manera estricta a las
disposiciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamenio y demas normas
complementarias y medificalornas

ARTICULDO TERCERO.- DISPONER, al Comilé Espenial Permanente esta facultado a solicitar
el apoyo necesano que requiera de las areas pertinentes del Goberno Regional de Junin, las

aomy, MISMas que estaran obligadas a brindar bajo responsabilidad

ARTICULO QUINTO.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion Gerencial General Regonal N°
012-2015-GR-JUNIN/PR, de fecha 04 de Febrero del 2015, dende designan al comité especial
parmanante correspondientes a los procesos de selection de adjudicacion de menor cuantia y
adjudicacion directa publica y selectiva de consultoria de obra del Gobierno Regional de Junin

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

~OBIERNO REGIONAL JUNIN
Lo que transcribo a Ud. pana su
conocimianto y fines pertiiantaq
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