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Administracion v Finanzas
RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N° 173 -2015 - GRJ/ORAF
Huancayo, 20 RAfU 2815

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO.-

La solicitud s/n de fecha 16 de marzo del 2015 y el Informe Técnico N° 50-
2015-GRJ/ORAF/ORH, de fecha 28 de abril del 2015, sobre peticion de pago de
indemnizacién requerida por dofia EDITH VILLANUEVA VASQUEZ ex trabajadera
CAS de la Direccion Regional de Comercio Exterior y Turismo del Gobierno
Regional Junin, en un total de 25 folios.

CONSIDERANDO:

Que, de los documentos que obran en el legajo personal de dona EDITH
VILLANUEVA VASQUEZ, se observa que la recurrente presto servicios en el
. ambito del Gobierno Regional Junin — Direccion Regional de Comercio Exterior y
E}\ Turismo, realizando labores eventuales a plazo determinado, mediante contratos
‘administrativos de servicios (CAS), regulados por el Decreto Legislativo N* 1057 su
J eglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y el Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM que modifica al Reglamento, situacion que se resume
en el siguiente cuadro:

| | '
SERVICIO REALIZADD | CONTRATO PERIODO LUGAR CONTRAPRE |
STACION
DESDE HASTA
. _ | Cortratz Admindssirateon de Sl 1,100.00
puuerie or - Conrs | STCA MR | svovaont | savegons | B fagsee e
o GR-JUNINGRAF | g ! y
Coanirato ACMInErave oo 5! 1,300.0C
Servicsoa NT  151-7071-
Asistontg-  an  Comerzio Demccidn Regional e
GR-JUNINICRAF D1MaTZ0N oafaa0rs .
Extarior o pedrogas  y Carmercio Exteror y Tunsma
ranEYACionos
Gontratn Administrativa de I 50 1,600.00
.| Baervicion N 0552014 = 4 g Dimogion  Regional o8 |
Téerico en Comereio Extensor | GRIDRAE, poatesit 131122 Jnmiradd Comareio Exenor y Tunsmo I
[rirogEs y reNOVECones |

Que, de lo detallado en el cuadro precedente se observa que la recurrente
prestd servicios a plazo determinado, desde el 21 de marzo del 2011 hasta el 31
de diciembre del 2014,

Que, asimismo se observa la Renovacion CAS N® 111-2015 de fecha 31 de
diciembre del 2014, contrato mediante el cual, la anterior gestion ilegaimente,
renové la vigencia del contrato CAS N° 056-2014-GRJ/ORAF, desde el 01 de
enero del 2015 hasta el 31 de diciembre del 2015, la misma que fue declarada nula
de oficio mediante la Resolucién Gerencial General Regional N°* 002-2015-
GRJ/GGR de fecha 14 de enero del 2015, por lo siguiente:
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El articulo 30" del Decreto Legislativo N® 955 — Descentralizacion Fiscal, sefala
gue "Durante el tltimo afio de gestion se prohibe efectuar cualquier tipo de
gaste corriente que implique compromisos de pago posteriores a la
finalizacion de la Administracion. Exceptiese de esta regla los casos de
jubilacion de trabajadores que satisfagan los requisitos de Ley".

Asi mismo, el numeral 37.3) del Articulo 37° de la Ley N° 28411 — Ley General de|
Sisterna Nacional de Presupuesto, sefiala “Con posterioridad al 31 de diciembre
no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al afo
fiscal que se cierra en esa fecha”; Del mismo modo, el numeral 2) de |a Segunda
Disposicion Transitoria de la Ley aludida, sefala "La cobertura de plazas, bajo
cualguier forma o modalidad contractual laboral, prevista en el Presupuesto
Analitico de Personal — PAP, se autoriza previa opinion favorable de la
Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces y en su caso, de la unidad
ejecutora respectiva, que garantice la existencia de los fondos plblicos en el
Grupo Genérico del Gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones
sociales, para el periodo gue dure el contrato y la relacion laboral. Las
acciones gque contravengan lo establecido en el presente numeral devienen

en nulas, sin perjuicio de las responsabilidades del Titular de la Entidad, asi
como del funcionario gue aprobd tal accion”.

| numeral 77.1, del articulo 77° del texto Unico Ordenado de la Ley N® 28411 —
: /J ey General del Sistema MNacional de Presupuesto, aprobado mediante Decreto
f Supremo N° 304-2012-EF, sefiala gque “cuando se trate de gastos de bienes y
servicios asi como de capital, la realizacion de la etapa de compromiso,
durante la ejecucion del gasto publico, es precedida por la emision del
documento que [o autorice. Dicho documento debe acompanar la
certificacion emitida por la oficina de presupuesto, o la que haga sus veces,

sobre la existencia del crédito presupuestario suficiente, orienfado a la
atencion del gasto en el afo fiscal respectivo’

Del mismo modo, el numeral 77.2 del articulo 77°) de |la normativa antes aludida,
sefala: En el caso de gastos orientados a la contratacion o nombramiento de
personal, cuando se cuente con autorizacion legal, se debe certificar la
existencia de la plaza correspondiente y el crédito presupuestario que
garantice la disponibilidad de recursos, desde la fecha de ingreso del
trabajador a la entidad hasta el 31 de diciembre del afio fiscal respectivo.

Que, de otro lado el articulo 4° del Decreto Legislative N* 1057 - Decreto
Legislativo que regula el régimen especial de contratacion administrativa de
servicios, sefiala que son requisitos para la celebracion de los contratos CAS lo
siguiente:

a) Requerimiento realizado por la dependencia usuaria
b) Existencia de disponibilidad presupuestaria, determinada por la oficina de
presupuesto de la entidad o quien haga sus veces.

Que, sin embargo se advierte que las renovaciones de los contratos CAS
efectuados por la anterior gestion para el ejercicio presupuestal 2015 (renovacion
CAS N° 111-2015), se ha efectuado contraviniendo el principic de la legalidad y
presupuestal, por haber vulnerado lo establecido en el Decreto Legislativo N* 855,
la Ley N° 28411, el Decreto Legislativo N* 1057 su reglamento y modificatoria y el
Decreto Supremo N° 304-2012-EF, por los siguientes:
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a) La renovacién del contrato ha contravenido lo establecido en el articulo 30° del
Decreto Legislativo N° 955,

b) No cuenta con opinién presupuestal favorable de la Oficina de Fresupuesto.

¢) No cuenta con el requerimiento por el drea usuaria del servicio, y no contar con
la respectiva certificacion presupuestal,

d) Las renovaciones de contraios efectuados para el afio fiscal 2015, son distintos
al afio fiscal 2014, asimismo para la renovacion del contrato no se efectud con
una anticipacion no menor de 5 dias habiles previos al vencimiento del mismo,
conforme lo establece el articulo 7° del Decreto Legislative N* 1057.

e) No ha sido ingresada al registro de contratos administrativos de servicios
(CAS), tampaoco a la planilla electronica en su debida oportunidad,

Que, de lo comentado se advierte que la renovacion CAS N® 111-2015, ha
contravenido el principio de la legalidad Y presupuestal por haber vulnerado el
Decreto Legislativo N° 955, |a Ley N° 28411, el Decreto Legislativo N° 1057 sUu
reglamento y modificatoria, por lo tanto deviene en improcedente |a peticion de
pago de indemnizacién por presunto despido arbitrario reclamado por el
recurrente;

Contando con las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria Juridica,

: .\inc;‘na de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin;

i En uso de las atribuciones delegadas mediante la Resolucion Ejecutiva

—/Regional N° 11-2015.GR-JUNIN/FR y Ia Resolucior Ejecutiva Regional N° 004-

S
- _'_,_.

2015-GR-JUNIN/PR; y de conformidad al Decreto Legislativo N° 855, Ley N°
28411, y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar, IMPROCEDENTE, la peticion de pago
de indemnizacién, por presunto despido arbitrario, requerido por dofia EDITH
VILLANUEVA VASQUEZ ex trabajadora CAS de la Direccién Regional de
Comercio Exterior y Turismo del Gobierno Regional Junin, en razén que Ia
renovacion CAS N* 111-2015 de fecha 31 de diciembre del 2014, con referencia al
contrato CAS N° 056-2014-GRJ/ORAF, efectuada para el ejercicio presupuestal
2015, ha sido declarado nulo mediante la Resolucion Gerencial General Regional
N° 002-2015-GRJ/GGR de fecha 14 de enero del 2015, por haber contravenido el
principio de la legalidad y presupuestal al haber vulnerado el Decreto Legislativo
N 955, la Ley N° 28411, el Decreto Legislativo N° 1057 su reglamento y
madificatoria.

ARTICULO SEGUNDO.- Se recomienda a la administrada que antes de
impugnar, debe agotar la via administrativa impugnando la Resolucion Gerencial
General Regional N° 002-2015-GRJ/GGR de fecha 14 de enero del 2015.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, Ia presente Resolucion a los
Organos Internos del Gobierno Regional Junin, al legajo personal y a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

GOBIERNO REGIONAL JUMN)
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