I'""'!, LA
? P Junin

TIERR 1 IEN
GUBIERNG REGIONAL JUNIN CON IDENTIDAD

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION ¥ FINANEAS

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N°112  -2015-GR-JUNIN/ORAE.
HUANCAYO, 04 [0 2815

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL-JUNIN.

VISTO:

El Informe Técnico N® 045-2015-GRJ-ORAF/ORH/B.S., de fecha 26 de
marzo de 2015, sobre licencia por fallecimiento de madre a favor de dofia Gladys
Teresa Farge Pimentel, servidora nombrada en la Aldea Infantil “El Rosario”
rotada mediante Memorando N°54-2015-GRJ/ORAF/ORH. a la Direccién
Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento del Gobierno Regional Junin.

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 109°, 110°, y 112°, del Decreto Supremo N° 005-90-
PCM-Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, en concordancia con &
Articulo 52° del Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Recurso
Humano del Gobierno Regional Junin, aprobado mediante Resolucion Ejecutiva

e Regional N° 552-2013-GRJ/PR. establecen condiciones para otorgar licencia por
N, fallecimiento del cényuge, padres, hijos o hermanos, con goce de
remuneraciones, a los servidores de la Administracion Publica que con caracter
=llestable prestan servicios, por el periodo de (05) dias habiles consecutivos en
¢/ cada caso, pudiendo extenderse hasta tres dias mas, cuando el deceso se
# produce en lugar geografico diferente donde labora el servidor, esta licencia se
concede a partir del dia siguiente del deceso, salvo que el interesado solicite
desde la misma fecha del fallecimiento. El deceso y el parentesco deberan ser
acreditados con la documentacién pertinente;

Que, dofia Gladys Teresa Farge Pimentel, servidora nombrada en la
“fildea Infantl “El Rosario” rotada a la Direccion Regional de Vivienda,
s/ QataCnstruccion y Saneamiento del Gobierno Regional Junin, manifiesta el
) 5‘,& dafgcimiento de su sefiora madre de la que en vida fue Zoila Alejandrina Pimentel

Sa, en esta ciudad y amparada a dispositivos legales vigentes , solicita licencia

=por el periodo de cinco (05) dias habiles, adjuntando para tal efecto copia del
Certificado de Defuncion y copia del de acta de nacimiento de la servidora: por lo
que resulta necesario emitir el correspondiente acto resclutivo:

Estando a lo informado y contando con la visacién correspondiente de
la Sub Direccion de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin; y
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En uso de las facultades y atribuciones delegadas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 11- 2015-GR-JUNIN/PR. y la Resolucion Ejecutiva
Regional N°, 004 - 2015- GR-JUNIN/PR. y de conformidad a la Ley N° 30281 Ley
del Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2015, el Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-
90-PCM; y demas normas conexas,

SE RESUELVE:

o ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER en vias de regularizacion,
- %_encia por fallecimiento de su sefora madre quien en vida fue Zoila Alejandrina
thentel Sosa, con goce de remuneraciones a dofia GLADYS TERESA FARGE
IMENTEL por el periodo de cinco (05) dias habiles, contados a partir del 09 al

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resoclucion a los
érganos competentes del Gobierno Regional Junin, a la Direccion Regional de
Vivienda, construcciéon y Saneamiento. al file y a la interesada

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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