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GOBIERND REGTIONAL JUNIN
OFICINA REGHINAL DE ADMINIETRACHIN ¥ FINANZAS

RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA

N°103  -2015-GRUIORAF.
HUANCAYO, =~ ¢ 7ar

LA DIRECTORA REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL-JUNIN

VISTO:

El Reporte N° 061-2015-GRJ/GRRNGMA/SGRNMA. y el Informe
Técnico N° 052-2015-ORAF/ORH/BS. de fecha 10 de abril del 2015, sobre
licencia por enfermedad a favor de dofia Luz Aurora Torres Amancay, funcionaria
del Gobierno Regional Junin, quien desempena el cargo de Sub Gerente de
Recursos Naturales y Medio Ambiente.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Art. 2° de la Constitucién Politica del Estado,
establece que toda persona tiene derecho a Ia vida, a su identidad. a su integridad
moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar. El concebido es sujeto
de derecho en todo cuanto le favorece:

Que, el Articulo 39° del Reglamento de Control y Asistencia y
Permanencia del Recurso Humano del Gobierno Regional Junin, establece que Ia
,..;; Ylicencia es la autorizacion para no asistir al Centro de Trabajo por uno o mas dias.
= El uso de este derecho se inicia a peticién de parte y estd condicionada a la
conformidad institucional. Se formaliza mediante Resolucién Administrativa.

Que, de conformidad con Io dispuesto en el Articulo 46° del

Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Recurso Humano del

Gobierno Regional Junin, establece que la licencia por enfermedad sera

justificada con el correspondiente Certificado de Incapacidad Temporal para el

r Q~'3{F'_-_.;Trabajo, otorgado por ESSALUD, y los certificados médicos particulares sodlo

v ’}2(1 - | justifican dos dias por cada 6 meses calendarios y tratandose de mas dias
~<% "en el mismo periodo, deberan ser canjeados por el CITT de ESSALUD.

Que, dofa Luz Aurora Torres Amancay, funcionaria del Gobierno
Regional Junin, quien desempena el cargo de Sub Gerente de Recursos
Naturales y Medio Ambiente, manifestando encontrarse delicada de salud,
solicita licencia por enfermedad por el periodo de dos (02) dias el 26 y el 27 de
marzo del 2015; para lo cual adjunta el Certificado Medico del Consejo Regional
IV Junin N° 259186, otorgado por el Dr. Mario Suazo Gonzalez —Médico Cirujano
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con C.M.P.N° 12885, documento sustentatorio con el que se comprueba la
enfermedad de la mencionada funcionaria, consiguientemente resulta menester
emitir el correspondiente acto administrativo:

Eslando a o informado y contando con la visacion correspondiente de
la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional Junin: y

En uso de las facultades y atribuciones delegadas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 011-2015-GR-JUNIN/PR, y la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 004-2015-GR-JUNIN/PR de conformidad a la Ley N° 30281 Ley del
Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal 2015, el Decreto Legislativo
N°.276 Ley de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico
y su Reglamento aprobado con D.S.N° 005-90-PCM; y demas normas conexas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER, licencia por enfermedad con
goce de remuneraciones a dona LUZ AURORA TORRES AMANCAY, funcionaria
del Gobierno Regional Junin, quien desempefa el cargo de Sub Gerente de
Recursos Naturales y Medio Ambiente, por el periodo de dos (02) dias
consecutivos, el 26 y 27 de marzo del 2015

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a los
Grganos competentes del Gobierno Regional Junin, al file y a la interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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