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RESOLUCION DIRECTORAL ADMINISTRATIVA
N°Q27 -2015- GRJ/ORAF

Huancayo, W' { FE0, 2013

EL DIRECTOR REGIONAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEL GOBIERNO REGIONAL JUNIN

VISTO.-

La Solicitud s/n, de fecha 13 de enero del 2015, y el informe Técnico N°
014-2015-ORAF-ORH-CEP, de fecha 10 de febrero del 2015, sobre retorno a la
Oficina de Enlace Lima de la TAP ESTHER CECILIA BENITES BARRETO, y
demas recaudos en un total de (15) folios adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Solicitud s/n, de fecha 13 de enero del 2015, la TAP
ESTHER CECILIA BENITES BARRETO, viene requiriendo su retorno a la
Oficina de Enlace Lima, argumentando entre otros haber laborado durante 15
anos en dicha dependencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 134-2012-GRJ/CR, publicada en
Diario Oficial el Peruano el 22 de julio del 2012, se aprobd el nuevo cuadro de
asignacion de personal (CAP) del Gobierno Regional Junin - Sede, donde se
observa que la Oficina Regional de Imagen Institucional ha sido suprimida, y a
cambio se creo la Oficina Regional de Comunicaciones y la Oficina de
Secretaria General como parte del reordenamiento de cargos en el Gobierno
Regional Junin; asignandose a la TAP. ESTHER CECILIA BENITES
BARRETO en la Oficina de Secretaria General, plaza N 021,

Que, de acuerdo a la Segunda Disposicion Complementaria del
eglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional Junin, sefala
ue el Gobierno Regional Junin tiene una Oficina de Enlace, cuya sede es la
ot Jtiudad de Lima, y depende jerdrquicamente de la Secretaria General y realiza

=" funciones de apoyo a las Unidades Organicas que lo requieran,

Que, el articulo 78° del Decreto Supremo N° 005-80-PCM, concordante
con el numeral 3.2.1 del Manual Normative de Personal N°® 002-92-DNP, sefala
gue “la rotacién consiste en la reubicacién del servidor al interior de la entidad
para asignarle funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional
alcanzados. Se efectia por decisién de |la autoridad administrativa cuando es
dentro del lugar habitual de trabajo o con el consentimiento del interesado en
caso contrario;

Que, con el proposito de proveer de personal a la Oficina de Enlace
Lima, es necesarioc el retorno de la TAP. ESTHER CECILIA BENITES
BARRETO a la Oficina de Enlace Lima, toda vez que de acuerdo al nuevo
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Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de |la Entidad, la Oficina de Enlace
Lima se encuentra ubicado como una oficina de apoyo de 4'° nivel;

Contando con la visacion de |la Oficina de Recursos Humanos del
Gobierno Regional Junin;

En uso de las atribuciones delegadas mediante la Resolucion Ejecutiva
Regional N 11-2015-GR-JUNIN/PR vy la Resolucion Ejecutiva Regional N° 004-
2015-GR-JUNIN/ PR; y de conformidad al Decreto Legislativo N* 276 — Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, y
su Reglamento aprobado con Decreto Supreme N° 005-90-PCM, y el Manual
Normativo de Personal N° 002-92-DNP y demas normas conexas;

SE RESUELVE:

, ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR. a partir de la fecha, el retorno
]He la TAP. ESTHER CECILIA BENITES BARRETO, a la Oficina de Enlace
‘Lima, dependencia de la Secretaria General del Gobierno Regional Junin.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, |a presente Resolucion, a los
organos internos del Gobierno Regional Junin, al legajo personal y a la
interesada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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